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Modalidade: Relato de Experiência 
 

Eixo temático: 1 
 
A Rede Municipal de Educação de Mangueirinha atende à demanda Educação Infantil 

(creche 0 a 3, Pré – escola 4 e 5 anos), Ensino Fundamental (Anos Iniciais 1º aos 5º 

anos), Educação Especial – AEE, Educação de Jovens e Adultos. O Município conta 

com cinco Instituições de Educação Infantil, destes um Centro de Educação Infantil 

do Campo. Oito escolas de Ensino Fundamental, sendo, seis do campo. Na educação 

Infantil, creche de 0 a 3 anos o número de matrícula é de 366, pré – escola esse 

número chega a 440, Ensino Fundamental o número de matrículas é 1.150, totali-

zando na Rede 1956 matrículas. As instituições atendem em turnos, parcial e integral. 

Em se tratando da Rede Municipal de Educação, a secretaria segue normas estabe-

lecidas em legislações e documentos norteadores, tendo como suporte orientativo o 

Núcleo Regional de Educação (NRE) e a Secretaria Estadual de Educação – SEED. 

Cumpre calendário escolar de duzentos dias letivos e oitocentas horas de jornada 

escolar. As demandas da Secretaria de Educação são aprovadas pelo Conselho Mu-

nicipal de Educação, Núcleo Regional e pela própria Secretaria de Educação, se-

guindo legislação vigente. A clientela das instituições são oriundas de assentamentos, 

reassentamentos, comunidades rurais, comunidade indígenas, centros urbanos (bair-

ros, vilas) e alunos vindos de outros municípios. Pensar no Programa Escola em 

Tempo Integral, são grandes os desafios, a começar pela compreensão da legislação 

que norteia o programa, a estrutura, organização dos espaços, a forma de contratação 

de profissionais, a formação dos profissionais, a reformulação dos documentos inter-
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nos, a efetivação dos saberes, objetivos e habilidades a serem desenvolvidas, a valo-

rização das potencialidades dos educandos. Para melhor efetivação é necessário um 

trabalho interssetorial, Assistência e Saúde e a implantação de projetos inovadores 

voltados para a complementação do currículo. O engajamento interssetorial e familiar 

é fundamental para os resultados com a implantação do programa no município, pois, 

a educação é responsabilidade de todos e para todos dentro de um cunho de igual-

dade e equidade. Vincula-se a formação integral das crianças e adolescentes com 

relevância em seus aspectos de desenvolvimento, emocional, social, físico e cogni-

tivo, sua preparação para o mercado de trabalho e interação com a sociedade. Ao 

analisarmos a realidade do contexto educacional, social e econômico da nossa clien-

tela, percebeu-se a necessidade de começar a implantação e implementação do pro-

grama na base, na Educação Infantil, etapa creche, e, gradativamente nas demais 

etapas de ensino. A meta é ir atendendo a Rede de forma gradativa e de acordo com 

os recursos disponíveis para implantação, monitoramento, avaliação e qualidade da 

oferta, visto que os pressupostos são igualdade e equidade. Pensar na qualidade da 

oferta é fundamental, uma vez que crianças e adolescentes passarão mais tempo na 

instituição escolar e que o principal objetivo é sua formação integral, suas potenciali-

dades e suas habilidades. O programa precisa ser pensando por um grupo de pes-

soas, equipes gestoras, comunidade, comitês e comissões que se importem de fato e 

detenham o conhecimento necessário para efetivá-lo.  

 

Palavras-chave: Educação Integral, Região Sul, Currículo. 
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