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RESUMO

A graduagdo em Terapia Ocupacional forma profissionais, especialistas no fazer
humano, cuja intervengao visa reintegrar pessoas, grupos, coletivos e populagdes
em suas atividades/ocupacdes/cotidianos, atuando em diversos campos como
saude, educacgao, assisténcia e previdéncia social, esporte, lazer e trabalho. Com
relagdo ao trabalho, a atuagdo neste campo tem evoluido significativamente ao
longo do tempo, englobando diversos setores, refletindo a amplitude e a importancia
de sua contribuicdo para a saude, seguranga e o0 bem-estar dos trabalhadores.
Esses setores incluem a previdéncia social, a saude ocupacional, a saude do
trabalhador, a ergonomia, a reabilitagdo profissional e a promogéo da inclusdo e
acessibilidade. Em cada um deles, o terapeuta ocupacional possui objetivos e
funcdes distintas, os quais devem ser abordados sob o ponto de vista tedrico-pratico
em sua formacgao académica. O objetivo do estudo é apresentar as experiéncias na
formagdo em Terapia Ocupacional e Trabalho no curso de graduagcdo em Terapia
Ocupacional de uma instituicdo publica de ensino. Refere-se a um relato de
experiéncia dos ultimos 10 anos. A formacgao neste campo iniciou com a implantagao
da nova matriz curricular e inclusdo da disciplina obrigatéria Terapia Ocupacional na
Saude do Trabalhador, no 6° periodo, com total de 60h, divididas em aulas tedricas
e praticas. Inicialmente, conforme nomenclatura, a disciplina tinha énfase na atuacao
do terapeuta ocupacional voltada a promogédo da saude e prevengao de agravos,
vigilancia em saude do trabalhador, analise ergondmica do ambiente/posto/tarefas
laborais para identificar riscos ocupacionais e inadequagdes, definir recomendacgdes
e intervengdes ergondmicas, e ainda, prevengao de lesdes fisicas relacionadas ao
trabalho e praticas voltadas a saude mental, sob abordagem da psicodinamica do
trabalho. Atualmente, além da disponibilizagcdo de estagio obrigatério na area, a
disciplina envolve trés campos de aulas praticas que contemplam, além dos
aspectos citados, a inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho, a
reabilitacdo e reinsercdo profissional. Visa estudar a relacdo entre trabalho e o
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processo saude-doenca, a partir da compreensao dos aspectos conceituais e
historicos; aborda a atuagdo do terapeuta ocupacional nas situacdes de riscos e
agravos a saude dos trabalhadores, nas perspectivas da promogao, prevengao,
assisténcia, reabilitacdo profissional e inclusdo de pessoas com deficiéncia, nos
diversos contextos. O publico assistido inclui segurados do INSS, usuarios de
centros de reabilitagdo do SUS, colaboradores (servidores, terceirizados e
aprendizes) de hospitais, instituicdo de ensino e 6rgdos do judiciario (tribunal
regional do trabalho). Em paralelo as atividades de ensino, com vistas a formagéao
integral e adequada do estudante, sdo realizados projetos de extensao, pesquisa e
inovagao na area, sob abordagem interprofissional e interinstitucional, vinculados a
um Laboratério, principalmente nas tematicas: Ergonomia e Saude, Inclusao
Laboral, Reabilitacdo e Reinsercédo Profissional. Desse modo, em consonancia com
as diretrizes curriculares Nacionais do Curso de Graduagao em Terapia Ocupacional
e as resolugdes do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional neste
campo, compreende-se a Terapia Ocupacional do Trabalho um campo estratégico,
de conhecimento, pesquisa e inovagdo para o bem estar, saude e seguranga do
trabalhador, e melhoria das suas condigdes de vida no trabalho.
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