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O Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude: Fisica Médica foi
implementado em 2016 em um hospital publico de grande porte localizado em
Porto Alegre, abrangendo as énfases em Radiodiagndstico, Radioterapia e
Medicina Nuclear. O interesse em aprimorar continuamente a formacédo de
especialistas em fisica médica impulsionou a ideia de realizar uma pesquisa de
opinido com profissionais egressos, buscando obter um feedback sobre essa
formacdo. As pesquisas de opinido sao realizadas em diversas areas, como
politica, economia, sociedade e consumo. Elas desempenham um papel
importante na tomada de decisbes, pois fornecem insights valiosos sobre as
atitudes, pontos de vista e preferéncias das pessoas. Para conduzir a pesquisa
de opinidao sobre o Programa de Residéncia, utilizamos questionarios online,
aliados a uma abordagem qualitativa. A abordagem qualitativa da pesquisa de



opinido busca coletar e analisar dados que nao podem ser mensurados, tais
como comportamentos, intengdes, percepcdes e motivagdes de individuos em
relacdo a uma questao especifica. Esse método permite coletar informacgdes
abrangentes e aprofundadas, possibilitando uma compreensdo mais completa
das percepgdes e experiéncias dos profissionais em relacdo a formacao
oferecida pelo Programa. Como principal objetivo, visamos conhecer a situagéo
profissional dos egressos e analisar sua satisfacdo em relagdo ao Programa.
Para avaliar o Programa de Residéncia em Fisica Médica do hospital,
conduzimos a pesquisa de opinido utilizando um formulario eletrénico. Todos os
egressos do Programa foram convidados a participar anonimamente,
totalizando 17 participantes convidados. A pesquisa foi aprovada pelo Comité
de Etica em Pesquisa com CAAE 73308623.3.0000.5327. A pesquisa contou
com 12 participantes que responderam o formulario, dos quais 91,7%
afirmaram estar trabalhando na sua &area de especializagcdo. O setor
hospitalar/clinicas e a prestacao de servigos e consultoria em fisica médica sao
as areas nas quais 0s egressos mais tém atuado. A maioria dos participantes
(75%) afirmou ter obtido seu primeiro emprego na area de especializagdo em
até um més de conclusdo da residéncia, 16,7% obtiveram seu primeiro
emprego entre 1 e 6 meses e 8,3% entre 6 meses e um ano. Na mesma
propor¢ao, 75%, referem que a imagem do Programa de Residéncia em Fisica
Médica interferiu positivamente na sua insercdo no mercado de trabalho. Uma
parcela de 66,7% consideraram que o Programa contribuiu de forma
plenamente satisfatéria para a sua preparacao para o exercicio profissional. Os
conhecimentos tedricos obtidos no Programa foram avaliados como 6timo e
muito bom por 75% da amostra. Quanto aos conhecimentos praticos, 83,4%
avaliaram como o6timo e muito bom. Todos os participantes, 100%,
consideraram como 6tima ou muito boa sua autonomia para realizar atividades
praticas de um fisico médico clinico de forma independente. De modo geral, a
experiéncia dos egressos em relacao ao Programa foi classificada como muito
boa. A pesquisa de opiniao coletou informacbdes detalhadas sobre as
percepcoes e experiéncias dos profissionais em relacdo a formacao em servigo
em fisica médica oferecida pelo Programa bem como do preparo para o
mercado de trabalho. Os resultados obtidos sdo capazes de embasar
melhorias para a estruturagdo do Programa de Residéncia em Fisica Médica,
auxiliando no desenvolvimento de uma formagdo mais adequada as
necessidades dos profissionais da fisica médica, impulsionando mudangas
positivas.
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