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Nas ultimas décadas, as universidades publicas federais brasileiras tém enfrentado desafios crescentes
devido a influéncia da légica de mercado e as intervengbes estatais, que muitas vezes limitam a
democracia dentro dessas instituicbes. O presente artigo tem como objetivo investigar como as
legislacbes de diferentes paises da América do Sul tém impactado a gestao democrdtica nas
universidades. Para atingir esse objetivo, foi realizado um estudo comparativo envolvendo dez paises,
com base na analise de documentos e literatura relevante. Os resultados da pesquisa revelam que o
Brasil é o Unico pais onde a escolha dos reitores é amplamente sujeita a nomeacdo externa, o que
restringe a autonomia das instituicGes e pode comprometer a governanca democratica. Em contraste,
outros paises sul-americanos, como Bolivia, Equador, Venezuela e Paraguai, implementaram reformas
qgue, sob uma perspectiva formal, promoveram condi¢cdes mais democraticas para a gestdo universitaria.
Estas reformas destacam-se por introduzirem praticas como a cogestao entre docentes e discentes, a
paridade de género nos conselhos universitarios e uma maior autonomia para as universidades
estruturarem suas proprias organizacées internas. No caso da Bolivia, por exemplo, houve uma reforma
gue permitiu uma maior participacdo de professores e alunos na administracdo das universidades,
promovendo um ambiente mais inclusivo e representativo. O Equador, por sua vez, implementou
politicas que garantem a paridade de género em posicoes de lideranca académica, refletindo um esforco
para equilibrar as vozes e perspectivas dentro das instituicGes. Essas reformas sdo indicativas de um
movimento mais amplo em direcdo a uma maior democratizagdo e autonomia nas universidades sul-
americanas. Os achados deste estudo oferecem elementos importantes para a discussdao sobre como
fortalecer a democracia e a autonomia nas universidades publicas federais, especialmente no contexto
brasileiro, que tem sido marcado por sucessivas intervengdes externas e limitagdes a sua governanga. A
analise das experiéncias internacionais pode servir como um guia para a implementacdo de praticas
mais democraticas e autébnomas, contribuindo para a construcdo de um ambiente académico mais livre
e participativo.
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