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RESUMO: O relato de experiência foi elaborado com base em uma dinâmica de World Café
realizada durante um Congresso Internacional de Enfermagem por ocasião das comemorações dos
133 anos da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, com a temática de saúde da população trans.
Objetivo: Descrever a experiência de doutorandos e acadêmicos de enfermagem no
desenvolvimento de uma dinâmica de World Café com a temática de saúde da população Trans.
Metodologia: a metodologia utilizada foi a de World Café seguindo as seguintes etapas: 1-
apresentação e explicação da dinâmica e temática, 2- divisão dos grupos, 3- escolha de um
anfitrião de cada mesa, 4- passagem dos grupos por todas as mesas, 5- debate com todos os
participantes sobre as soluções propostas e experiência da dinâmica. Resultado: A experiência
permitiu debates sobre as soluções propostas como a capacitação profissional. Foi possível
observar que os participantes se sentiram desafiados, descontraídos e se esforçaram para chegar às
soluções. Conclusão: A prática trouxe reflexões e pode-se comprovar a relevância da metodologia e
ambiente acolhedor para a discussão trazendo tanto soluções práticas quanto um olhar integral e
respeitoso a este grupo populacional.
Palavras-chave: Acolhimento; Aprendizagem Baseada em Problemas; Pessoas Transgênero;
Serviços de Saúde para Pessoas Transgênero; Transexualidade.

INTRODUÇÃO: O relato de experiência foi confeccionado a partir de uma dinâmica de World Café
realizada durante um Congresso Internacional de Enfermagem, na cidade do Rio de Janeiro em
2023. O World café é uma metodologia ativa e de fácil utilização, usada para desenvolver diálogos e
permite soluções colaborativas para questões problema através de reflexões e discussões sobre a
temática, para isso, é necessário um ambiente acolhedor e receptivo (Ozório, et Al, 2020)
(Machado,Passos,2018). Sobre a temática tratada na experiência, é importante considerar as
dificuldades enfrentadas pela população Trans no âmbito da saúde como a discriminação sofrida e
acesso não igualitário a ações e serviços. (Vieira, M., Araújo, R., Medeiros, D., 2022). Alguns
exemplos estão no desrespeito ao nome social, a transfobia e a discussão ainda presente sobre a
patologização de suas identidades de gênero, afastando cada vez mais essa população dos cuidados
de saúde (Rocon, et Al, 2016).
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OBJETIVOS: Descrever a experiência de doutorandos e acadêmicos de enfermagem no
desenvolvimento de uma dinâmica de World Café com a temática de saúde da população Trans.
METODOLOGIA: Foi utilizada a metodologia do World café, que foi realizada em etapas iniciando
com a apresentação e explicação da dinâmica e temática. Em seguida, os participantes foram
divididos em grupos homogêneos e escolha de um anfitrião para cada mesa que continha uma
questão-problema com temáticas como gestação de homens trans; discriminação no acolhimento
às pessoas trans em unidades de saúde; internação de pessoas trans em enfermaria diferente do
seu gênero; e aspectos relacionados ao atendimento ginecológico, esses anfitriões ficavam apenas
com sua pergunta assumindo um papel de provocadores. Desse modo, os grupos discutiam e
refletiam acerca das questões propostas durante quinze minutos, em seguida trocavam de mesa
até passarem por todas as temáticas. As decisões foram tomadas em conjunto, uma vez que
mesmo com as discordâncias os participantes precisavam chegar a um consenso. Ao fim das
rodadas, houve um debate com todos os participantes, para discutir as soluções propostas e as
experiências na dinâmica. Para criar um ambiente agradável, uma mesa com lanches ficou liberada
durante toda a dinâmica.
RESULTADOS: A experiência permitiu apresentar leis e políticas sobre a temática e debate sobre as
soluções propostas como exemplo, a necessidade de capacitação profissional. Foi possível
observar que os participantes se sentiram reflexivos sobre suas posturas, desafiados, porém
descontraídos e esforçados para chegarem as soluções para os problemas apresentados.
CONCLUSÕES: A prática trouxe reflexões e pode-se comprovar a relevância da metodologia e
ambiente acolhedor para a discussão trazendo tanto soluções práticas quanto um olhar integral e
respeitoso a este grupo populacional.
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