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Introdução: O trabalho de enfermagem é caracterizado por questões como a responsabilidade 
com a vida humana. A relevância desta pesquisa se dá pelo fato da necessidade de conhecermos 
como o estresse laboral e a capacidade para o trabalho podem impactar a saúde do trabalhador 
de enfermagem de uma unidade hospitalar prisional. Objetivos: Mensurar o estresse laboral 
dos profissionais de enfermagem; Classificar o índice de capacidade para o trabalho dos 
profissionais de enfermagem; Analisar a associação e a correlação entre o estresse laboral e o 
índice de capacidade para o trabalho dos profissionais de enfermagem. Metodologia: Trata-se 
de um estudo com abordagem quantitativa e do tipo descritivo. O campo de estudo foi uma 
unidade hospitalar prisional localizada no estado do Rio de Janeiro. A população de estudo 
foram 46 profissionais de enfermagem. Essa pesquisa se utilizou de três instrumentos: o 
questionário sociodemográfico ocupacional, a Escala de Estresse no Trabalho (EET) e o Índice de 
Capacidade para o Trabalho (ICT). Resultados: Os pesquisados apresentaram estresse laboral 
moderado, 24 (52,2%) e o índice de capacidade para o trabalho foi moderado, 20 (43,5%). A 
maioria dos pesquisados, 26 (56,5%) se encontram na categoria inadequada e demonstram que 
há necessidade de uma intervenção, seja na melhoria ou na restauração da capacidade para o 
trabalho. O estresse laboral e a capacidade para o trabalho não estão correlacionados. 
Conclusão: Há necessidade de uma qualificação para os trabalhadores de enfermagem, há 
necessidade de reconhecimento desses trabalhadores como área técnica do sistema prisional e 
de recomposição das perdas salariais. Esta pesquisa recomenda o uso do ICT como uma 
ferramenta importante para o acompanhamento dos trabalhadores pelo serviço de saúde 
ocupacional. 
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