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1. IDENTIFICACAO:

Grande Area de Conhecimento: Ciéncias Humanas

Area de Conhecimento: Educacéo

Area Tematica: Valorizagdo de professores

Periodo de Execugdo: Inicio: 10/06/2024 | Término: 29/07/2024

Possui Cunho Social: Sim

2. DISCRIMINACAO DO PROJETO:

2.1 Resumo:

O projeto “Qualidade na Educagdo: Avaliando a Existéncia de de Politicas Publicas para a
Valorizagdo Docente” tem o objetivo de investigar a existéncia de politicas publicas no municipio
de Nazaré da Mata-PE destinadas a valorizagdo dos profissionais docentes da rede, que visam
estabelecer uma educacao de qualidade e atribuir valor a pratica indispensavel da docéncia. Desse
modo, a finalidade do presente trabalho ¢ analisar como essas a¢des causam um impacto € motivam
o funcionamento do sistema educacional, além de frisar a importancia para o aprimorar o

desenvolvimento da educacgdo e da sociedade da regido.

2.2 Justificativa

A valorizagdo dos profissionais docentes ¢ um principio essencial para garantir a qualidade da
educagdo, conforme diversos documentos e leis. A Constituicdo Federal de 1988, no artigo 206, ¢ a
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB), Lei n°® 9.394/1996, destacam a importancia
da valorizagdo dos docentes através de planos de carreira, capacitacdo continuada e remuneragao
adequada. O Plano Nacional de Educacdo (PNE), Lei n° 13.005/2014, estabelece como meta a
valorizacdo do magistério publico da educacao basica, com agdes que visam a equiparagdo salarial e

melhorias nas condi¢des de trabalho.
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O projeto alinha-se a esses principios, investigando as politicas publicas no municipio de Nazaré da
Mata-PE que visam valorizar os docentes. Ao analisar o impacto dessas acdes no sistema
educacional local, o projeto busca contribuir para a identificagdo de praticas eficazes e lacunas a
serem preenchidas, promovendo assim uma educacdo de qualidade e o desenvolvimento da
sociedade.

2.3 Objetivos

2.3.1 Objetivo geral
Analisar as politicas publicas voltadas para a valorizagdo docente em Nazaré da Mata-PE, avaliando
seu impacto no sistema educacional e na motivagdo dos professores, visando promover uma

educagdo de qualidade e contribuir para o desenvolvimento social e educacional da regiao.

2.3.2 Objetivos especificos

-Levantar e categorizar as politicas publicas atuais direcionadas aos profissionais da educagao.
-Verificar a implementagao e alcance dessas politicas no municipio.

-Entrevistar gestores e docentes para obter uma visdo detalhada sobre a percepgao e eficacia dessas
politicas.

-Avaliar como as politicas de valorizagdo docente afetam a motivagao dos professores.

-Comparar o desenvolvimento educacional e social de Nazaré¢ da Mata-PE com outros municipios

que possuem politicas publicas semelhantes.

2.4 Fundamentacao Tedrica

A valorizagdo dos professores ¢ um componente essencial para a constru¢do de um sistema
educacional de qualidade, pois ¢ garantido pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao (LDB), Lei
n® 9.394/1996, no que se refere a valorizagcdo dos professores, partindo disso a Teoria da Equidade,
desenvolvida por John Stacey Adams, oferece uma perspectiva tedrica para analisar como as
politicas publicas podem impactar a motivacao e satisfacdo dos docentes. Esta teoria baseia-se na
percepcao de justica nas relagdes de trabalho, onde a motivagdo dos individuos ¢ influenciada pela
comparagdo entre o que eles percebem que recebem (recompensas) € o que acreditam que outros
recebem em relagdo as suas contribuigdes.

Dessa forma, a partir da Teoria , a motivacao dos professores ¢ significativamente afetada pela

percepgao de justica em termos de salario, reconhecimento e condi¢des de trabalho. Quando os
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professores acreditam que estdo sendo tratados de maneira justa em comparagdo com seus colegas,
eles tendem a estar mais satisfeitos e motivados. Essa percep¢ao de equidade € crucial para que eles
se sintam valorizados e engajados em suas fungoes.

Ao investigar a existéncia de politicas publicas para a valorizagcdo docente no municipio de Nazaré
da Mata-PE, ¢ crucial avaliar como essas politicas se alinham com os principios da Teoria da
Equidade. Especificamente, a pesquisa deve examinar se as politicas atuais garantem equidade
salarial, igualdade de oportunidades de desenvolvimento profissional e mecanismos de
reconhecimento adequados. Se as politicas promovem equidade de maneira eficaz, ¢ provavel que

os professores se sintam mais motivados e satisfeitos, contribuindo para a qualidade da educagao ,

2.5 Metodologia da Execuc¢ido do Projeto

2.5.1 Revisao Bibliografica e Documental:

Objetivo: Realizar um levantamento bibliografico e documental sobre politicas publicas de

valorizacao docente e teorias de motivagdo, com énfase na Teoria da Equidade.

Atividades:
e C(Consultar livros, artigos académicos, dissertacdes, teses € documentos oficiais relacionados
ao tema.
e Analisar documentos como leis, decretos, portarias, planos de carreira, e relatorios de gestao
da educagdo municipal.
2.5.2 Pesquisa de Campo:
Objetivo: Coletar dados primdrios diretamente com os atores envolvidos no contexto educacional

de Nazaré da Mata-PE.

Atividades:
e Entrevistas Semiestruturadas: Realizar entrevistas com gestores da educacdo municipal e
diretores de escolas para entender a implementacao e alcance das politicas publicas.
e Questionarios: Aplicar questionarios aos professores da rede publica municipal para obter
informacdes sobre suas percepgdes e experiéncias em relagdo as politicas de valorizagao

docente.
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e Observacgao Participante: Visitar escolas municipais para observar o ambiente de trabalho

dos docentes e participar de reunides pedagogicas e eventos relacionados a educagao.

2.5.3 Analise de Dados:
Objetivo: Analisar os dados coletados para identificar tendéncias, pontos fortes e fracos das

politicas publicas.

Atividades:
e Analise Qualitativa: Utilizar métodos de andlise qualitativa, como andlise de contetdo,
para interpretar os dados das entrevistas e observacdes.
e Analise Quantitativa: Utilizar métodos de analise quantitativa para interpretar os dados dos

questionarios, identificando padrdes e correlacdes relevantes.

2.6 Acompanhamento e avaliacido do projeto durante a execucio

O plano de acompanhamento e avaliacdo visa garantir que o projeto seja monitorado de maneira
eficaz e que os resultados desejados sejam alcancados, promovendo a valorizagdo docente e a
melhoria da qualidade da educacio.

E importante estabelecer um plano detalhado que inclua:

* Etapas especificas

* Métricas de avalia¢ao

* Mecanismos de feedback continuo

2.7 Resultados Esperados e Disseminacio dos Resultados

O projeto espera identificar e analisar as politicas publicas de valorizacdo docente em Nazar¢ da
Mata-PE, avaliando seu impacto na motivacdo dos professores e na qualidade do sistema
educacional. Os resultados obtidos serdo apresentados em uma palestra para a comunidade
académica, a fim de conscientizar diversos setores sobre a importancia dessas politicas. Além disso,
serd produzido um video de até cinco minutos para divulgar os resultados no campus e entre
parceiros. A Conferéncia Extensionista serd o evento principal para a apresentacdo dos achados e

discussdes sobre os proximos passos junto a comunidade.
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