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RESUMO: Tema: O presente trabalho trata-se de estudo realizado para a disciplina de

Metodologia da Pesquisa científica traz uma abordagem sobre os desafios enfrentados

pelos jovens na inserção do mercado de trabalho em Itaituba-PA. Justificativa:
Considera-se de extrema relevância fazer um estudo desse tema, pois, após fazer um

levantamento do tema em questão, observa-se que para o jovem ser inserido ou

manter-se no mercado de trabalho é necessário se adaptar e se manter qualificado

para o mercado. Objetivos: O objetivo geral é analisar as principais dificuldades

enfrentadas pelos jovens na busca pela inserção no mercado de trabalho em

Itaituba-PA e como objetivos específicos busca-se: abordar conceitos sobre os desafios

enfrentados pelos jovens na inserção do mercado de trabalho; coletar dados em campo

através da aplicação de questionários, relacionados as dificuldades encontradas pelos

jovens nesse processo; compreender as dificuldades encontradas para o ingresso e

permanência de jovens no mercado de trabalho e identificar possíveis diferenças entre

as dificuldades de jovens recém-saídos do ensino médio, daqueles que concluíram há

mais tempo. Metodologia: O estudo tem natureza exploratório descritiva com

abordagem predominantemente qualitativa. Como procedimentos, optou-se por realizar

pesquisa bibliográfica e pesquisa de campo, que foi feita com jovens recém-saídos do

ensino médio e que estão desempregados, residentes do município de Itaituba – PA.
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Para a coleta de dados, utilizou-se questionário físico, que foi aplicado entre os dias 19

a 21 de maio de 2024. Resultados: Foram entrevistadas 09 pessoas, 03 do sexo

masculino com idade entre 18 e 19 anos e 06 do sexo feminino com idade entre 19 e

21 anos, 06 dos entrevistados concluíram o ensino médio em menos de um ano e 03

em mais de um ano. 02 Tem filhos e 07 não tem, além disso, apenas 01 está

empregado e 08 se encontram fora do mercado de trabalho. 08 trabalharam de forma

informal durante o ensino médio e apenas 01 não trabalhou. 08 dos entrevistados

consideram o mercado de trabalho concorrido,01 Não soube identificar, 06 estão em

busca de emprego enviando currículos as empresas que têm vagas disponíveis e 03

não estão buscando ferramentas para inclusão ao mercado de trabalho. Além disso, 05

dos entrevistados estão buscando qualificação através de cursos online, 03 através de

cursos presenciais e os demais não estão buscando qualificação. 05 dos entrevistados

já buscaram vagas para jovem aprendiz no decorrer do ensino médio e 04 não fizeram

tentativas. Durante nossa pesquisa, analisamos que metade dos jovens entrevistados

gostariam de um emprego que ajudasse a conseguir experiências profissionais e a

outra metade gostaria de ter um emprego dos sonhos. Considerações Finais: Com
base na pesquisa é possível identificar que o principal desafio é a falta de experiencia e

habilidades necessárias para se destacar nesse mercado que é tão concorrido. No

entanto, observou-se que muitos estão em busca de estruturar o currículo e que até

mesmo com família já formada, a maioria pretende continuar em busca de

conhecimento para se ter a oportunidade de ingressar no mercado de trabalho e ter um

crescimento profissional.
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