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RESUMO: A presente Projeto de pesquisa tem como tema “ANALISE DO REGIME DA
CLT: MUDANCAS E OS IMPACTOS NA RELA(;AO DE EMPREGADOR E
COLABORADORES NA EMPRESA”. Analisaremos a realidade que os trabalhadores
sofrem nos trabalhos fornecidos a classe burguesa, o quanto tem sua forca, seu tempo
e a sua saude usufruida destes empreendedores, sendo mal pagos, sendo tratados de
forma grosseira, correndo risco a saude trabalhando em ambientes precérios, sem
nenhuma forma de protecdo ou plano de salude. Essa pesquisa justifica-se em mostrar
como esté funcionando as leis do trabalho a partir da reforma de 2017, assim sendo,
verificando se ocorreu alteracdo no ambiente empresarial com essas grandes
modificacdes. Objetiva-se de forma geral: investigar sobre a consolidacéo das leis de
trabalho a CLT, e de forma mais especifica: verificar as mudancas que ocorreram na
reforma trabalhista de 2017; analisar as mudancgas que aconteceram e averiguagao das
modificacdes nas rotinas das empresas. A metodologia utilizada neste trabalho consiste
em uma pesquisa bibliografica que contempla aspectos descritivos apresentando a
normas da consolidacdo das leis do trabalho. Aos resultados esperados, a presente
pesquisa tem como esperado encontrar novas formas, de relacionamento entre
empregadores e empregados, onde todos estejam informando sobre as normas
trabalhista e possam esta aprendendo mais sobre seus direitos, a qual a Lei trabalhista
protege ambos, assim ndo figuem se submetendo a situacdes dificeis. O projeto de
pesquisa encontra se na fase de pesquisa bibliografica e pretende-se iniciar a coleta de
dados entre os meses de junho e setembro, assim como, tem-se a pretenséo de defender

o Trabalho de Conclusdo de Curso nos meses de janeiro a marco de 2025.
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