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Resumo: A salde mental dos colaboradores € uma preocupacdo crescente nas organizacoes
contemporaneas, dada a influéncia direta que tem sobre o desempenho individual e organizacional.
O ambiente de trabalho moderno frequentemente imp&e uma carga de trabalho intensa e estressante,
contribuindo para o surgimento ou agravamento de transtornos mentais. No entanto, a natureza
oferece uma série de beneficios comprovados para a satde mental, incluindo a reducdo do estresse,
ansiedade e depressao. Este estudo tem como objetivo investigar como a integracdo da natureza no
ambiente de trabalho pode promover a salde mental dos colaboradores e, consequentemente,
melhorar o bem-estar e a produtividade no local de trabalho. Os objetivos desta pesquisa sdo: analisar
os efeitos da carga de trabalho e do ambiente de trabalho no bem-estar mental dos colaboradores; investigar
os beneficios da natureza para a salide mental, com base em evidéncias cientificas; avaliar a eficacia de
intervengdes que promovem a conexao com a natureza no ambiente de trabalho; e, propor recomendacdes
praticas para empresas interessadas em implementar estratégias para promover a salde mental de seus
colaboradores. Esta pesquisa serd conduzida por meio de uma revisao da literatura cientifica disponivel sobre
os temas relacionados a satde mental no ambiente de trabalho e aos beneficios da natureza. Serdo utilizadas
bases de dados académicas como PubMed, PsycINFO e Google Scholar para identificar estudos relevantes
publicados nos ultimos dez anos. Serdo incluidos estudos que abordem os efeitos da carga de trabalho,
transtornos mentais, beneficios da natureza e intervenc6es no ambiente de trabalho sobre a saide mental dos
colaboradores. Além disso, serdo analisados relatérios de empresas que tenham implementado iniciativas
relacionadas & integracdo da natureza no ambiente de trabalho, a fim de fornecer exemplos préticos e insights
sobre as melhores praticas nesse contexto. Espera-se que os resultados desta pesquisa fornecam uma
compreensdo mais profunda sobre a relagéo entre a carga de trabalho, a saide mental dos colaboradores e 0s
beneficios da natureza. Antecipa-se que os estudos revisados demonstrem consistentemente os impactos
positivos da conexdo com a natureza no bem-estar mental dos trabalhadores. Além disso, espera-se identificar
intervencgdes especificas e recomendagdes praticas para empresas que desejam implementar politicas e
programas voltados para a promocdo da salde mental no ambiente de trabalho. A salde mental dos
colaboradores é uma preocupacgdo cada vez mais relevante para as organizagoes, dada sua influéncia direta
sobre 0 desempenho e a satisfacdo no trabalho. Este estudo busca contribuir para o avanco do conhecimento
nessa area, investigando como a integragdo da natureza no ambiente de trabalho pode promover o bem-estar
mental dos colaboradores. Ao compreender os beneficios da natureza e identificar estratégias eficazes de
intervencdo, as empresas podem criar ambientes de trabalho mais saudaveis e sustentaveis, beneficiando tanto
0s colaboradores quanto a organizagdo como um todo.

Palavras-chave: Saude mental; Natureza; Beneficios; Meio ambiente; Organizacdes.



