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INTRODUCCIÓN 

El Semillero de Innovación Social - SIS UNAL, se concibe como una parte integral de la 

División de Extensión de la Universidad Nacional de Colombia, Sede Bogotá, y se erige como 

un espacio activo de aprendizaje y acción. Adicionalmente, el espacio se presenta como un 

canal de difusión para las contribuciones que surgen de la interacción y conexión entre la 

academia y las comunidades colombianas, constituyendo un ambiente relevante y pertinente 

para la co-creación, la interacción y la transformación social. 

En este contexto y en el marco del reconocimiento de los diferentes actores que intervienen en 

los procesos de IS; durante el año 2021, en medio del confinamiento a causa de la pandemia 

COVID -19, surge por parte de las y los integrantes del SIS UNAL la iniciativa de organizar un 

encuentro virtual interno para semilleros universitarios de extensión, con el propósito de 

promover la participación y reconocimiento al trabajo que se realiza en dichos espacios. Este 

primer acercamiento virtual marcó el inicio de la consolidación de los encuentros de innovación 

realizados en el año 2022 y 2023, respectivamente, los cuales se abrieron no solo a instituciones 

de educación superior con espacios afines a la innovación social, sino también a otras 

comunidades interesadas, ampliando las reflexiones sobre la articulación de academia y 

sociedad. 

De tal modo, nuestro objetivo es recoger de manera sintética y sistemática la experiencia de 

quienes han participado del SIS UNAL, observando concretamente lo relativo a la experiencia 

organizativa y el contenido temático de los encuentros, tomando como base los documentos 

que reposan en el archivo digital del SIS UNAL(SEMILLERO DE INNOVACIÓN SOCIAL, 

2021). De igual manera, se toma como fuente las reflexiones y vivencias de las y los miembros 

actuales y antiguos que han participado activamente en la planeación y ejecución de los 
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encuentros. Así pues, se apuesta a la consolidación en los próximos años del encuentro y de la 

red de innovación social en la ciudad de Bogotá. 

 

METODOLOGÍA 

Para la ideación, planeación y ejecución de los encuentros, el SIS UNAL cuenta con una 

estructura de organización que posibilita el funcionamiento de los espacios de co-creación 

dinámicos y abiertos tanto a personas que ya han tenido acercamientos a la IS, como a aquellos 

que tienen interés en el tema aunque no conozcan directamente el concepto. 

Previo a la organización que requiere un encuentro, se define el tema central o reto que será el 

eje articulador. Una vez concretado el tema con su respectivo objetivo, se definen los 

participantes, especificando su rol además de las actividades permiten alcanzar el propósito del 

encuentro. Tras la consolidación de estos tres aspectos, el equipo realiza todo aquello respectivo 

a logística: 

1. Organización del equipo: listado de tareas y roles a asumir por parte del Semillero  

2. Gestión: búsqueda y reserva del lugar físico donde se realizarán las actividades 

3. Convocatoria: invitaciones y su respectivos formularios de inscripción. 

4. Comunicación gráfica: diseño de piezas gráficas para la difusión. 

5. Gestión: adquisición y organización de recursos (material y humano). 

6. Estrategia de Comunicación: definir el mecanismo de toma de datos para el envío de 

memorias del evento y la actualización del directorio. 

En relación con los objetivos y la metodología considerados en los encuentros, se presenta en 

la siguiente matriz de síntesis: 

Nombre Encuentro Fecha Objetivo Metodología 

Co-creación: 

Encuentro interno de 

Semilleros 

Universitarios de 

Extensión Bogotá 

Región I 

Diciembre 

2021 

Concertar espacios de participación 

con diversos semilleros 

universitarios donde se compartan 

saberes y experiencias desde un rol 

de anfitrión y ponente. 

Encuentro Virtual 

Presentación de grupos 

e intereses. 
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Encuentro de 

Semilleros de 

Innovación Social: 

“Reencontrarnos” 

Agosto 2022 Generar un espacio de participación 

que fomenta la creación y el 

fortalecimiento de redes 

institucionales, académicas, sociales 

en búsqueda de la consolidación de 

apuestas desde la IS en el contexto 

Colombiano. 

2 días de encuentro 

presencial: día 1 

ponencias y feria de 

procesos de IS y día 2 

realización de 

hackathon. 

II Encuentro de 

Innovación Social: 

“Retarnos, 

(re)inventarnos y 

(re)innovarnos 

Noviembre 

2023 

Fomentar la reflexión y el 

intercambio de experiencias acerca 

de cómo hacen innovación social, 

qué retos y desafíos se presentan y 

qué estrategias han usado para 

superarlas. 

2 días de actividad 

presencial: día 1 

convocatoria y ejercicio 

de indagación sobre 

problemáticas de los y 

las estudiantes en el 

campus de la 

Universidad Nacional 

Sede Bogotá, día 2 

encuentro de 

organizaciones de IS. 

Tabla 1. Objetivos y metodología de los encuentros organizados por el SIS UNAL 

RESULTADOS 

Según la vivencia de los y las participantes del SIS UNAL, cada encuentro deja una impronta 

en aquellos que se permiten participar en estos eventos, en los que se comparten reflexiones y 

sentires, que pueden coincidir o divergir, lo que genera un intercambio de ideas que posibilita 

la visión de un mismo problema desde las perspectivas, intereses y experiencias a de los y las 

participantes. Dada la importancia y riqueza de este ejercicio, el equipo organizador realiza un 

esfuerzo para resguardar aquellas memorias que se construyen durante cada encuentro, de esta 

manera se configuran las memorias de los eventos, las cuales se presentan detalladamente a 

continuación: 

Memorias del Encuentro Interno de semilleros universitarios Bogotá Región - 2021 

Su principal objetivo fue la recopilación de lluvía de ideas para un encuentro abierto a la región 

de Bogotá, Colombia, donde se plantearon temáticas, posibles actores y momentos del 

encuentro. 

● Temáticas: 

○ Articulación con otros semilleros. 
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○ Desigualdad alrededor de la pandemia y sus posibles soluciones. 

○ Financiación de semilleros y proyectos. 

○ Medio ambiente y desarrollo sostenible. 

○ Economía Solidaria. 

○ Compartir experiencias. 

○ Construcción de paz y sus implicaciones. 

○ Relación academía-sociedad. 

○ Asuntos de género. 

● Momentos: 

○ Intercambio de saberes y experiencias. 

○ Discusión con expertos y participantes en general. 

○ Espacios de trabajo con temáticas específicas 

○ Interacción entre semilleros para planear proyectos en conjunto. 

 

Memorias del I Encuentro de Semilleros de Innovación Social: “Reencontrarnos” - 2022 

Para este encuentro se propone abordar la pregunta ¿Qué es innovación social?, buscando dar 

a conocer diferentes estrategias, organizaciones y espacios que trabajen la IS desde diferentes 

perspectivas. Se contó con espacio de feria, ponencias y una hackathon. En este encuentro 

participaron no solo grupos de trabajo académicos, sino también comunidades y público general 

interesado en la IS. 

En esta oportunidad los grupos participantes socializaron los trabajos realizados en diferentes 

temáticas abordadas desde la IS, tales como: diseño comunitario, territorio y educación, 

cuidado, agroecología y paz, espacio público, métodos de innovación, tejido social y víctimas 

del conflicto armado en Colombia, paz y Amazonía, participación ciudadana de niños y niñas, 

ciencia y tecnología, psicología y educación, y prevención de consumo de sustancias 

psicoactivas. 

A continuación se relacionan las ponencias realizadas: 

● "Guardianes del territorio, educación para la diversidad y las transiciones" Laboratorios 

sociales de innovación para las transiciones-Labsit, UNAL 

● Avances de la Innovación Social “Sistema distrital de cuidado en Bogotá D.C” 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER 

● La Agroecología como una apuesta de construcción de paz de los firmantes del acuerdo 

de la Habana: Una mirada desde los procesos de ASOCUNT en la Granja Agroecológica 

Tíbares en la vereda Chiguaza-Usme. Semillero Desplazados y 

Construcción de Paz Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
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● Co-transformar ciudad. Experiencias sociales de creación de espacio público. La 

Creactiva 

● Ruta de innovación social: método para crear innovaciones sociales Parque Científico 

de Innovación Social (PCIS) UNIMINUTO 

● Espacios de ayuda mutua como estrategia de tejido social en mujeres rurales víctimas 

del conflicto armado Semillero Desplazados y Construcción de Paz Universidad 

Colegio Mayor de Cundinamarca 

● Paz Verde “Emprendimientos sociales para la construcción de paz y el cuidado de la 

Amazonía colombiana” Fundación Compaz 

● ¿Cómo se logra la promoción de la participación ciudadana de niños y niñas de sectores 

populares, desde estrategias no convencionales que aborda el tema?” Alianza de trabajo 

Semillero Callejeando y Corporación de Trabajo Comunitario Intitekoa. UNIMINUTO 

Como parte de la estrategia comunicativa se llevó a cabo una encuesta de percepción dirigida a 

los y las participantes, en donde se evidencia de manera general que consideraron que el 

encuentro aborda la necesidad de reconocer diferentes actores de la IS; además expresaron su 

satisfacción por la existencia de un espacio como este y elogiaron la iniciativa del semillero. 

 

Memorias del II Encuentro de Innovación Social: “Retarnos, (re)inventarnos y 

(re)innovarnos- 2023 

En esta oportunidad, se orientó el encuentro alrededor de la pregunta ¿Cómo hacemos 

innovación Social? Fue fundamental integrar a la comunidad universitaria y se cedió un espacio 

para la co-organización. El equipo organizador SIS UNAL diseñó una jornada que buscaba que 

personas expertas e inexpertas completaran una serie de retos que permitieran un acercamiento 

a los aspectos esenciales de la IS, tales como: reconocimiento de actores, y la ideación colectiva 

de soluciones a problemas comunes en la comunidad Universitaria. 

Para el segundo día, las organizaciones participantes fueron retadas a diseñar una actividad que 

permitiera generar espacios de reflexión acerca de los proyectos y procesos que han 

desarrollado con el objetivo de retroalimentar su experiencia con otros grupos y así mismo 

socializar sus próximos retos; así, cada organización planteó un objetivo para su actividad: 

● Escuela de Innovación Social - Parque Científico de Innovación Social: Socializar 

a través de una actividad dinámica de qué manera la Escuela de Innovación Social 

desarrolla sus herramientas para promover la innovación social. 

● La Creactiva: Realizar una experiencia de innovación social, por medio de la 

resolución de un reto de creación y socialización audiovisual de relatos en el espacio 

público de la ciudad 

● Laboratorios Sociales de Innovación para las Transiciones: Compartir las 

experiencias y aprendizajes que hemos recogido como colectivo, a través del trabajo 
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comunitario a través del arte, ciencia y tecnología desde una perspectiva de innovación 

social. 

● Ángel Rodríguez - Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca: A través de la 

técnica de cartografía corporal se invitó al joven a usar el dibujo simbólico y exprese 

esas nuevas manifestaciones de ser ciudadano y las nuevas necesidades de futuros 

posibles que configuran la Participación política. 

CONCLUSIONES - REFLEXIONES 

Al interior del SIS UNAL la experiencia de organización así como el desarrollo temático de los 

encuentros ha sido una reto a nivel grupal, profesional y humano. Configurar un encuentro 

precisa tiempo, disposición, trabajo en equipo, creatividad y coordinación. No obstante ha sido 

un crecimiento y aprendizaje constante, pues han sido espacios de socialización de diferentes 

problemáticas de una misma ciudad que se viven de maneras diferentes; lo que ha permitido 

ratificar lo amplia y enriquecedora que es la innovación social. 

De acuerdo con la experiencia adquirida y conforme al interés que genera en diferentes grupos 

de semilleros universitarios y grupos comunitarios, la organización del próximo encuentro se 

plantea de manera más abierta conformado un grupo coorganizador, se contempla por ejemplo 

, la posibilidad de que el encuentro se realice en varias instituciones saliendo del espacio físico 

de la Universidad Nacional y que permita recorrer y conocer los espacios de trabajo de otros 

actores interesados en la IS. 

Esta apertura a una dinámica co-organizativa, además de ser innovadora y retadora representa 

la posibilidad de tejer lazos mucho más fuertes en el entorno de la innovación y aporta 

directamente en una de las expectativas más grandes del SIS; tejer una red distrital de 

innovación social en la ciudad de Bogotá. 

De esta manera el Semillero de Innovación Social SIS seguirá apostando al trabajo conjunto, a 

la creatividad y a la acción para seguir construyendo desde la innovación social como método 

de transformación social que nos permita mejorar desde el trabajo colaborativo las condiciones 

de vida de nuestras ciudades latinoamericanas, especialmente desde Bogotá Colombia. 

 

 

PALABRAS CLAVE: trabajo colaborativo, co-creación, metodologías, socialización, 

innovación social. 
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