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RESUMO:

A presente pesquisa tem como proposta identificar quais as trajetorias dos refugiados,
pessoas que tiveram seus direitos violados em seu pais de nacionalidade e foram obrigados a
buscar reflgio em outros paises. Um exemplo desse local no Brasil é 0 que ocorre no estado
de Mato Grosso do Sul, na cidade de Corumba, a qual faz fronteira com o pais Bolivia. Ao
atravessarem as fronteiras, os refugiados buscam n&o apenas por emprego e por apoio
financeiro, mas principalmente por protecdo e amparo em um pais estrangeiro, muitas vezes
sem perspectiva de retorno a sua terra natal.

Nesse contexto, as fronteiras representam muito mais do que uma simples divisdo
territorial. Elas sdo pontos de encontro e de separagdo entre paises, responsaveis por
estabelecer relagdes. Também, sdo fundamentais para as pessoas que buscam protecdo em
outro pais, no caso, os refugiados.

Ha indicio, dos quais precisam ser investigados, de que Corumba é uma cidade de
passagem para os refugiados. No entanto, muitos deles, permanecem na cidade como
residentes temporarios ou por tempo indeterminado. Durante essa passagem, essas pessoas
necessitam do trabalho para arrecadar fundos e se deslocarem para outra localidade ou até
mesmo mandar recursos para seus familiares.

Diante dessa realidade, os refugiados buscam meios de ingressar no mercado de
trabalho e embora alguns possuam formacdo académica, eles sdo invisiveis ou vistos como
invasores diante da sociedade, como afirmam Silva e Teixeira (2020):

Assim, a sociedade e o Estado conferem, na maioria das vezes, tratamento
desumano aos refugiados, pois 0s enxergam como invasores. N&o consideram,
portanto, o carater involuntério e humano que é inerente ao refigio. Muitas pessoas
acreditam que os refugiados devem se sujeitar as mesmas condi¢cBes que oS
brasileiros. Ao lhes impor tal tratamento, promove-se a desigualdade social e o
aumento da vulnerabilidade (Silva; Teixeira, 2020 p.404)

Nesse cenario, e sem opc¢édo de inser¢do no mercado de trabalho, a preferéncia pelo
trabalho informal é o escolhido pelos refugiados como possibilidade de subsisténcia. Ao
transitar por Corumbd, podemos observa-los em esquinas e seméaforos vendendo guloseimas,
em mendicancia ou produzindo artes para vendas, em que se faz necessario o reinventar, o
descobrir novas habilidades diante da necessidade em estar trabalhando, conforme aborda
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Dejours (2022), no livro Trabalho Vivo I1l, capitulo I, que ha uma lacuna entre o que €
determinado e o que é realidade, e nesse intervalo do real para o prescrito é que o trabalhador
precisa se descobrir ou reinventar. O trabalho ndo € apenas ter uma tarefa para cumprir,
significa também viver a experiéncia, enfrentar a resisténcia do real para o prescrito.

Essas ocupacdes geralmente sdo desvalorizadas e mal remuneradas, ndo oferecendo
seguranca e estabilidade econémica aos refugiados, ocasionando estresse e até mesmo
depressdo. Conforme afirma de Almeida (2015), o trabalho informal é uma forma de
precarizacao do trabalho que afeta negativamente a saide mental dos individuos envolvidos.

A cerca do trabalho informal, Vasconcelos (2017) afirma que a informalidade é o meio
de garantir a insercdo no mercado de trabalho e se tornar economicamente ativo. No entanto,
essa condicdo ndo possibilita a garantia de benéficos trabalhistas. Isso gera uma situacao de
inseguranca e de incerteza para os trabalhadores, levando-os a um aumento nos niveis de
estresse, de ansiedade e de angustia. Vasconcelos (2017) ainda argumenta que essa
precarizagdo do trabalho tem impactos profundos na saude mental dos trabalhadores
informais.

As condicBes de trabalho desfavordveis e a falta de perspectivas de crescimento
profissional levam a um sentimento de desvalorizacdo e falta de reconhecimento, resultando
em problemas como estresse crénico, depressdo e até mesmo suicidio.

O trabalho informal é caracterizado pela falta de regulamentacdo e protecédo
trabalhista, como sal&rio-minimo garantido, jornadas de trabalho determinadas e direitos
sociais e essas condicBes favorecem o agravamento de problemas laborais, principalmente ao
sofrimento na rotina do trabalho. Conforme Dejours (1998) afirma que as relagcdes e
organizacdo de trabalho, priva o trabalhador de suas percepcBes individuais, de sua
subjetividade, fazendo assim o trabalhador ser vitima de seu trabalho.

Diante do contexto acima apresentado, busca-se compreender quais 0S impactos
causados na vida do refugiado na execugdo do trabalho informal, uma vez que ja sofrem com
a falta de seguranca, violéncia e perseguicdo em seu pais de origem e encontram outras
barreiras quando buscam uma nova vida em terras estrangeiras.

As inquietacfes permanecem também, na questdo da invisibilidade deste publico, qual
o0 olhar da sociedade para eles? sdo um corpo sem identidade para qual ndo permitimos olhar,
como aborda Hashiguti, (2011), no livro Identidade Silenciadas e (in)visiveis: entre a inclusao
e a exclusdo: “Como objeto urbano, ele é um copo sem rosto, para qual se tende ndo olhar, a
ndo cruzar olhares para que naos seja ressignificado como humano, para que a possibilidade
de inter-relacdo ndo exista” (Hashiguti, 2011 p.103) ou sdo vistos ao abordarem as pessoas
nos semaforos e serem ignorados ou terem os vidros dos carros fechados, conforme expressa a
fala de Hashiguti, 2011 p.106.

Diante dessa abordagem e na tentativa de compreender melhor questdes relacionada a
inviabilidade, em destaque a do refugiado, Jean-Claude Bourdin (2010), destaca que a
invisibilidade social € uma forma de estar presente na sociedade, existir, estar inserido nela,
embora gue essa existéncia inexista.

Assim, a realizagdo desse estudo tem por finalidade contribuir para a compreenséo do
que € a concepcdo do trabalho para eles, a precarizacdo do trabalho informal e as barreiras
enfrentadas na sociedade.
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Para compreender a problematica apresentada, pretendo discutir quais 0s
problemas enfrentados pelos refugiados no exercicio do trabalho informal, como também
identificar as dificuldades encontradas pelos refugiados no dia a dia do trabalho e analisar
a visdo dos refugiados acerca das percepcdes de trabalho e suas relaces na sociedade.

Para essa compreensdo sera utilizada a pesquisa qualitativa, pois os relatos, as ideias e
as experiéncias individuais dos participantes serdo consideradas para levantamento de
dados.

A pesquisa descritiva, conforme aponta Gil (2002), se concentra na descri¢do
minuciosa das caracteristicas e das relacbes de um determinado fendmeno e ¢é
habitualmente utilizada por pesquisadores preocupados com a atuagdo préatica, sendo as
mais solicitadas por organizacdes, como as instituicbes educacionais. Para execucao desse
trabalho serd preciso realizar primeiramente um levantamento bibliografico, com a
finalidade de aprofundar os conhecimentos da temaética a partir de obras ja produzidas a
fim de organizar a base da pesquisa como também identificar as legislacdes pertinentes
referentes aos refugiados e ao mercado de trabalho.

Posteriormente, sera iniciada a pesquisa de campo, com a intencdo de entrevistar
aproximadamente cinco (05) refugiados de ambos 0s sexos que vivenciam o cotidiano do
trabalho informal na cidade de Corumba, cidade fronteira com a Bolivia.

A escolha da entrevista foi a maneira da pesquisadora interagir com 0s sujeitos do
estudo e construir conversas com mais liberdade e, por meio da fala deles, conseguir
identificar as dificuldades e percep¢do encontradas por eles. Segundo Brenner e Jesus
(2007), a entrevista pressupde um encontro entre duas pessoas, para que uma delas
obtenha informacGes sobre determinado fenbmeno, podendo verificar fatos, opinides e
sentimentos.

Assim, optar pela entrevista com roteiros semiestruturada possibilita que o
pesquisador, ao perceber assuntos que ndo sdo referentes ao tema abordado, volte ao foco
original, pois o entrevistado tem a liberdade de falar abertamente sobre o assunto
elencado, conforme afirma Gil (2002).

Para a analise dos dados coletados na pesquisa de campo, serd necessario sistematizar
as informagdes recolhidas e diante das respostas recebidas, realizar as transcrigoes.
Concluida a organizacdo, sera feita a verificacdo e a interpretacdo dos dados que serdo
constituidas na interpretagdo a luz do referencial bibliografico e legislacfes pertinentes. A
interpretacdo e a analise serdo de grande importancia, pois se constituird peca-chave para
a compreensdo, problematizacdo e identificacdo dos problemas enfrentados pelos
refugiados na acdo do trabalho informal.

Pretende-se, ao final desta pesquisa, a criagdo de a¢des junto a Secretaria Municipal de
assisténcia Social de valorizacao e visibilidade dos refugiados como também fomentar o
Programa de Geracdo de Renda como meio de gerar oportunidades para os refugiados no
mercado de trabalho.

Buscar esforcos coletivo de governos, de organizagbes ndo governamentais, de
empregadores e da sociedade como um todo para o investimento em programas de
capacitacdo em pareceria com 0 Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas - SEBRAE, com a finalidade de auxilio aos refugiados para que se integrarem
na vida profissional, a fim de garantir que tenham a chance de reconstruir suas vidas com
dignidade, respeito e tratamento como seres humanos.
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