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Introducdo: A Residéncia Multiprofissional em Saude é uma modalidade de ensino de pos-
graduacédo lato sensu para os profissionais da salde, excetuada aos médicos, sob a forma de
especializacdo através do ensino em servico, com dedicagéo exclusiva, carga horaria semanal de
60 horas e duragdo minima de dois anos (BRASIL, 2012). Esse modelo é considerado o “padrao-
ouro” no desenvolvimento de especialistas nas mais diversas areas de atuacdo, sendo orientado
pelos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS) e sob coordenagées nacional e local
vinculadas ao Ministério da Educacdo, observadas as necessidades e especificidades
locorregionais de cada estado (BRASIL, 2015). A Enfermagem é quantitativo predominante dentre
as profissdes contempladas pelos programas de residéncia multiprofissional (ENARE, 2022), sendo
inerente a profissdo a producdo do cuidado em saude em caréater critico-reflexivo baseado em
evidéncias cientificas, sob constante atualizacdo e desenvolvimento, de maneira autbnoma,
sociopolitica, ética e legal (COFEN, 2017). Os residentes tém o privilégio de experimentar e atuar
em diferentes campos e areas de atuacéo — se fragmentado ao contexto do adulto neurocirargico
em um Centro de Terapia Intensiva, estes enfrentardo inimeros desafios. Objetivo: Relatar as
experiéncias vivenciadas pelos residentes de um programa multiprofissional em Atengdo ao
Paciente Adulto Neurocirargico em UTI no seu primeiro ano de residéncia, em um hospital
universitario na regiao Norte. Método: Trata-se de um relato de experiéncia sobre o primeiro contato
de enfermeiros com um programa de especializacdo lato sensu na modalidade de residéncia
multiprofissional, no segundo bimestre de 2023. Resultados: As atividades da Residéncia
Multiprofissional em “Neurointensivismo” se iniciaram com o acolhimento dos residentes na
Instituicdo, sendo realizada a apresentacdo dos setores em um tour guiado pela a estrutura fisica
e, posteriormente, em uma semana de integracao com todos os “R1s” das residéncias médica e
uni/multiprofissional. Nestes meses como residentes, se teve a oportunidade de acompanhar os
setores relacionados as areas administrativas do hospital, a atencao indireta a saiude, como a
Divisdo de Enfermagem, o Servico de Regulacdo de Internacdo, a Gestdo da Qualidade, a
Seguranca do Paciente, a Vigilancia Epidemiol6gica Hospitalar e a Comissdo de Controle de
Infeccdo Hospitalar, o que permitiu conhecer cada processo de trabalho e compreender a
importancia desses para a assisténcia direta & saude, bem como, a producdo, padronizacao,
controle e avaliagéo do cuidado. Em relag&o as atividades tedrico e tedrico-préticas, os enfermeiros
residentes destacam-se as seguintes: aula tedrico-préatica sobre a Sistematizacdo do Processo de
Enfermagem aos internos da Escola de Enfermagem; organizacdo da Semana de Seguranga do
Paciente da Instituicdo; e colaboracdo no Protocolo de Vigilancia Epidemiologica Hospitalar. Em
cada setor havia um preceptor enfermeiro, responsavel em inserir os residentes na rotina do servico,
ensinar e supervisionar a atuacdo profissional destes. Conclusdes: As experiéncias em diferentes
campos possibilitaram ampliar a visdo em relagdo a atuacdo do enfermeiro na padronizacdo do
servico, conhecendo a abordagem multiprofissional em cada area, além de, descobrir habilidades,
compreender a importancia dos setores administrativos para uma assisténcia a saude com
qualidade, para o desenvolvimento da seguranca profissional e pessoal, estimulando a pratica da
enfermagem baseada em evidéncias.
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