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RESUMO

Devido ao aparecimento de um novo virus, 0 SARS-CoV-2 que surgiu em 2019, em Wuhan na China,
o distanciamento fisico foi uma das medidas adotadas pelos governos de todas as nagdes para tentar
conter a pandemia. Diferentes campos da vida cotidiana foram afetados, incluindo a area educacional.
A chegada deste novo virus provocou distintas mudancas no mundo, dentre elas, a necessidade do
isolamento social tendo como consequéncia direta o fechamento dos estabelecimentos de ensino como
uma das formas de controlar sua propagagdo. Neste contexto, este estudo teve por objetivo refletir a
respeito das experiéncias vivenciadas pelos docentes durante a pandemia da COVID-19, na transi¢do do
ensino presencial para o remoto, e os impactos em sua saude fisica e mental. Possivelmente estas
reflexdes poderdo contribuir para fomentar discussdes sobre as condi¢es adversas vivenciadas pelos
docentes, que tém culminado em patologias fisicas e psiquicas dos mesmos.
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ABSTRACT

Due to the emergence of a new virus, SARS-CoV-2 that emerged in 2019 in Wuhan, China, physical
distancing was one of the measures adopted by the governments of all nations. Different fields of
everyday life were affected, including the educational area. The arrival of this new virus caused different
changes in the world, among them, the need for social isolation, having as a direct consequence the
closure of educational establishments as one of the ways to contain their spread. In this context, this
study aimed to reflect on the experiences experienced by teachers during the COVID-19 pandemic, in
the transition from face-to-face to remote teaching, and the impacts on their physical and mental health.
Possibly these reflections may contribute to foster discussions about the adverse conditions experienced
by teachers, which have culminated in physical and psychic pathologies of them.
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INTRODUCAO

A COVID-19 é uma infeccdo respiratdria aguda causada pelo coronavirus SARS-CoV-2
e que possui uma alta taxa de transmissibilidade e de distribuicdo global. Apresenta-se na maioria
das vezes como uma infeccdo leve ou moderada, mas em alguns casos pode gerar quadros
respiratorios graves. Em dezembro de 2019, na cidade de Wuhan (China) foi evidenciada uma
epidemia provocada pelo Sars-CoV-2 e em 11 de margo de 2020, a COVID-19 foi considerada
pela Organizagdo Mundial da Sadde (OMS) como uma pandemia, tornando-se uma
Emergéncia de Saude Pdblica de Importancia Internacional, tendo o mais alto nivel de alerta
(COELHO et al., 2021).
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No Brasil, segundo Coelho et al. (2021) o primeiro caso notificado da COVID- 19 foi
em 25 de fevereiro de 2020 e, a partir de entdo, 6rgdos governamentais e todos os setores do
pais adotaram distintas medidas para conter o avanco deste novo coronavirus. Uma das
primeiras acdes foi decretar o isolamento social, com o objetivo de diminuir a circulacdo de
pessoas nas ruas e minimizar a transmissdo do virus. Ocorreu o fechamento dos
estabelecimentos comerciais e educacionais e milhdes de pessoas, dentre elas os professores,
passaram a executar suas atividades remotamente. Alguns professores conseguiram se adaptar
a este novo cenario, entretanto, outros encontraram dificuldades, quanto ao uso de Tecnologias
de Informac&o e Comunicacédo (TIC), competéncias direcionadas as estratégias metodoldgicas
e praticas didatico- pedagdgicas do ensino remoto, ambiente propicio para o desenvolvimento
de suas atividades educacionais. Enfim foram dias exaustivos para aqueles que viram suas
mesas de jantar ou sofa se transformarem em ambiente de trabalho, onde o computador e alguns

outros materiais tomaram conta dos ambientes residenciais.

Em meio a esse cenario atipico, as diferentes dificuldades apresentadas no contexto
educacional contribuiram para o aparecimento de implicagBes psicologicas, com
comprometimento da salde fisica e mental dos docentes, gerando sintomas de estresse, raiva,
irritabilidade dentre outros, nos envolvidos neste processo, em especial os docentes (COELHO
etal., 2021).

Este artigo, de cunho bibliografico, é parte de uma pesquisa em desenvolvimento, que
articula ensino remoto, pandemia da COVID- 19 e o impacto ocasionado na saude fisica e
mental de docentes. A metodologia consiste em uma revisdo integrativa da literatura realizada
no portal de periodico da Capes, utilizando-se como termos de busca “Ensino Remoto” AND
“Satde Mental e Fisica de Docentes”, no periodo de 2020 a 2022, com os filtros: “periddicos
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revisados por pares”, “artigos, idioma “Portugués”.

O presente estudo objetiva refletir a respeito das experiéncias vivenciadas pelos
docentes durante a pandemia da COVID-19 na transicao do ensino presencial para o remoto e
0s impactos em sua saude fisica e mental. Analisar, a partir das vivéncias no periodo pandémico
da COVID-19, como os professores foram afetados em sua satde mental e fisica, com especial
atencdo a maneira ndo homogénea com que o virus afetou as pessoas em suas vicissitudes

existenciais, de classe, raga e género.



1. PANDEMIA DA COVID-19 E O ADOECIMENTO DO DOCENTE

A pandemia da COVID-19 consiste em uma crise sanitaria sem precedentes que emergiu
na China e em questdes de semanas atingiu um nivel mundial, provocada pelo novo coronavirus
(SARS-CoV-2) e reconhecida como pandemia pela Organizagdo Mundial da Satde (COELHO
etal., 2021).

A obra “A cruel pedagogia do virus” ¢ de autoria de Boaventura de Sousa Santos, onde
0 autor coloca em voga a realidade vivenciada durante o cenario pandémico e tece reflexdes
acerca das consequéncias que o virus trouxe ao mundo em todos os setores da sociedade
(SANTOS, 2020).

Num primeiro momento, é importante refletir sobre os impactos da pandemia em um
cenario em que a sociedade foi dividida em dois mundos: o daqueles que, mesmo com a crise
pandémica, se mantiveram seguros e saudaveis em razdo do seu status social, e daqueles que
foram fortemente atingidos pelo virus em razdo de sua posicao de vulnerabilidade social, que
acabou por ser acentuada (COELHO et al., 2021).

1.1 Adaptacédo dos docentes as aulas remotas e transformacao do domicilio em espaco de
trabalho

Neste momento séo abordados aspectos relacionados aos processos de mudanga das
aulas presenciais para as aulas remotas, a adaptacdo que os professores tiveram que ter as
plataformas digitais, as Tecnologias de Informacgdo e Comunicacdo (TIC). E como essa vivéncia
impactou em sua salde mental e fisica. Sobre isso, 0s principais apontamentos dos docentes
foram com relacédo a adaptacdo ao uso das plataformas on-line, desconforto ocacionado com as

aulas gravadas pela questao da exposicdo as cameras (COELHO et al., 2021).

Os estudos realizados com docentes indicam que o ensino remoto no periodo da
pandemia da COVID-19, trouxe inimeros desafios, pois muitos docentes tiveram que em
poucas semanas aprender a usar os diversos dispositivos eletronicos, gravar as aulas e
adaptarem 0s conteudos para serem transmitidos por meio das aulas online (GUEDES;
SANTOS, 2020).

Conforme Gomes e Costa (2020) o cenario pandémico intensifica as disparidades
existentes no interior das escolas, principalmente nas instituicdes publicas, nas quais ha

expressiva reducdo de acesso a dispositivos eletronicos e internet. Esses aspectos, de acordo



com Saraiva-Junges e Wagner (2016) indicam as disparidades sociais e econémicas na

desigualdade do acesso a recursos minimos para estudar de maneira remota.

Os estudos permitiram identificar que a mudanca das aulas presenciais para a
modalidade remota apresentou indmeros desafios, porque ndo houve tempo habil para
organizacdo e preparo. Além dos aspectos referentes as aulas, também foi necessario um
processo de adaptacdo e reorganizacao na vida pessoal e familiar dos docentes, j& que o espago
de trabalho foi transposto para o domicilio (NOVAES et al., 2020).

Entre os principais desafios encontrados pelos docentes, Saraiva, Traversini e Lockmann
(2020) destacam a dificuldade em conciliar as atividades de trabalho na relacdo com a familia
e a transposicao do espaco de trabalho destes para o seu domicilio. Cabe resaltar que o espaco
de trabalho inclui fatores para além do ambiente fisico, como 0s recursos e materiais para
viabilizar as aulas, planejamento, corre¢des, avaliacOes, adaptagdo de conteudos, entre outros.
Os aspectos relacionados a rotina de trabalho com a rotina domestica, na relagéo trabalho-
familia, certamente afetou a satde emocional desses docentes durante a pandemia da Covid-19.
Os docentes relatam a intensificacdo das tarefas, as quais ultrapassaram a carga horéria
realizada em atividade presencial, j& que ha, com as redes sociais, 0 sentimento de que deveriam
estar sempre a disposicdo da escola, dos estudantes e de suas familias na tentativa de suprir

todas as demandas.

A sobrecarga de trabalho é um dado relatado pela literatura muito antes do contexto da
pandemia (CARLOTTO; CAMARA, 2007; RIBEIRO et al., 2012). Contudo, no contexto de
trabalho remoto, somam-se outras atividades, além da necessidade de desenvolvimento de

habilidades e recursos necessarios para possibilitar as aulas remotas.

A sobrecarga, de acordo com De Oliveira (2020) se apresentou ainda maior em maes
docentes, por serem ainda as principais cuidadoras e responsaveis pelos filhos, pelo cuidado de
familiares idosos e pelo trabalho doméstico. Muitas maes docentes relataram que as aulas
remotas dos filhos exigiram maior atencdo e dedicacgdo. Vale salientar que a literatura aponta
que familias com criangas, com pessoas idosas que precisam de cuidado e, a conciliacdo entre
o trabalho remoto e o doméstico tornou-se ainda mais desafiadora durante a pandemia, pelo

acumulo de funcgoes.

Embora tenha afetado significativamente a qualidade de vida dos docentes em geral,

percebe-se que principalmente para as mées docentes, que o trabalho remoto provocou um



acumulo de tarefas, aumento das horas semanais dedicadas ao trabalho doméstico e cuidado
dos filhos, e reducio no tempo investido para lazer e cuidado de si (MACEDO, 2020; PESSOA;
MOURA:; DE FARIAS, 2021).

Isso porque, para De Carvalho (2018), mesmo antes da pandemia, as jornadas duplas ou
triplas de trabalho ja eram uma realidade enfrentada pelas mées docentes que conciliavam vida
profissional, maternidade e os cuidados da casa. Além da intensificacdo do trabalho, a pandemia
trouxe uma série de outros agravos, tendo evidenciado as disparidades nos papéis atribuidos
entre homens e mulheres. Assim, torna-se importante compreender as repercussdes na saude
fisica e mental, e 0s aspectos que auxiliaram as mées docentes no enfrentamento do ano letivo
atipico e desafiador de 2020 e 2021, principalmente entre as mulheres, que fazem parte de

aproximadamente 80% do corpo docente da educacédo basica no pais.

A pandemia atingiu todos os sujeitos, ndo isentando ninguém, pelo contrario, apresentou
condigdes desconhecidas e desafiadoras que causaram incomodo, medo e pavor a todos. No
entanto, é imprescindivel considerar que o0 momento pandémico e seus impactos foram sentidos
de diversas formas, dado que recortes histéricos e socialmente construidos foram fatores que
influenciaram diretamente no modo em que os individuos lidaram com o virus (MACEDO,
2020; PESSOA; MOURA,; DE FARIAS, 2021).

1.2 As implicac¢des que o ensino remoto ocasionou na saude mental e fisica dos docentes

A configuracdo de trabalho remoto somada ao cenario de pandemia da COVID-19
caracteriza-se pela intensificacdo da jornada, sobrecarga de trabalho e exigéncias que acabam
por causar sofrimento mental e também fisico aos docentes. Tém sido comuns os relatos de
cansaco e ansiedade, que favorecem o aumento no numero de transtornos mentais entre esses
profissionais. E uma grande parcela de docentres relatou que comecgaram a tomar medicacgdes

para controlar a ansiedade e tratar insbnia e gastrite (SOUZA et al., 2021).

Esse momento atipico associado as medidas de distanciamento social esta relacionado
ao aumento da prevaléncia de transtornos ansiosos e depressdo. Barros e Vieira (2021)
analisaram a frequéncia de sentimentos de tristeza, nervosismo e alterag&o de sono em 45.161
adultos e idosos durante o periodo de abril e maio de 2020. Constatou-se que 40,4% dos

participantes pesquisados relataram ter sentimento de tristeza, 52,6% sintomas de ansiedade, e



48% problemas de sono. O estudo refere atencéo especial desses sintomas em adultos jovens,

mulheres e pessoas com historico prévio de transtorno depressivo.

Nesta perspectiva, considera-se que 0 impacto causada pela pandemia da COVID-19,
tais como, o distanciamento social e as exigéncias profissionais as diversas demandas criadas
tém gerado e intensificado sintomas de transtornos psiquicos em docentes. No entanto, para
Barros e Vieira (2021), o cenario pandémico da COVID-19, tem produzido reflexdes sobre a
educacdo no Brasil, incluindo uma maior valorizacdo e reconhecimento ao trabalho docente.
Os docentes sdo os principais protagonistas do processo de ensino aprendizagem de criancas,
jovens e adultos, assim destaca-se a importancia de se criar espacos de acolhimento e escuta de
suas demandas. Ressalta-se a necessidade dos docentes em terem espagos que possibilitem a
expressao de seus sentimentos, angustias e dificuldades associadas ao cenario da pandemia da
COVID-19.

2. FUNDAMENTACAO TEORICA

Como educadoras e profissionais da saude observamos adicionalmente a um cenario de
crise, considerado por si s6 um agente estressor, docentes doentes mentalmente e fisicamente.
Pesquisas demonstrando a relacdo do sofrimento psiquico de docentes e a instabilidade
emocional dos mesmos em decorréncia do ensino remoto emergencial séo escassas na literatura

cientifica.

No Brasil, os professores ocupam o segundo lugar na categoria dos profissionais que
mais apresentam doencas ocupacionais. A literatura que trata da relacdo entre o0 mundo do
trabalho e os impactos na satde mental dispde que as circunstancias de exploracéo laboral e as
fragilidades das condigdes trabalhistas docentes, trazem prejuizos a saide emocional e fisica de
professores e de demais trabalhadores da educacgéo, evidenciando o adoecimento expresso pela
sindrome do esgotamento profissional, a Sindrome de Burnout (CRUZ et al., 2020). Nesse
contexto quando comparados as demais profissbes, evocam-se as discussdes sobre a
probabilidade de docentes desenvolverem mais transtornos psiquicos, como estresse, depressao

e ansiedade.

No Brasil, Coelho et al. (2021) relataram que diversos docentes adoeceram

mentalmente devido as atividades remotas no periodo da pandemia da COVID-19,



apresentando transtorno afetivo bipolar, transtorno depressivo, ansiedade, transtorno de
adaptacdo e até Sindrome de Burnout. Uma grande parcela de decentes descreve as aulas
remotas como uma experiéncia negativa e dificil, revelando esgotamento mental, emocional

dos professores, desmotivacdo para lecionarem e exaustao.

A impressao sobre a condic¢do dos docentes no Brasil, segundo De Souza, Taborda e De
Freitas (2021) foi verificada e traduzida por termos como: ansiedade, tristeza, medo, panico,
exaustivo, esgotamento, incerteza, desafiador, inseguranca, cansacgo e sobrecarga de trabalho.
Sendo que o atual contexto revela que os docentes estdo inseridos em um ambiente totalmente
favoravel ao adoecimento mental, emocional e sobretudo fisico ocasionados pelos impactos da
pandemia da COVID-19.

Segundo Saraiva, Traversini e Lockmann (2020), o adoecimento dos docentes se deu
também pelas noticias jornalisticas, junto a pressdo vinda por parte das InstituicGes de Ensino
relativa ao uso das TICs, vinculadas a vida pessoal e ao estresse da propria pandemia da COVID
- 19. Diante das evidéncias cientificas nacionais e mundiais e da escassez de informacdes sobre
a percepcao da saude mental e fisica do docente, faz-se necessario que as instituicoes de salde
e trabalhistas se voltem para o professor, implementando estratégias com a finalidade de reduzir
a sobrecarga emocional, intelectual, fisica e social dos docentes, bem como sejam organizados

espacos onde estes venham a compartilhar seus medos, traumas, angustias e outros sentimentos.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

A busca bibliografica resultou em vinte e cinco artigos, cujos titulos e resumos foram
lidos. No processo foram descartados cinco artigos que ndo guardavam relacdo com o objeto
de discusséo neste texto, assim foram incorporados para a discussao vinte artigos. Os artigos
foram lidos e extraidas informac6es, organizadas em uma tabela contendo: nome do artigo, ano
de publicacdo, autores, palavras-chave, objetivo, principais referéncias, metodologia e
principais conclusdes. Para a analise dos resultados observou-se ano de publicacao, nos estudos
empiricos regides/cidades, e foi feita uma reflexdo sobre o comparecimento das discussdes

sobre a satde mental e fisica de docentes durante a pandemia da COVID-19.



3.1 Saude mental dos docentes foi comprometida pela sobrecarga de trabalho

Segundo Coelho et al. (2021) a satde mental dos profissionais da educacdo foi
comprometida pela sobrecarga de trabalho, exigéncias, expectativas e frustragdes vivenciadas
nas aulas de forma remota, em decorréncia do aprendizado repentino das TICs devido a
pandemia da COVID-19. O desafio foi cumprido, apesar disso, consequéncias sobre a saude
desses profissionais podem ser irreversiveis. Se faz necessario pensar que o professor precisa
estar aberto as novas experiéncias, novas praticas educativas, mas a pandemia da COVID-19
trouxe muitas preocupacdes para além do ambiente da escola.

Estudos mostram que na verdade, o isolamento social causado pela pandemia,
transformou a casa dos professores em escola, e essa experiéncia acarretou mais sofrimento
mental. Assim, conforme Monteiro e Souza (2020), a profissdo é reconhecida pela Organizacéao

Internacional do Trabalho como uma das mais estressantes.

3.2 Doengas assintomaticas e sintomaticas, que comprometeram o bem-estar, a

produtividade e as habilidades sociais

Para De Souza, Taborda e De Freitas (2021), nesta temética, as condi¢des apresentadas
referentes ao trabalho do professor e a necessidade de aprender sobre as TICs causaram
comprometimento na salde fisica e sobretudo na salde mental desses profissionais. As
alteracdes repentinas na vida dos docentes devido ao isolamento necessario para evitar a
propagacao do virus, reforcou o acometimento de doencas assintomaticas e sintomaticas, que
comprometeram o bem-estar, a produtividade e as habilidades sociais.

Pode-se afirmar, segundo Monteiro e Souza, (2020) que os professores conseguiram
sim, encarar o desafio e lidaram bem com os recursos tecnoldgicos, ministrando as aulas
virtualmente. Mas a responsabilidade depositada nestes, com uma sobrecarga de trabalho,
causou seu adoecimento fisico e mental.

Coelho et al. (2021) evidenciaram que os sintomas fisicos mais frequentes percebidos
foram taquicardia, variagdes no apetite, dores na coluna, dores musculares, dor de cabeca, dores
nas pernas devido ao comprometimento circulatério, gastrite, hipertensdo, levando até a
problemas cardiacos, diarreia e insonia. Estes sintomas fisicos foram destacados, embora alguns
estejam diretamente relacionados a salide mental. Grande parte dos docentes apresentaram
niveis altos de depressao, ansiedade e estresse, e relataram aumento da carga de trabalho durante

a pandemia.



3.3 Os mais sujeitos a depressao, ansiedade e estresse foram docentes do género feminino

e maes

Um comparativo entre as pesquisas realizadas por Cruz et al. (2020) e Monteiro e Souza
(2020) demonstram que os indices de ansiedade sdo maiores nos docentes do que na sociedade
brasileira. Os mais sujeitos a depressao, ansiedade e estresse foram as mulheres, e individuos
com criancas em casa. Esses sintomas ja eram apontados como fatores de comprometimento da
salde mental dos professores antes da pandemia.

Devido a pandemia da COVID-19, o adoecimento psicoldgico dos docentes ndo sé
prevalece, como ainda apresenta indices alarmantes. E valida para a discursdo deste tema, uma

ampla pesquisa para esclarecer mais sobre a realidade da satde fisica e mental dos professores.

CONSIDERACOES FINAIS

Reafirma-se no estudo realizado a necessidade premente de pesquisas sobre a tematica
salude e sofrimentos fisicos e psiquicos, bem como acles preventivas em relagdo ao
adoecimento docente. Assim também discutir politicas publicas que contribuam para melhores
condicbes de trabalho e que dignifiquem a profissdo. E importante a implementacdo de um
programa de qualidade de vida no trabalho por meio de acdes que possam favorecer 0 acesso a

seguranca, salde e bem-estar do docente, incluindo suas relacfes interpessoais.

Esta tematica é relevante, e necessita da implementacao de politicas eficazes para tratar
e evitar adoecimentos, afastamentos e combater as condic¢des de trabalho inapropriadas, tendo
por finalidade diminuir os fatores de risco associados a saude fisica e mental dos docentes.
Precisamos de politicas educacionais que melhorem as condicGes de trabalho do docente.
Portanto, a relacdo entre as condi¢des de trabalho e 0 adoecimento de professores, € uma relacao

direta e extremamente estreita, pois o indice de transtornos emocionais cresce entre estes.

Este trabalho tem o propdsito de contribuir no intuito de refletir a respeito das vivéncias
dos docentes durante a pandemia da COVID-19 e contribuir para formentar discussdes sobre as
condigoes adversas que tem culmindo em patologias psiquicas e fisicas nestes profissionais.
Além do que colaborar para a discussdo de politicas publicas eficazes que melhorem as

condigoes de trabalho do docente.
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Os temas abordados foram relacionados as aulas remotas, os impactos na satde mental
e fisica e os recursos adotados pelos docentes. O estudo evidencia que os docentes nas
atividades diérias realizadas indicaram dificuldades em relagéo as aulas on-line, principalmente
pela sobrecarga e acumulo de atividades docentes e domésticas, sobretudo entre as mulheres.
Dessa forma, as mées docentes tém acumulado vérias funcdes que poderiam produzir menor
sofrimento se compartilhadas com o apoio de seus companheiros, maridos ou outros familiares.
Diferencas foram percebidas no que diz respeito a educacdo publica e privada, principalmente

0 acesso as atividades sincronas, das aulas virtuais e materiais disponibilizados on-line.

Sobre as implicagfes do trabalho remoto e da pandemia na satde mental dos docentes,
destacam-se os sintomas mais frequentes associados a transtornos mentais como: ansiedade,
depressao e estresse. Observou-se que é necessario que os docentes tenham um espaco para o
compartilhamento sobre o momento vivido, as fun¢Ges que tém ocupado no trabalho, no
ambiente domestico e as estratégias utilizadas para o enfrentamento e exercicio da profissdo.
Deve haver uma valorizagdo dos docentes, com a implementacdo de um espaco de escuta e 0
acolhimento destes por meio de profissionais de Psicologia capacitados para esta atividade.
Nesse sentido, sugerem-se novos trabalhos que tenham o intuito de promover a¢cdes como as do

referido estudo, com énfase na prevencdo e promocéo de salde da classe docente.

Para proporcionar melhores condicdes de trabalho, com oferta de capacitacdo quanto
ao uso de tecnologias de informacgdo e comunicacao no ensino. Deve-se lembrar que as horas
ministradas em sala de aula s@o apenas uma das inUmeras atividades exercidas pelos docentes,
e que o tempo e espaco do exercicio da profissao foi modificado por uma pandemia,

aumentando a demanda de trabalho do docente.

Por fim, salienta-se que as discussdes em relagcdo a esta temética encontram-se em
evolucdo, com novas leituras criticas que proporcionam um amadurecimento de ideias. As
acoes iniciaram em setembro de 2022, quando a primeira conversa com a orientadora foi
realizada. Poder discorrer sobre um assunto tdo atual é muito desafiador, pois lida com
conceitos e fatos que precisam ser analisados de maneira critica e reflexiva, respeitando e
valorizando toda forma de pensamento e, principalmente, enxergando pelo viés das vivéncias e
das representacdes sociais, dos docentes, durante a pandemia da COVID-19, indagando-se o

que toda essa nova realidade impactou em sua qualidade de vida .

Considera-se que a pandemia da COVID-19 atingiu todos os sujeitos, ndo isentando
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ninguém, muito pelo contrario, apresentou condi¢des desconhecidas e desafiadoras que

causaram incomodo, medo e pavor a todos os cidad&os.

No entanto, em razdo das desigualdades historicas e socialmente construidas, 0s
impactos foram maiores para alguns sujeitos. Dentre esses sujeitos se encontram as maes
docentes que tiveram que se adaptar aos novos modelos pedagdgicos, modelos esses que se
desvelaram como desiguais, emergindo a grande demanda laboral, maternal e doméstica. Dessa
forma, pode-se afirmar que as mées docentes foram mais afetadas em sua satde mental e fisica
durante o periodo da pandemia, com especial atencdo a maneira ndo homogénea com que 0

virus afetou as pessoas em suas vicissitudes existenciais, de classe, raca e género.
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