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Resumo Expandido:
As diferentes formas de aprendizagem utilizam de metodologias para que o aluno alcance o
maximo de aproveitamento. Nesse sentido, o projeto "PICDR2440-2021 Gestdo no Telao",
aprovado no Edital N°37/2021/PROPPI/DP/CDR — campus Cacador, visa a propiciar uma

metodologia ativa. O projeto utiliza a linguagem cinematogréafica, de filmes, seriados e
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documentérios, que é plural e multifacetada, para a base de reflexdo de temas importantes em
Gestdo. O intuito do projeto é trazer producBes para que os alunos relacionem o que é abordado
em sala de aula nos componentes curriculares como: Gestdo de Pessoas, Marketing, Estratégia,
Empreendedorismo, Sustentabilidade e Producédo. O resultado esperado do projeto é promover
discussdes que gerem producdo cientifica. Dentre os objetivos da acdo, estdo: exemplificar com
situacOes praticas os conceitos fundamentais da area de gestéo; exercer a reflexdo sobre outros
aspectos complementares, que podem aparecer além dos apresentados como tema; exercitar a
capacidade de refletir conceitos relacionados a gestdo a partir da pratica; e exercitar a
capacidade de escrita dos alunos. Até o momento, realizaram-se a reproducgdo de duas peliculas
cinematograficas, nos meses de abril e maio de 2022: “Walt antes do Mickey” e “Fome de
Poder”. Em relagdo ao filme “Walt antes do Mickey”, foram levantadas discussdes como: o
carater inovador de Walt Disney, que trouxe técnicas inovadoras para filmagens no cinema; as
diferencas entre os empreendedores e administradores. Foram utilizadas técnicas como
brainstorming e a valorizacdo das ideias da equipe, podendo ver tragos da teoria
comportamental e da teoria da burocracia em suas a¢6es. Pode-se também fazer relagdes com
recrutamento, selecdo e demisséo de funcionarios, com os tipos de empreendedorismo, 5 forc¢as
de Porter e tipos de lideranga (lideranga transformacional). J& o filme “Fome de Poder”, foi
relacionado as técnicas de vendas, ressaltando a capacidade de persuasdo de Roy Krok. Foi
realizado um paralelo com o componente curricular de producéo, considerando a padronizacao
de produtos, reducéo de custos e reducdo de tempo de producao. Nas discussdes, destacou-se o
uso de ferramentas de gestdo da qualidade, como: diagrama de causa e efeito, Ciclo PDCA,
fluxograma, plano de agéo, diagrama de Pareto, curva ABC e pesquisa de satisfacdo. Fez se
relacdo com Marketing, acerca do posicionamento do produto, foco nos produtos mais
vendidos, sistemas de franquia e o perfil do franqueado; o conceito dos aros dourados, o
posicionamento de marca do McDonald's como a nova igreja americana; e a importancia de
precificar adequadamente o produto. Relacionou-se, além disso, com controle de custos, com
gestdo de pessoas, no momento de defini¢cdo do perfil do franqueado, do trabalho em equipe,
descrigdo de cargos, motivacgdo, treinamento, avaliacdo de desempenho e lideranga. O préximo
filme a ser apresentado ¢ “Estrelas além do tempo”. Iniciou-se 0 processo de escrita de dois

artigos. Ao final de cada sessdo, realizou-se uma avaliacdo qualitativa da atividade junto aos
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alunos participantes do Curso Técnico Integrado em Administracdo, e obteve-se um resultado
positivo, pois houve uma participacdo efetiva nas discussdes relacionando teoria e a pratica
observada nos filmes. Os alunos evidenciaram a satisfacdo nesta oportunidade de construcao
de conhecimento por meio do ensino, pesquisa, extensao e a articulacao trabalho, ciéncia,
tecnologia e cultura.

Palavras-chave: Uso de filmes; Metodologia ativas; Ensino de Administragdo; Cinema.
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