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RESUMO

Sabemos que o modelo manicomial, ndo assistia corretamente as pessoas,
infringindo seus direitos humanos e nao fornecendo o real suporte terapéutico
gue os sujeitos necessitavam. Diante desta situacdo, surge entdo, a Reforma
Psiquiatrica, movimento social, ético e politico, que visou a substituicdo das
instituicbes de internamento propondo uma assisténcia mais digna a pessoa
humana. No Brasil este movimento teve alguns objetivos, como a eliminacao
do modelo de internalizacdo, substituido por redes de servigos territoriais, como
por exemplo: o CAPS (Centro de Atencdo Psicossocial), ndo atendendo
apenas o sofrimento psiquico, mas também os transtornos decorrentes em
relacdo ao uso de &lcool e outras drogas (CAPS AD), na defesa de seus
direitos e resgate a cidadania, promovendo a reinsercdo destas pessoas ha
sociedade. Mesmo com alguns desafios enfrentados pelos profissionais da
saude mental, o resultado e o compromisso destas instituicbes com o0s seus
usuarios faz muita diferenca em suas vidas. Neste aspecto, o presente trabalho
tem como objetivo discutir a eficacia dos CAPS e a importancia do processo de
assisténcia dos profissionais da saude mental, apesar dos desafios
encontrados nestas instituicdes. Como metodologia, este relato de experiéncia
se baseou no diario de campo construido ao longo do Estagio Basico I, em
Saude Mental do curso de Psicologia da DeVry/UNIFAVIP. Juntamente a esta
técnica, utilizamos um levantamento bibliogréfico a partir de artigos cientificos,
livros e dissertacGes acerca do tema, com o objetivo de aprofundamento das
problematizaces das situacdes vivenciadas em campo. Através da experiéncia
foi observado alguns desafios no CAPS Ill em um municipio do agreste
pernambucano, como por exemplo: as salas de oficinas sdo quentes e



pequenas, o espaco do refeitério € pequeno e muitas vezes tanto o0s
profissionais como os usuarios fazem suas refeicbes dentro das salas de
grupos. Escassez de alguns materiais para poderem realizar algumas
dindmicas e/ou oficinas terapéuticas como: lapis piloto, lapis de cores, papel
A4, etc. Situacao dificil também é em relacdo aos recursos financeiros para
realizar algumas comemorag8es como: a festa da Pascoa, do S&o Jodo e do
Natal. Neste aspecto, os proprios funcionarios somado a algumas doacdes,
recolnem este dinheiro para poderem realizar as comemoracfes e completar
0Ss materiais que falta. Frente a todos estes desafios percebemos que o0s
profissionais da saude mental, desenvolvem o seu trabalho dentro das
limitacBes existentes, porém sempre colocando 0s usuarios em primeiro lugar,
por meio de acolhimentos, escutas individualizadas tanto dos usuarios como
das familias, utilizando os nomes proprios de cada usuario, agindo com ética
profissional. Hoje a Reforma Psiquiatrica tem avancado, porém muitas pessoas
desconhece e ndao sabe os objetivos do CAPS, persistindo ainda o modelo
manicomial como Unica forma de tratamento, sendo muito comum ainda este
discurso por parte dos familiares dos usuarios. Portanto, existe muito a ser feito
para avancar a Reforma Psiquiétrica no Brasil, ndo sé a partir dos movimentos
sociais e militdncias, mas também da efetivacdo dos objetivos e da
estruturacdo da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS). Outro fator muito
importante é a construcdo da (re)insercao destes usuarios na sociedade e na
familia, seja por meio de oficinas terapéuticas, com grupos diretos com a
comunidade, ou a partir da frequéncia da familia nos servicos. Neste aspecto,
acreditamos e defendemos que as solugcbes para o avanco da Reforma é o
comprometimento e conhecimento do préprio sujeito, do profissional e da
comunidade em relacdo ao processo de cuidado e a melhoria estrutural e
organizativa destes servicos.
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