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Resumo 
 
O presente trabalho apresenta resultados de uma pesquisa em andamento, tendo 

como objetivo identificar fatores que implicam na escolha da educação infantil como 

carreira na rede de educação do município de Rondonópolis-MT. A questão 

problematizadora que norteia a pesquisa é: “Porque escolher a etapa da Educação 

Infantil como carreira docente? feita a quatro professoras que trabalham nessa 

modalidade em Rondonópolis-MT, sendo três professoras com menos de cinco anos 

de carreira e uma com vinte e cinco anos de atuação na etapa da educação infantil. 

A metodologia utilizada foi a Pesquisa de abordagem qualitativa em educação no 

intuito de investigar a constituição da carreira dos profissionais da educação infantil 

e suas especificidades, após a promulgação da Lei de Diretrizes e Bases da 

Educação Nacional – LDBEN – Lei 9394/1996, em que foi alterado a condição 

assistencialista da educação infantil brasileira para condição de primeira etapa da 

educação básica nacional, iniciando uma nova realidade, consequentemente, novas 

especificidades para a carreira docente, relacionado a indissociabilidade entre o ato 

de cuidar e educar. Resultados parciais baseados nas respostas das professoras 

investigadas apontam questões pessoais, desemprego, menos concorrência no 

Enem para ingressar na universidade; e como fatores para a escolha da carreira – 

primeiro pela formação acadêmica no curso de Pedagogia, pois o mesmo 

inicialmente já possibilita o ingresso na carreira docente no estágio remunerado na 

etapa da educação infantil, isso porque nessa etapa da educação os municípios são 

orientados a contratação de estagiários que são graduandos em pedagogia na 

função de assistentes dos docentes. 
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