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Introducfo: a comunicagdo midiatica desempenha fungdo central na produgdo de imaginarios sociais,
sobretudo na definicdo de padrdes estéticos e identitarios. No segmento da moda, a Vogue Brasil configura-se
como relevante agente de legitimacdo simbodlica, influenciando percepgdes de beleza, prestigio e
pertencimento. Nesse ambito, a representacdo da mulher negra em suas capas constitui objeto analitico
pertinente, visto que tais imagens tanto reproduzem quanto participam da constituicdo de valores
socioculturais. Investigagoes precedentes, como a de Ivo e Oliveira (2020), constataram a pouca visibilidade
de mulheres negras nas capas do periddico, identificando que apenas 5,6% das edi¢des analisadas conferiam
protagonismo a mulheres ndo brancas, prevalecendo modelos eurocéntricos de beleza. Considerando as
recentes transformagdes nos debates sobre diversidade e inclusdo, torna-se oportuno verificar a existéncia de
alteragOes nesse quadro no contexto contemporaneo. Assim, este estudo objetiva analisar a representatividade
e os modos de publicidade de mulheres negras nas capas da Vogue Brasil entre 2021 ¢ 2025, com vistas a
identificar avancos, permanéncias e oscilagdes na construgdo dessas imagens. Método: trata-se de pesquisa de
natureza basica, com finalidade exploratoria, de cardter bibliografico e documental, que adota abordagem
quali-quantitativa complementar. O estudo configura-se como desdobramento da investigacdo de Ivo e
Oliveira (2020), preservando coeréncia metodolégica com a proposta original. Empregou-se a técnica de
analise de conteudo sistematizada por Bardin (2011), aplicada a interpretacdo de signos visuais, verbais e
simbolicos presentes nas capas. Para assegurar comparabilidade e padronizagdo do corpus, estabeleceu-se
como critério a selecdo de uma capa principal por més, totalizando 12 exemplares anuais. Desse modo, o
corpus analitico compreendeu 60 capas da Vogue Brasil publicadas entre 2021 e 2025. A identificacdo das
mulheres negras fundamentou-se em critérios fenotipicos, conforme classificagdo do Instituto Brasileiro de
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Geografia e Estatistica (IBGE), por meio do procedimento de heteroatribuigcdo. Os dados foram sistematizados
em planilhas, possibilitando a quantificag@o das ocorréncias e a analise comparativa entre os anos investigados
e o periodo examinado no estudo anterior. Adicionalmente, os dados secundarios foram complementados por
informacdes provenientes de bases digitais publicas, como listas organizadas de capas da revista, com o
objetivo de ampliar a consisténcia e a confiabilidade do levantamento. Resultados: os resultados evidenciam
incremento significativo da presenga de mulheres negras nas capas da Vogue Brasil em relagdo ao periodo
entre 1975 e 2020, analisado por Ivo e Oliveira (2020). No recorte de 2021 a 2025, considerando uma capa
principal mensal, constatou-se que 45% das capas analisadas apresentavam mulheres negras, o que denota
crescimento expressivo frente aos 5,6% anteriormente registrados (Tab. 1). Todavia, a distribuigcdo anual revela
variagoes relevantes. Em 2021, registrou-se 66,6% de capas com mulheres negras, seguido por 58,3% em 2022,
indicando um momento de maior visibilidade. Em 2023, observa-se decréscimo para 25%, intensificado em
2024, com 16,6%. J4 em 2025, verifica-se retomada expressiva, atingindo novamente 58,3%. Os dados
demonstram que, apesar do avanco no periodo recente, a representatividade ndo se apresenta de forma estavel
ao longo dos anos. Discussio: a analise indica que o aumento da presenga de mulheres negras nas capas da
Vogue Brasil ndo ocorre de modo linear, mas de forma oscilatoria, sugerindo que a representatividade pode
estar atrelada a estratégias editoriais e mercadologicas circunstanciais. Embora os percentuais recentes sejam
superiores aos identificados no estudo precedente, a instabilidade constatada sugere que a inclus@o ainda nao
se consolidou como pratica editorial continua. Ademais, a andlise qualitativa aponta que, em parcela
consideravel dos casos, a representagdo da mulher negra permanece vinculada a padrdes estéticos legitimados
pelo campo da moda, tais como corpos magros, enquadramentos sofisticados e aproximacdo a tragos
compativeis com o ideal eurocéntrico. Tal cenario pode ser interpretado a partir de Bourdieu (1983), que
assinala a existéncia de um capital simbdlico orientador das escolhas estéticas ¢ mantenedor de hierarquias
sociais. Desse modo, a presenca de mulheres negras pode configurar uma adaptagdo mercadoldgica as
demandas contemporaneas por diversidade, sem implicar, necessariamente, transformacdo estrutural nas
formas de representagdo. A concentragdo de maior diversidade em anos especificos e sua redu¢cdo em outros
reforca a hipdtese de que a visibilidade negra é, em parte, condicionada e estratégica, ndo plenamente
incorporada ao padrio editorial. Consideragdes finais: conclui-se que houve avango significativo na
representatividade de mulheres negras nas capas da Vogue Brasil entre 2021 e 2025, especialmente em
comparagdo ao historico de exclusdo identificado em estudos anteriores. Contudo, essa evolugdo apresenta
limitacdes substanciais, dado que a presenca dessas mulheres ocorre de maneira irregular e, com frequéncia,
associada a padrdes estéticos previamente consolidados. Observa-se, portanto, a transicao de um contexto de
invisibilidade para uma visibilidade ampliada, embora ainda condicionada. A efetivagio de uma
representatividade diversa demanda ndo apenas ampliag@o quantitativa, mas também diversificagdo das formas
de representacdo, contemplando maior pluralidade de corpos, tragos e identidades. Como limitacdo, destaca-
se o recorte restrito as capas principais, excluindo variagdes editoriais e demais contetidos da revista. Sugere-
se, para investigacdes futuras, a ampliacdo do escopo analitico e a analise da representatividade em outros
segmentos da midia de moda, de modo a aprofundar o debate sobre diversidade e inclusdo.
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Tabela 1. Representatividade de mulheres negras nas capas da Vogue Brasil (2021-2025).

Ano Total de capas Mulheres negras Mulheres brancas | % negras
2021 12 8 4 66,6%
2022 12 7 5 58,3%
2023 12 3 9 25%
2024 12 2 10 16,6%
2025 12 7 5 58,3%
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Figura 1. Exemplos de capas da Vogue Brasil nos diferentes niveis de representatividade de mulheres negras
(2021-2025).

Fonte: Vogue Brasil (2021-2025).



Para fins de transparéncia metodologica e reprodutibilidade da pesquisa, o conjunto completo das capas
analisadas encontra-se disponivel em repositorio digital organizado pelos autores, acessivel em:

https://drive.google.com/drive/folders/1 Yu7gzPeosZoDimVR3b-sSZJhhQZXgbCS.
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