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RESUMO: A formacao docente fundamentada em evidéncias cientificas tem se consolidado
como estratégia relevante para a melhoria da aprendizagem e do bem-estar profissional dos
professores. Nesse contexto, a neuroaprendizagem contribui para a compreensao dos processos
cognitivos, emocionais € motivacionais envolvidos no ensino e na aprendizagem. Este trabalho
objetiva analisar as contribuicdes da neurociéncia para a formacdo docente, destacando
impactos no desempenho discente e na saide emocional do professor. Trata-se de uma revisao
narrativa de literatura, baseada em estudos de neurociéncia cognitiva, psicologia educacional e
formagao docente. Os resultados indicam que conhecimentos sobre aten¢ao, memoria, emogao
e autorregulacdo favorecem praticas pedagogicas mais eficazes e auxiliam na reducdo do
esgotamento profissional. Conclui-se que a neurociéncia pode fortalecer a formagao docente e
promover ambientes educacionais mais humanizados.
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ABSTRACT: Teacher education grounded in scientific evidence has become a relevant
strategy for improving learning and teachers’ professional well-being. In this context,
neurolearning contributes to understanding the cognitive, emotional, and motivational
processes involved in teaching and learning. This study aims to analyze the contributions of
neuroscience to teacher education, highlighting its impacts on student performance and
teachers’ emotional health. This is a narrative literature review based on studies in cognitive
neuroscience, educational psychology, and teacher education. The results indicate that
knowledge about attention, memory, emotion, and self-regulation supports more effective
pedagogical practices and helps reduce professional burnout. It is concluded that neuroscience
can strengthen teacher education and promote more humanized educational environments.
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Introduciao

A educagdo contemporanea enfrenta desafios estruturais e pedagdgicos que impactam
diretamente a qualidade do ensino e as condi¢des de trabalho docente. A crise educacional
manifesta-se em fatores como baixos indices de aprendizagem, desigualdades sociais, evasao
escolar e dificuldades na adaptacdo as demandas de uma sociedade cada vez mais tecnologica
e dinamica. Nesse cendrio, o professor assume multiplas fungdes que ultrapassam o ato de
ensinar, envolvendo mediagdo emocional, inclusdo, gestdo de conflitos e adaptagdo constante
de metodologias. Segundo Organisation for Economic Co-operation and Development (Oecd,
2026b), docentes submetidos a contextos de elevada pressdo profissional tendem a apresentar
maiores niveis de estresse, ansiedade e desgaste emocional, comprometendo tanto o bem-estar
quanto a eficacia pedagdgica. Autores como Antonio Novoa (2009) defendem que a valorizacao
e a formacgdo do professor sdo elementos centrais para o enfrentamento da crise educacional
contemporanea.

Além da sobrecarga profissional, torna-se evidente a necessidade de formagdo
continuada que possibilite ao docente compreender os processos de aprendizagem de maneira
mais ampla e cientifica. Apesar do avango das pesquisas em neuroeducagdo, a presenca da
neurociéncia nos cursos de formagao docente ainda ¢ limitada no contexto brasileiro (Grossi et
al., 2014). Para Stanislas Dehaene (2020), compreender como o cérebro aprende permite a
construcdo de praticas pedagdgicas mais eficazes e humanizadas. Da mesma forma, Eric Jensen
(2005) destaca que estratégias fundamentadas em evidéncias neurocientificas podem contribuir
para reduzir dificuldades de aprendizagem e melhorar o desempenho escolar. Assim, a
formacgao continuada baseada em evidéncias cientificas torna-se fundamental ndo apenas para
aprimorar a pratica pedagdgica, mas também para fortalecer a satide emocional e a autoeficacia
docente.

De acordo com o relatorio Organisation for Economic Co-operation and Development
(Oecd, 2026a), divulgado por meio da pesquisa TALIS 2024/2025, a formacao e a capacitacao
docente possuem relagao direta com a qualidade da aprendizagem e com a eficacia pedagdgica.
Os dados mostram que professores com maior dominio de conhecimentos pedagdgicos e
participacao em processos de desenvolvimento profissional demonstram maior capacidade de
gestao da sala de aula, planejamento didatico e promog¢do do engajamento discente. Além disso,

sistemas educacionais que investem em formagdo continuada tendem a apresentar melhores



resultados educacionais e maior percepcdo de autoeficicia entre os professores. O relatorio
também destaca que a atualizacdo profissional ¢ fundamental diante das novas demandas
educacionais, especialmente em contextos marcados pela diversidade, inclusdo e uso de
tecnologias digitais (Oecd, 2026a).

A pesquisa da OECD evidencia ainda que o conhecimento pedagdgico e a experiéncia
profissional estdo associados a menores niveis de estresse ocupacional docente. Segundo os
dados do TALIS 2024, professores com maior percepcao de autoeficacia apresentam melhores
indicadores de bem-estar emocional e menor impacto negativo das pressdes relacionadas a
indisciplina, excesso de tarefas administrativas e responsabilizagdo pelo desempenho discente.
O relatorio aponta que a sobrecarga de trabalho continua sendo uma das principais fontes de
estresse entre professores, especialmente em contextos de elevada demanda burocratica e
emocional. Nesse sentido, politicas de formagdo continuada, mentoria ¢ apoio institucional
mostram-se estratégias importantes para fortalecer a satide emocional docente e melhorar as
condi¢cdes de ensino-aprendizagem (Oecd, 2026b).

Nas ultimas décadas, a neurociéncia educacional emergiu como um campo
interdisciplinar voltado a compreensao das relagdes entre cérebro, aprendizagem e pratica
pedagdgica. A partir do avango das pesquisas em neurociéncia cognitiva, psicologia
educacional e ciéncias da aprendizagem, tornou-se possivel compreender de forma mais
aprofundada os processos neurais envolvidos na aquisicdo do conhecimento, na memoria, na
atencao e nas emogoes. Nesse contexto, a neuroaprendizagem passou a ocupar espaco relevante
nas discussoes sobre formag¢ao docente, ao propor uma aproximacao entre evidéncias cientificas
e praticas educacionais. Para Stanislas Dehaene (2020), compreender como o cérebro aprende
representa um passo fundamental para o desenvolvimento de metodologias pedagogicas mais
eficazes e alinhadas ao funcionamento cognitivo humano.

A neurociéncia educacional contribui significativamente para a compreensdao dos
mecanismos da aprendizagem, especialmente no que se refere a plasticidade cerebral, a atengao,
a memoria e aos processos emocionais envolvidos no ensino. Estudos demonstram que fatores
emocionais € motivacionais exercem influéncia direta na consolidacdo da aprendizagem,
evidenciando que o ato de aprender ndo depende apenas da transmissdo de contetidos, mas
também das experiéncias cognitivas e afetivas vivenciadas pelos estudantes. Segundo Antonio
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decisdo e constru¢do do conhecimento. Dessa maneira, compreender os mecanismos
neurocognitivos da aprendizagem permite ao professor planejar estratégias pedagogicas mais
humanizadas, participativas e compativeis com as necessidades dos alunos. Estudos apontam
que conhecimentos sobre memoria, atengdo e emog¢do podem auxiliar significativamente a
pratica pedagdgica e os processos de aprendizagem (Sousa et al., 2017).

Nesse cenario, fortalece-se a defesa de uma formacgao docente baseada em evidéncias
cientificas, capaz de integrar conhecimentos pedagogicos e fundamentos da neurociéncia a
pratica educativa. A formagdo baseada em evidéncias busca superar praticas intuitivas ou
exclusivamente tradicionais, promovendo metodologias fundamentadas em pesquisas sobre
funcionamento cerebral, aprendizagem e desenvolvimento humano. Para Eric Jensen (2005),
professores que compreendem principios neurocientificos relacionados a atencao, memoria e
autorregulacdo emocional tendem a desenvolver praticas mais eficazes e ambientes de
aprendizagem mais positivos. Assim, a incorporag¢ao critica da neurociéncia a formagao docente
apresenta-se como estratégia relevante para qualificar o ensino, favorecer a aprendizagem
significativa e contribuir para o bem-estar de professores e estudantes.

Diante desse cendrio, o presente trabalho objetiva analisar, por meio de revisao narrativa
de literatura, as contribui¢des da neuroaprendizagem para a formacao docente, com énfase nos
impactos relacionados ao desempenho discente e ao bem-estar emocional do professor. Busca-
se compreender de que maneira os conhecimentos oriundos da neurociéncia educacional podem
auxiliar na constru¢do de praticas pedagdgicas mais eficazes, humanizadas e fundamentadas
em evidéncias cientificas. Além disso, pretende-se discutir como a compreensao dos processos
cognitivos, emocionais e motivacionais envolvidos na aprendizagem pode contribuir tanto para
a melhoria da qualidade do ensino quanto para a redugdo do estresse e do esgotamento

profissional docente.

Referencial tedrico

A neuroaprendizagem compreende a aprendizagem humana como resultado da
interacdo entre processos cognitivos, emocionais e sociais mediados pelo funcionamento
cerebral. Nesse contexto, a neuroplasticidade destaca-se como um dos principais fundamentos
da neurociéncia educacional, ao demonstrar que o cérebro possui capacidade de reorganizagao

e adaptagdo diante das experiéncias e estimulos vivenciados ao longo da vida. Para Stanislas



Dehaene (2020), aprender significa modificar circuitos neurais por meio da experiéncia, da
repeticdo e da consolidagdo das informagdes na memoria. Tal compreensdo rompe com
concepgoes tradicionais de aprendizagem fixa e reforca a importancia de praticas pedagogicas
que estimulem a participacao ativa, a resolucdo de problemas e a construgdo significativa do
conhecimento. Dessa forma, a aprendizagem passa a ser entendida como processo dinamico,
continuo e influenciado pelo ambiente educacional e pelas experiéncias sociais dos estudantes.
Dessa forma, a aprendizagem passa a ser entendida como processo dindmico, continuo e
influenciado pelo ambiente educacional e pelas experiéncias sociais dos estudantes (Cosenza;
Guerra, 2011).

Outro aspecto fundamental da neuroaprendizagem refere-se aos processos de atengado e
memoria, considerados essenciais para a consolidagdo do conhecimento. Estudos em
neurociéncia cognitiva demonstram que a atengdo atua como mecanismo seletivo responsavel
por direcionar os recursos cognitivos para estimulos relevantes, favorecendo a aprendizagem
significativa. A memoria, por sua vez, depende da repeticao, da associagdo de informagdes e da
relevancia emocional atribuida aos contetidos aprendidos. Segundo Daniel Willingham (2009),
os estudantes aprendem melhor quando conseguem relacionar novas informagdes a
conhecimentos prévios € experiéncias concretas. Além disso, ambientes organizados,
metodologias ativas e estimulos variados tendem a ampliar o foco atencional e favorecer a
retengdo das informacgdes. Assim, compreender os mecanismos de atencdo € memoria permite
ao professor desenvolver estratégias pedagodgicas mais eficazes e compativeis com o
funcionamento cognitivo dos alunos.

A relacdo entre emocdo, motivagdo e aprendizagem constitui outro eixo central da
neuroaprendizagem. Pesquisas apontam que emogdes positivas favorecem a liberagdo de
neurotransmissores associados a motiva¢do, ao interesse ¢ a consolidacdo da memoria,
enquanto situacdes de medo, ansiedade e estresse podem comprometer o desempenho
cognitivo. Para Anténio Damadsio (2012), emocdo e cognicdo atuam de forma integrada,
influenciando diretamente os processos de tomada de decisdo e constru¢do do conhecimento.
Nesse sentido, a aprendizagem ndo pode ser compreendida apenas como atividade racional,
mas como experiéncia que envolve sentimentos, relacdes sociais e contexto cultural. A
motivacdo também exerce papel determinante no engajamento discente, sendo potencializada
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importancia de abordagens educacionais mais humanizadas e fundamentadas em evidéncias
cientificas (Relvas, 2012). Dessa maneira, consolida-se a tese de que aprender depende da
integragdo entre cognigdo, emogao e contexto social, evidenciando a importancia de abordagens
educacionais mais humanizadas e fundamentadas em evidéncias cientificas.

A formacdo docente baseada em evidéncias cientificas tem ganhado relevancia ao
defender que a pratica pedagdgica deve ser fundamentada na compreensao dos processos de
aprendizagem e no uso de estratégias didaticas comprovadamente eficazes. Nesse contexto, o
professor deixa de atuar apenas de forma intuitiva ou baseada exclusivamente na experiéncia,
passando a desenvolver uma pratica mais reflexiva, planejada e orientada por conhecimentos
cientificos sobre cogni¢do, atencdo, memoria e aprendizagem. A tomada de decisdo pedagogica
torna-se mais consistente quando o docente compreende como os estudantes processam
informagdes, organizam conhecimentos e respondem aos estimulos educacionais. Assim, a
mediagdo cognitiva realizada pelo professor assume papel essencial na organizagdo do ensino,
favorecendo a aprendizagem significativa e reduzindo praticas marcadas pela improvisagdo
pedagdgica e pela reproducdo mecanica de conteudos.

Outro aspecto importante refere-se ao ensino explicito e a teoria da carga cognitiva,
amplamente discutidos nas pesquisas sobre aprendizagem, especialmente nos estudos de
Sweller (1988). O ensino explicito envolve a apresentagdo clara e estruturada dos conteudos,
com orientagdo gradual, exemplos e feedback continuo, favorecendo a compreensdo e a
consolidagdo do conhecimento. Ja a teoria da carga cognitiva demonstra que o excesso de
informacdes ou estimulos simultaneos pode sobrecarregar a memoria de trabalho e dificultar a
aprendizagem. Nesse sentido, compreender cientificamente como o cérebro aprende permite ao
professor organizar atividades mais objetivas, acessiveis e cognitivamente adequadas ao nivel
dos estudantes. A incorpora¢do desses conhecimentos a formacdo docente contribui para
praticas pedagogicas mais eficientes, reduzindo o improviso em sala de aula e fortalecendo
processos de ensino fundamentados em evidéncias cientificas e na mediagcdo intencional da
aprendizagem.

A relagdo entre neurociéncia, autoeficacia e bem-estar docente tem se tornado cada vez
mais relevante diante do aumento dos indices de estresse ocupacional e burnout entre
professores. A sobrecarga de trabalho, as exigéncias emocionais da profissdo e a pressao por

resultados impactam diretamente a saide mental docente e a qualidade do ensino. Nesse



contexto, os conhecimentos da neurociéncia contribuem para o fortalecimento da
autorregulacao emocional, permitindo que o professor compreenda melhor os mecanismos
relacionados ao estresse, a emog¢do e ao funcionamento cognitivo em situacdes de pressao.
Além disso, a formacdo baseada em evidéncias cientificas favorece maior seguranga
pedagbgica e amplia a percep¢do de autoeficicia docente, entendida como a confianga do
professor em sua capacidade de ensinar e promover aprendizagem significativa. Dessa forma,
praticas formativas fundamentadas na neurociéncia podem contribuir ndo apenas para o
aprimoramento pedagodgico, mas também para a constru¢do de ambientes educacionais mais
saudaveis, humanizados e sustentaveis.

Professores que compreendem os processos envolvidos na aprendizagem tendem a
desenvolver praticas pedagdgicas mais eficientes e emocionalmente mais equilibradas. O
conhecimento sobre limites atencionais, funcionamento da memoria, papel das emogodes e
necessidade de revisdo e consolida¢do dos contetdos permite ao docente planejar estratégias
mais compativeis com o funcionamento cognitivo dos estudantes. Dessa forma, o professor
passa a reconhecer que dificuldades de aprendizagem nem sempre estdo associadas a falta de
interesse ou capacidade do aluno, mas podem decorrer de fatores emocionais, excesso de
estimulos, sobrecarga cognitiva ou auséncia de refor¢o adequado das informagdes. Essa
compreensdo favorece a constru¢do de expectativas pedagdgicas mais realistas, reduzindo
frustracdes relacionadas ao desempenho discente e fortalecendo processos de autorregulagdo
emocional no exercicio da docéncia.

Os achados recentes da Organisation for Economic Co-operation and Development
(Oecd, 2026a; Oecd, 2026b) reforcam a hipotese de que o dominio pedagdgico contribui ndo
apenas para a melhoria da aprendizagem, mas também para a reducdo do estresse ocupacional
e o aumento da eficécia profissional docente. De acordo com os relatdrios da pesquisa TALIS,
professores que participam de processos de formacdo continuada e demonstram maior
seguranca pedagdgica apresentam niveis mais elevados de autoeficacia e bem-estar
profissional. Além disso, a compreensdo cientifica dos processos de ensino e aprendizagem
favorece tomadas de decisd@o mais conscientes e reduz a sensa¢do de improvisagdo constante
em sala de aula, frequentemente associada ao esgotamento emocional. Nesse sentido, a

formacgdo docente baseada em evidéncias cientificas e conhecimentos da neurociéncia pode



representar importante estratégia para fortalecer tanto a qualidade educacional quanto a saude

emocional dos professores.

Metodologia

O presente estudo caracteriza-se como uma pesquisa qualitativa de natureza tedrico-
reflexiva, desenvolvida por meio de revisao narrativa de literatura. A pesquisa fundamenta-se
em produgdes cientificas nacionais e internacionais das 4reas de neurociéncia cognitiva,
psicologia educacional e formagao docente, com foco nas contribui¢cdes da neuroaprendizagem
para os processos de ensino e aprendizagem. Foram analisados estudos relacionados a
neuroplasticidade, aten¢do, memoria, regulacdo emocional, carga cognitiva e bem-estar
docente, além de documentos institucionais recentes da OECD sobre formag¢do de professores

e eficacia pedagogica.

Resultados

Os resultados da revisdo evidenciam que a neurociéncia contribui significativamente
para ampliar a compreensao pedagdgica dos processos de ensino e aprendizagem. Os estudos
analisados (quadro 1) demonstram que conhecimentos relacionados a neuroplasticidade,
aten¢do, memoria e carga cognitiva permitem ao professor compreender de maneira mais
precisa como os estudantes aprendem, favorecendo praticas pedagodgicas menos intuitivas e
mais fundamentadas em evidéncias cientificas. Nesse contexto, a aprendizagem passa a ser
compreendida como processo complexo que envolve fatores cognitivos, emocionais € sociais,
exigindo estratégias didaticas mais organizadas, contextualizadas e compativeis com os limites
atencionais dos alunos. Além disso, a formacdo docente baseada em conhecimentos
neurocientificos favorece maior seguranca pedagdgica e melhora a tomada de decisdo em sala
de aula, contribuindo para praticas mais eficientes e para o fortalecimento da percepcao de

autoeficacia profissional.



Quadrol. Estudos analisados que abordam formacao docente e/ou neurociéncia da aprendizagem.

Autor/Ano Tipo de estudo |[Tema central Contribuicao
‘ . ‘ Funcionamento cognitivo da
Dehaene (2020) ||Livro teorico Neuroaprendizagem ‘
aprendizagem
Cosenza e Guerra| Neurociéncia o '
Livro ' Plasticidade e aprendizagem
(2011) educacional
Dekker et al| Neurociéncia .
Artigo o Neuromitos
(2012) cognitiva
Howard-Jones . Neurociéncia Percep¢do critica sobre a
Artigo | i |
(2014) educacional neurociéncia educacional
Sousa et al| Neurociéncia na formacdo de
Artigo Formagao docente
(2017) professores
Relatorio ]
OECD (2025a) | ) Formacao docente Autoeficacia e desempenho
internacional
Relatorio
OECD (2025b) ||, ‘ Bem-estar docente Estresse e burnout
internacional

Fonte: organizado pelo proprio autor.

A revisdo também indica que a forma¢do fundamentada na neuroaprendizagem pode

contribuir para a reducdo do estresse ocupacional e do esgotamento profissional docente.

Professores que compreendem o papel das emocdes, da motivacdo e da autorregulagdo

emocional tendem a desenvolver maior equilibrio emocional diante das dificuldades do

cotidiano escolar, reduzindo frustragdes relacionadas ao desempenho discente e ao manejo da

sala de aula. Os achados dialogam com os relatérios recentes da OECD, os quais apontam que

docentes com maior dominio pedagogico apresentam melhores indicadores de bem-estar

profissional e eficacia no ensino. Além disso, ambientes emocionalmente seguros favorecem

tanto a aprendizagem quanto a qualidade das relagdes pedagdgicas, evidenciando que

professores emocionalmente regulados tendem a promover climas escolares mais acolhedores,

participativos e propicios ao desenvolvimento cognitivo e socioemocional dos estudantes.




Discussao

Apesar das contribuicdes da neurociéncia para a compreensdo dos processos de
aprendizagem, os estudos analisados nesta revisdo evidenciam a necessidade de uma
abordagem critica em relagdo a aplicagdo desses conhecimentos no contexto educacional.
Cosenza e¢ Guerra (2011) destacam que a neurociéncia educacional contribui para a
compreensdo da plasticidade cerebral e dos mecanismos envolvidos na aprendizagem,
favorecendo praticas pedagdgicas mais compativeis com o funcionamento cognitivo humano.
Entretanto, Dekker et al. (2012) alertam que o crescimento do interesse pela neuroeducagio
também favoreceu a disseminacdo de neuromitos, caracterizados por interpretacdes
equivocadas ou simplificadas do funcionamento cerebral aplicadas a pratica pedagogica. Entre
os exemplos mais comuns estdo ideias relacionadas ao uso de apenas parte do cérebro, estilos
fixos de aprendizagem ou metodologias supostamente “compativeis” com hemisférios cerebrais
especificos. Tais concepg¢des podem comprometer a qualidade das praticas educativas ao
promover intervengdes sem respaldo cientifico consistente. Nesse sentido, Howard-Jones
(2014) defende que a neurociéncia educacional deve ser incorporada a formacdo docente de
maneira critica e interdisciplinar, evitando simplificacdes e interpretacdes reducionistas sobre
o funcionamento cerebral e a aprendizagem.

Além disso, os estudos analisados indicam que a incorporagdo da neurociéncia a
educacdo ndo deve ser compreendida como solu¢do imediata ou universal para os problemas
educacionais contemporaneos. Os relatorios da OECD (2025a; 2025b) demonstram que fatores
institucionais, emocionais e sociais exercem influéncia significativa sobre a aprendizagem, a
autoeficacia docente e o bem-estar profissional, evidenciando que os desafios educacionais
ultrapassam explicagdes exclusivamente neurobiologicas. Dessa forma, reduzir os problemas
da educacdo apenas ao funcionamento cerebral pode gerar interpretacdes reducionistas e
desconsiderar as complexidades do contexto escolar. Howard-Jones (2014) ressalta que a
neurociéncia ndo substitui a pedagogia, mas pode ampliar a compreensdo dos mecanismos
envolvidos na aprendizagem e na mediagao docente, fortalecendo abordagens interdisciplinares
mais criticas e contextualizadas.

Outro aspecto relevante refere-se a necessidade de que os conhecimentos

neurocientificos sejam traduzidos de maneira acessivel e eticamente responsavel para a
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formagao de professores. Sousa et al. (2017) apontam que a insercdo da neurociéncia na
formagdo docente pode contribuir para praticas pedagogicas mais fundamentadas em
evidéncias cientificas, desde que os professores desenvolvam competéncias para interpretar
criticamente essas informagdes. Além disso, os achados da OECD (2025a) indicam que
professores com maior dominio pedagdgico apresentam maior percepcao de autoeficacia e
melhores condi¢des de enfrentamento das demandas educacionais, enquanto a OECD (2025b)
ressalta os impactos do estresse ocupacional e do burnout na pratica docente. Assim, consolida-
se a perspectiva de que a neurociéncia deve ser compreendida como ferramenta de apoio a
pratica educativa, contribuindo para ampliar a compreensdo sobre aprendizagem, emogao e
desenvolvimento humano, sem substituir o papel central da pedagogia na constru¢do dos

processos formativos e das relagdes educativas.

Conclusao

Conclui-se que a neuroaprendizagem representa importante contribui¢do para o
fortalecimento da formagdo docente ao ampliar a compreensdo dos processos cognitivos,
emocionais € motivacionais envolvidos na aprendizagem. Os estudos analisados evidenciam
que conhecimentos relacionados a atengdo, memoria, emocdo, neuroplasticidade e
autorregulacdo emocional favorecem praticas pedagodgicas mais conscientes, organizadas e
fundamentadas em evidéncias cientificas. Nesse sentido, a aproximacao entre neurociéncia e
educagdo possibilita ao professor compreender de maneira mais ampla os mecanismos que
influenciam o desempenho discente e a construcdo do conhecimento no contexto escolar.

Além de contribuir para a melhoria da aprendizagem, a formagao docente baseada em
evidéncias neurocientificas demonstra potencial para reduzir fatores associados ao estresse
ocupacional e ao esgotamento profissional. Professores com maior dominio pedagogico e
compreensdo cientifica da aprendizagem tendem a desenvolver maior percepcao de
autoeficacia, seguranca pedagogica e equilibrio emocional diante dos desafios da docéncia.
Dessa forma, a incorporagao critica da neurociéncia a formagao de professores pode favorecer
ambientes educacionais mais acolhedores, eficientes e emocionalmente sustentaveis,
promovendo beneficios tanto para docentes quanto para estudantes.

Por fim, destaca-se a necessidade de fortalecimento de politicas publicas voltadas a

formacdo continuada de professores, especialmente aquelas fundamentadas em evidéncias
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cientificas e no dialogo interdisciplinar entre educagdo, psicologia e neurociéncia. A integragao
entre ciéncia e pratica pedagdgica mostra-se essencial para enfrentar os desafios
contemporaneos da educacdo, evitando simplificagdes e promovendo abordagens mais
humanizadas e contextualizadas. Conclui-se que a formagdo docente fundamentada em
evidéncias neurocientificas pode contribuir para praticas pedagdgicas mais eficazes,

emocionalmente sustentaveis e alinhadas as demandas contemporaneas da educagao.
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