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Introducio: No contexto contemporaneo do marketing, a constru¢ao de marcas transcende a dimensao estética
e passa a assumir um papel estratégico na geragdo de valor simbdlico, diferenciagdo competitiva e conexao
com publicos especificos (KOTLER; KELLER, 2012). Marcas fortes articulam identidade, propdsito e
narrativa, sendo capazes de representar valores culturais e sociais. Em 1960, a American Marketing Association
(AMA) definiu a marca como um nome, termo, sinal, simbolo ou desenho, ou uma combinagdo dos mesmos
elementos, que identifique os bens e servicos oferecidos e os diferencia dos concorrentes. Desde entdo,
variantes sdo adotadas, mas sem perder a esséncia, como por exemplo, Kapferer (2012) ao considerar que a
marca ndo ¢ um produto, ¢ a esséncia do produto, o seu significado e a sua diregdo, que define a sua identidade
no tempo e no espaco. Nesse sentido, a marca, orientada por significado tem ganhado destaque, especialmente
em iniciativas que dialogam com pautas contempordneas, como o protagonismo feminino e o
empreendedorismo, pois as marcas sdo fundamentais para realizar transferéncias de significado no universo
de consumo (ROCHA et. al, 2012) O empreendedorismo feminino tem ganhado relevincia econdmica e social,
sendo compreendido como geracdo de renda, expressdo de autonomia, identidade e transformacgdo social
(BRUSH et al., 2009; DE BRUIN et al, 2007). Dados recentes do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas — SEBRAE (2024) indicam que as mulheres ja representam aproximadamente 34% dos
empreendedores no pais, com crescimento expressivo nos ultimos anos, sobretudo em negodcios digitais,
economia criativa e servigos. O relatério mais recente do Global Entrepreneurship Monitor — GEM (2024)
evidencia que o Brasil permanece entre os paises com maior taxa de empreendedorismo feminino em estagio
inicial, destacando a forte presenga das mulheres na criagdo de novos empreendimentos, ainda que muitas
atuem por necessidade. Complementarmente, para além dos avangos, dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE (2021) reforgam a persisténcia de desafios estruturais relacionados a
desigualdade de género, acesso a crédito e formalizagdo. Nesse contexto, o empreendedorismo feminino nao
se restringe a geracdo de renda, mas configura-se como pratica social e cultural que envolve identidade,
autonomia ¢ construgdo de sentido (BRUSH er al., 2009; SILVA et al., 2021). Assim, iniciativas
comunicacionais como podcasts emergem como espagos estratégicos de visibilidade, expressao e articulagao
de narrativas femininas, contribuindo para a formacgao de redes e fortalecimento simbolico. A marca “DONAS
PODCAST?” insere-se nesse cenario ao propor uma identidade que articula branding e empreendedorismo
feminino, posicionando-se como uma plataforma de amplificagdo de vozes, experiéncias e trajetorias. Ao
integrar elementos conceituais, visuais e discursivos, a marca busca construir valor simbolico e promover
identificacdo com seu publico, o que justifica sua analise sob a perspectiva do branding estratégico. Vale
destacar que iniciativas comunicacionais como podcasts emergem como espagos de visibilidade e construcdo
narrativa. A marca “DONAS PODCAST” se posicionar como plataforma de amplificagdo de vozes femininas
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na economia criativa, conectando identidade, proposito e representatividade como um dos produtos do Projeto
de Extensdo Circuito de Conhecimentos Unimontes. O objetivo deste estudo ¢ analisar a criagdo da marca
“DONAS PODCAST” identificando como seus elementos constitutivos (conceituais, visuais e discursivos)
contribuem para o posicionamento e construgdo de valor simbolico. Método: A presente pesquisa caracteriza-
se como qualitativa, de natureza descritivo-analitica, orientada pela técnica de analise de conteudo (BARDIN,
2011). O delineamento metodologico foi estruturado em duas etapas complementares, por meio da
triangulacdo de procedimentos (PEROVANO, 2016). Inicialmente, foi realizada uma analise documental do
guia de estilo da marca “DONAS PODCAST”, contemplando seus elementos conceituais, visuais e
estratégicos. Para operacionalizagdo da analise documental, foi construida uma matriz analitica (Quadro 1),
composta por trés dimensoes centrais: identidade conceitual, abrangendo propdsito, narrativa e valores;
identidade visual, incluindo cores, tipografia e elementos graficos; e posicionamento estratégico, considerando
publico-alvo, proposta de valor e tom de voz. Essa analise possibilitou a identificagdo e categorizagdo dos
elementos constitutivos da marca, permitindo uma interpretacdo dos significados explicitos e implicitos
presentes em sua construgdo, segundo Rocha et. al (2012). Na sequéncia, procedeu-se a avaliagao estruturada
da marca por especialistas, com o objetivo de validar e complementar a analise documental (Figura 1). Para
tanto, foi utilizado um barema de avaliacdo de marca composto por nove critérios: clareza do posicionamento,
consisténcia da identidade conceitual, analise da identidade visual, tom de voz ¢ comunicagio, coeréncia entre
branding e produto, capacidade critica, proposicdo de melhorias estratégicas, fundamentagao teorica e clareza
e argumentagdo, totalizando 45 pontos. De modo intencional, o instrumento foi enviado para trés avaliadores
da area, sendo dois da area Marketing (AV1 e AV2) e outro profissional de Publicidade ¢ Propaganda (AV3),
todos eles, com experiéncia em branding ¢ comunicagdo estratégica. As avaliagoes foram realizadas de forma
independente, com atribuicdo de notas de zero a cinco pontos por critério. Para tratamento dos dados,
considerou-se a média das pontuagdes atribuidas pelos avaliadores, visando maior confiabilidade e reducdo de
vieses individuais. Resultados e Discussdes: Os resultados indicam que a marca apresenta alto nivel de
maturidade em seu posicionamento, com destaque para a clareza da proposta de valor e a coeréncia entre
identidade e publico-alvo. De acordo com o AV1, “trata-se de um projeto bem estruturado, coerente e com
alto potencial de aplicacdo, destacando-se pela forca conceitual, pela consisténcia da identidade de marca e
pela qualidade da constru¢do narrativa”. A pontuagdo maxima nesse critério (5) refor¢a que o conceito
“DONAS” ¢ imediatamente reconhecivel e estrategicamente bem definido, corroborando os principios de
posicionamento defendidos por Kotler e Keller (2012). A identidade visual também se destacou com pontuagio
maxima (5), evidenciando alinhamento entre elementos estéticos e simbolicos. O AV3 considerou “o uso de
uma paleta feminina, de cores complementares, que se destacam entre si e conversa com o publico”. A paleta
cromatica e os elementos graficos foram percebidos como consistentes com os valores de empoderamento,
criatividade e protagonismo feminino, em consonédncia com a marca icone, que de acordo com Rocha et. a/
(2012) se dirigem aos anseios coletivos, normalmente associados aos valores culturais. Para 0 AV1, “o sistema
visual ¢ consistente, moderno e facilmente aplicavel em diferentes contextos”. No que se refere a identidade
conceitual, também com conceito 5, indica “coeréncia narrativa ¢ alinhamento com o propdsito entra marca e
valor simbolico” refor¢ca o AV2, com “excelente exploragdo do conceito DONAS” complementa o AV1. O
tom de voz foi avaliado como adequado e alinhado ao publico, com destaque para sua dimensao inspiradora e
colaborativa. “Elementos como voz, narrativa e storytelling estdo integrados ao conceito, refor¢cando a proposta
comunicacional e a experiéncia do publico (AV1). Dessa forma, percebe-se que a relacdo entre branding e
produto (podcast) apresentou desempenho elevado, indicando coeréncia entre o formato comunicacional e a
proposta da marca. O AV3 pontua que os elementos sonoros e visuais foram interpretados como refor¢o da
centralidade da “voz feminina” enquanto ativo simbolico. Por outro lado, os critérios de capacidade critica,
fundamentacao teorica e proposicdo estratégica apresentaram médias ligeiramente inferiores (4,5), sugerindo
que, embora a marca seja consistente, ha espago para expansio da marca e diferenciagio do mercado. A luz
do empreendedorismo feminino, a avaliagdo confirma que a marca se alinha fortemente aos principios do



empreendedorismo feminino, especialmente no que se refere a constru¢do de identidade e protagonismo
(BRUSH et al., 2009; DE BRUIN et al, 2007). A proposta de valor do “DONAS PODCAST” ultrapassa a
dimensdo mercadoldgica, posicionando-se como espago de construcdo simbdlica e social, o que dialoga com
a perspectiva da Consumer Culture Theory (ARNOULD; THOMPSON, 2005) com nota 43,3 referentes a
avaliacdo geral. Consideracédes finais: A analise da marca “DONAS PODCAST” evidencia que a criagdo de
marcas eficazes exige a integracdo coerente entre identidade conceitual, elementos visuais e posicionamento
estratégico. Neste estudo, com média representativa de 96,2% de aprovacao dos critérios, confirma que forga
da marca reside na sua capacidade de articular significado, proposito e estética de forma alinhada, criando uma
narrativa consistente e diferenciadora. Como contribui¢do, o estudo demonstra a relevancia da marca como
ferramenta estratégica na construcdo de valor simbdlico e conexdo com publicos especificos, especialmente
em contextos que envolvem pautas sociais contemporaneas. Como limitagdo, destaca-se a analise restrita ao
material institucional da marca, sem investigacdo empirica da percepgdo do publico. Como oportunidade de
pesquisa futura, sugere-se a analise da recep¢do da marca por sua audiéncia apds langamento, bem como a
mensuragao de impacto em termos de engajamento, identidade e influéncia no comportamento empreendedor
feminino.
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Quadro 1: Matriz Analitica para Analise da Marca “DONAS PODCAST”
Categoria de

Dimensao &1 Indicadores Evidéncias Esperadas
Analise
Identidade Clareza da missdo da marca; Declaragoes institucionais;
Conceitual Propdsito alinhamento com empreendedorismo  slogan; descrigdo da proposta
feminino; inteng¢do de impacto social ~ da marca
Construcdo simbolica da marca; uso de
. storytelling, coeréncia das analogias  Textos institucionais; slogan;
Narrativa « f e o :
(““donas do negdcio”, “da propria discurso da marca
historia”, “do futuro”)
Presenca de valores como Linguagem adotada;
Valores empoderamento, autonomia, mensagens-chave;
colaboracgédo e inovagdo posicionamento discursivo
Coeréncia simbolica da paleta Paleta definida (roxo, dourado,
Identidade Visual Cores cromatica; associagcdo emocional das  coral etc.); aplicagdo em pecas
cores visuais
o . ~  Tipo de fonte utilizada;
. Legibilidade; modernidade; adequagio po ce Tor ] ’
Tipografia o variagdes tipograficas;
ao publico e proposta da marca ) .
hierarquia visual
Elementos Uso de icones, formas e simbolos; Logotipo; elementos visuais
FAficos coeréncia com o conceito (ex.: ondas complementares; padrdes
& sonoras, figura feminina) graficos
- Clareza na definig¢do do publico; .
Posicionamento . .. ¢ P ’ Linguagem; temas abordados;
. . Publico-alvo  aderéncia ao perfil de mulheres L2 ,
Estratégico direcionamento do contetdo

empreendedoras

Promessa da marca; descri¢ao
do podcast; proposta
comunicacional

Proposta de Diferencial competitivo; beneficio
valor central entregue pela marca

Consisténcia comunicacional; atributos Linguagem utilizada nos
Tom de voz (inspirador, inclusivo, empoderador,  materiais; estilo textual;
criativo) abordagem discursiva

Fonte: Elaborado pelos autores (2026)
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Figura 1. Guia de estilo da marca DONAS PODCAST
Fonte: Elaborado pelos autores (2026)



