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INTRODUCAO: A satide mental de estudantes universitarios tem se consolidado como relevante
questdo de satde publica e desafio institucional. Embora o ensino superior seja tradicionalmente
associado a mobilidade social e a emancipagao intelectual, a vivéncia académica pode ser permeada
por exigéncias intensas, inseguranca financeira e conflitos subjetivos '. Evidéncias contemporaneas
apontam crescimento de sintomas de ansiedade, depressdo, estresse e esgotamento emocional entre
universitarios, sobretudo aqueles oriundos de contextos vulneraveis, que enfrentam dificuldades
materiais, necessidade de trabalho concomitante e redes de apoio frageis 2. No Brasil, a
democratizagdo do acesso ampliou a presenca de estudantes negros e de baixa renda, mas persistem
desigualdades de permanéncia e reconhecimento simbdlico. Nesse cendrio, torna-se evidente que a
saude mental universitdria ndo pode ser dissociada das desigualdades sociais e raciais que
atravessam a experiéncia académica, sendo o racismo estrutural e a discriminacao institucional
elementos centrais na producdo do sofrimento psiquico 2-*. Experiéncias de racismo estrutural e
discriminagdo impactam autoestima, pertencimento e saude mental, revelando que o sofrimento
mental universitario ¢ atravessado por determinantes sociais, economicos e raciais. OBJETIVO:
Analisar indicadores de sofrimento mental obtidos por meio do Mental Health Inventory (MHI-38)
entre  universitarios  cearenses, com ¢&nfase nas dimensdes perda de controle

emocional/comportamental e depressdo, relacionando os achados as desigualdades sociais e raciais.



METODO: Trata-se de um estudo transversal, descritivo, de abordagem quantitativa, realizado
com 829 estudantes regularmente matriculados em institui¢cdes de ensino superior publicas e
privadas do estado do Ceara. Foram incluidos participantes com idade igual ou superior a 18 anos,
vinculados a cursos de graduag@o no periodo da coleta. Para caracterizagdo da amostra, aplicou-se
questionario sociodemografico contendo varidveis relacionadas a sexo, faixa etdria, raca/cor
autodeclarada, estado civil e renda familiar. Para avaliacdo da saude mental, utilizou-se o Mental
Health Inventory (MHI-38), instrumento que mensura dimensdes positivas e negativas da saude
mental, incluindo ansiedade, depressdo, vinculos emocionais, bem-estar ¢ perda de controle
emocional/comportamental‘. Adicionalmente, empregou-se a Escala de Discriminacdo Racial, com
o objetivo de identificar a frequéncia de experiéncias discriminatorias em diferentes contextos
sociais, como ambiente educacional, servigcos de satide, mercado de trabalho e espagos publicos. No
presente estudo, priorizaram-se as andlises referentes ao perfil sociodemografico da amostra, as
médias globais das dimensdes perda de controle emocional/comportamental, depressdo e escore
global do MHI-38, bem como a distribuicdo das experiéncias de discriminagdo racial segundo
raca/cor. . Os dados foram tabulados em banco eletronico e submetidos a estatistica descritiva, por
meio de frequéncias absolutas, relativas, médias e medidas de dispersdao. O estudo foi aprovado
pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Estadual Vale do Acarati de acordo com o
Parecer n°® 6.279.258 e conduzido em conformidade com a Resolugdo n°® 466/2012 do Conselho
Nacional de Satude, com participacao voluntaria mediante assinatura do Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE). RESULTADOS: A amostra apresentou predominancia do sexo
feminino (52,7%), perfil compativel com estudos nacionais que apontam maior presenca de
mulheres no ensino superior ¢ maior adesdo feminina em pesquisas sobre saude’. A faixa etaria
predominante foi de 20 a 23 anos (48,6%), periodo marcado por intensas transformacdes pessoais,
académicas e profissionais®*®. Em rela¢do a raga/cor, observou-se maior propor¢do de estudantes
autodeclarados pardos (58,1%), seguida por outros grupos raciais, evidenciando a inser¢dao de
segmentos historicamente submetidos a desigualdades sociais e raciais no contexto universitario®. A
maioria declarou-se solteira (87,8%) e a renda familiar concentrou-se entre um e dois salarios
minimos (37,3%), indicando condi¢des econdmicas potencialmente vulneraveis®. No que se refere a
saude mental, a dimensdo Perda de Controle Emocional/Comportamental apresentou a maior média
global (60,9), sugerindo elevada frequéncia de irritabilidade, sensagdo de sobrecarga e dificuldades
no manejo das emogdes. Tais manifestagdes, no contexto universitario, podem estar associadas a
pressdao por desempenho académico, inseguranga quanto ao futuro profissional e exigéncias
adaptativas proprias dessa fase da vida'®. A dimensdo Depressdo registrou média de 56,3,
indicando a presenga de sintomas como tristeza persistente, desdnimo e desesperanga, os quais
podem impactar negativamente o rendimento académico e a permanéncia nos cursos'. O escore
global do inventario evidenciou comprometimento relevante da satide mental, potencialmente
intensificado pela instabilidade economica e pela fragilidade das redes de apoio social'’.
Complementarmente, os dados da Escala de Discriminagdo Racial evidenciaram maior exposi¢ao

de estudantes pretos e pardos a situacdes discriminatorias em diferentes contextos sociais, incluindo



ambiente escolar, mercado de trabalho, servi¢os de saude, estabelecimentos comerciais e
abordagens policiais. Além disso, observou-se maior preocupacdo com injustigas raciais desde a
infancia entre esses grupos. Enquanto mais de 80% dos estudantes pretos relataram ja ter
vivenciado discriminagdo, entre estudantes brancos esse percentual foi inferior a 10%. Esses
achados indicam que o adoecimento mental ndo deve ser compreendido apenas sob uma perspectiva
individual, mas como expressdo de desigualdades sociais e raciais que atravessam a experiéncia
universitaria, manifestando-se por meio de microagressoes, invisibilidade académica e barreiras
institucionais',”. A associacdo entre discriminacdo racial e a saude mental observada neste estudo ¢
consistente com a literatura, que reconhece o racismo como um determinante social central da
saude mental®. O racismo, ao operar de forma estrutural e cotidiana, produz efeitos cumulativos que
impactam negativamente o bem-estar psicologico, contribuindo para sentimentos de nao
pertencimento, desvalorizacdo social e maior vulnerabilidade a transtornos mentais'. Dessa forma,
experiéncias recorrentes de discriminacdo, como as identificadas entre estudantes pretos e pardos,
configuram ndo apenas eventos isolados, mas processos continuos de adoecimento psiquico.
Ademais, embora a universidade seja frequentemente compreendida como espagco de mobilidade
social, pode também reproduzir desigualdades ao ndo contemplar as especificidades desses
estudantes, limitando o acesso a suporte institucional adequado 3. Nesse contexto, as iniquidades
raciais e socioecondmicas atuam de forma interdependente, intensificando a vulnerabilidade mental
e evidenciando a necessidade de abordagens que considerem a complexidade desses determinantes.
CONCLUSAO: Assim, o estudo evidenciou que os universitarios participantes da pesquisa
apresentaram indicadores elevados de adoecimento mental, o que reforca a necessidade de politicas
institucionais voltadas a promocdao da saude mental, acolhimento psicossocial e prevenciao de
transtornos emocionais no ensino superior. A compreensao desse fendmeno requer a incorporagao
da perspectiva da equidade racial, reconhecendo que desigualdades historicas influenciam
trajetorias académicas e experiéncias subjetivas. Dessa forma, recomenda-se que institui¢des de
ensino superior implementem agdes integradas de cuidado emocional, assisténcia estudantil e
enfrentamento ao racismo institucional, contribuindo para ambientes académicos mais inclusivos,

saudaveis e socialmente justos.
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