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INTRODUÇÃO: O presente trabalho tem como objetivo apresentar a criação e a atuação 
do Núcleo de Estudos Afro-brasileiros e Indígenas do campus Francisco Beltrão (NEABI-
FB) da UTFPR, compreendendo-o como uma política afirmativa fundamental no âmbito da 
educação superior. A constituição do NEABI se insere no contexto das políticas de 
promoção da igualdade racial e da Educação das Relações Étnico-Raciais (ERER), porém 
evidencia tensões institucionais, uma vez que, embora formalmente previsto em normativas 
e documentos institucionais, ainda não se consolida plenamente como política estruturante. 
Assim, busca-se problematizar os limites e possibilidades da institucionalização do NEABI, 
destacando sua relevância na formação acadêmica e na promoção de debates sobre 
questões étnico-raciais. 

 
METODOLOGIA: Trata-se de um relato de experiência, fundamentado na análise 
documental (Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI, resoluções institucionais e 
diretrizes nacionais) e na sistematização das ações desenvolvidas pelo NEABI-FB. A 
abordagem qualitativa orienta a reflexão sobre a organização do núcleo, suas condições 
materiais e institucionais, bem como os projetos implementados. Foram considerados 
registros institucionais, relatórios de atividades e a articulação com políticas públicas 
voltadas à promoção da igualdade racial e à formação docente.  

 
RESULTADOS E DISCUSSÃO: A análise evidencia que, embora o NEABI-FB tenha sido 
criado no âmbito de políticas afirmativas, sua consolidação enfrenta desafios estruturais, 
especialmente no que se refere à ausência de institucionalização plena. No campus 
Francisco Beltrão, a disponibilização de espaço físico pela direção representa um avanço, 
contudo, os recursos financeiros para estruturação e desenvolvimento das ações têm 
origem em emenda parlamentar, o que revela fragilidade na sustentação institucional. 
Ademais, observa-se que as diretrizes presentes no PDI ainda não se materializam de 
forma consistente nos currículos, disciplinas e práticas institucionais. Diante desse cenário, 
o NEABI-FB tem atuado de forma propositiva, desenvolvendo projetos como “Encruzilhada 
dos Saberes”, em suas dimensões de fundamentos e urgências, o “Projeto Letramento 
Racial para Instituições” e a implementação do “Projeto Meninas Negras em STEM”. Tais 
iniciativas visam à formação interna e externa, ampliando o debate sobre ERER e 
tensionando a instituição a incorporar essas pautas de maneira mais efetiva. O percurso do 
NEABI-FB demonstra, portanto, a importância da ação coletiva e da articulação com 
diferentes setores para a efetivação das políticas afirmativas, ao mesmo tempo em que 
explicita os limites institucionais ainda existentes.  
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