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INTRODUGAO

Atualmente, no Brasil, as pessoas com deficiéncia ainda enfrentam grandes
desafios para a inser¢gao e permanéncia no mercado de trabalho. Apesar dos
avangos promovidos por legislacbes e politicas publicas que visam garantir
igualdade de oportunidades, grande parte desse publico continua lidando com
barreiras relacionadas a falta de acessibilidade, ao preconceito e a auséncia de
condicbes adequadas no ambiente profissional (Silva et al., 2023).

Nesse contexto, as tecnologias assistivas tornam-se fundamentais para viabilizar o
acesso a educacado e a qualificacdo profissional. Esses recursos tém como
finalidade reduzir ou eliminar barreiras de natureza fisica, sensorial ou cognitiva,
oferecendo suporte adequado as necessidades individuais e promovendo maior
autonomia e participagao social (Bersch, 2017; Brasil, 2009).

As tecnologias assistivas configuram-se como um campo interdisciplinar essencial
para a promog¢ao da inclusao social. Seus recursos englobam estratégias, servigos
e dispositivos que buscam minimizar obstaculos nas atividades cotidianas,
educacionais e profissionais (Bersch, 2017). Em uma sociedade cada vez mais
mediada por tecnologias digitais, 0 acesso a recursos acessiveis torna-se
indispensavel para a garantia de direitos fundamentais, como educagao,
comunicagao e trabalho (WHO, 2011). Dessa forma, o acesso a tecnologia assistiva
deixa de ser um diferencial e passa a ser uma condicdo necessaria para a
efetivacao da cidadania das pessoas com deficiéncia (Bersch, 2017).

A Tecnologia Assistiva (TA), conforme definida pela Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015), constitui-se como uma &rea do
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conhecimento que envolve produtos, equipamentos, recursos, metodologias,
estratégias, praticas e servicos com o objetivo de promover funcionalidade,
autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusao social de pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida (Brasil, 2015).

Nesse sentido, trata-se de um campo que ultrapassa o uso de dispositivos
especificos, abrangendo diferentes formas de apoio que favorecem a participagao
social, devendo ser compreendida como uma area integrada do conhecimento, e
nao apenas como um conjunto de recursos isolados (Bersch, 2017).

A realizagdo desta pesquisa justifica-se pela necessidade de aprofundar a
compreensao acerca do uso das tecnologias assistivas como instrumentos de
promog¢ao da equidade no acesso a educagéo e ao trabalho. Em um contexto no
qual pessoas com deficiéncia ainda enfrentam diversas barreiras para sua inclusdo
social e profissional, torna-se relevante investigar de que maneira esses recursos
podem contribuir para a ampliacdo da autonomia e para a construgcéo de ambientes
educacionais e laborais mais inclusivos.

Diante desse cenario, o presente estudo tem como objetivo analisar, a partir da
literatura existente, o papel das tecnologias assistivas na formacgao profissional e
sua contribuicdo para a insergcao e permanéncia de pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho, identificando de que forma esses recursos favorecem a
inclusdo e ampliam as oportunidades de participagcado desse publico na sociedade.

METODO

A presente pesquisa adota uma abordagem qualitativa, de carater exploratorio,
desenvolvida por meio de revisdo bibliografica. Essa escolha metodologica
fundamenta-se na compreensao de que a pesquisa qualitativa possibilita analisar
e interpretar fenbmenos sociais a partir de seus significados, favorecendo uma
compreensao mais aprofundada do tema investigado (Sousa; Santos, 2020). O
carater exploratério justifica-se pela necessidade de ampliar as discussdes sobre o
uso das tecnologias assistivas na formacéo profissional e sua relagdo com a
empregabilidade de pessoas com deficiéncia, considerando que ainda ha lacunas
nesse campo de estudo.

O percurso metodolégico foi organizado em etapas inter-relacionadas:
levantamento das fontes, selecdo do material e analise dos dados. A coleta ocorreu
entre os meses de margo e setembro de 2025, utilizando como base o Google
Académico, a Scientific Electronic Library Online (SciELO) e o Portal de Periédicos
da Coordenacao de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Para
a busca, foram empregados os descritores “tecnologias assistivas”, “formagéao
profissional” e “empregabilidade”, articulados por meio de estratégias de busca com
conectores logicos, com o objetivo de tornar os resultados mais precisos. Como
recorte temporal, consideraram-se publicacbes entre 2009 e 2026 isso nao se
aplicou para as leis citadas, levando em conta a promulgac¢ao da Lei Brasileira de
Inclusdo e os avangos recentes na area de acessibilidade.

Na etapa de selecdo, foram definidos critérios de inclusdo e exclusdo. Foram
considerados apenas textos em lingua portuguesa, disponiveis na integra e que
estabelecessem relagdo direta entre o uso de tecnologias assistivas e a
qualificagao para o mercado de trabalho. Por outro lado, foram excluidos estudos
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que abordassem a tematica apenas sob o enfoque clinico ou médico, sem dialogo
com a area educacional ou com a inclusao profissional. Ao final desse processo,
constituiu-se um conjunto de materiais composto por artigos cientificos, teses e
documentos normativos relevantes para a analise proposta.

Para a analise dos dados, adotou-se a Analise de Conteudo, conforme proposta
por Bardin (2016). Inicialmente, realizou-se uma leitura geral do material, com o
objetivo de familiarizagdo com os textos. Em seguida, as informagdes foram
organizadas e agrupadas em categorias tematicas, como barreiras de
acessibilidade, o papel das instituicdbes de ensino e as exigéncias do mercado de
trabalho contemporaneo. Por fim, procedeu-se a sintese das informacoes,
possibilitando a articulagdo entre diferentes perspectivas tedricas e a construgao
de reflexdes sobre os desafios e as possibilidades para a empregabilidade de
pessoas com deficiéncia mediada pelo uso de tecnologias assistivas. Dessa forma,
buscou-se desenvolver uma analise critica e organizada, indo além da simples
descricao dos estudos selecionados.

REVISAO DE LITERATURA

As tecnologias assistivas configuram-se como um campo interdisciplinar essencial
para a promog¢ao da inclusao, autonomia e participagao social das pessoas com
deficiéncia. De modo geral, compreendem recursos, servigos e estratégias que
visam reduzir ou eliminar barreiras que limitam o desempenho de atividades
cotidianas, educacionais e profissionais. Estudos recentes apontam que esses
recursos exercem papel fundamental na ampliagdo das possibilidades de
participagéo social, sobretudo em contextos marcados pela crescente digitalizagéo
(Lima, 2024).

No contexto contemporaneo, o avango das tecnologias digitais intensificou a
necessidade de garantir acessibilidade em diferentes esferas da vida social. Nesse
sentido, a tecnologia assistiva ndo deve ser compreendida apenas como um
conjunto de dispositivos, mas como um meio de garantir direitos e promover
equidade. Pesquisas evidenciam que a auséncia de acessibilidade tecnoldgica
ainda representa um dos principais fatores de exclusao de pessoas com deficiéncia,
especialmente em ambientes educacionais e profissionais (Porte; Rocha, 2021).

Além disso, a literatura recente refor¢ca que a tecnologia assistiva atua diretamente
na superagao de barreiras impostas pelo meio social, permitindo maior autonomia
e independéncia. Ao possibilitar o acesso a informagdo, a comunicagédo e ao
trabalho, esses recursos contribuem para a construcdo de uma sociedade mais
inclusiva. Nesse sentido, autores destacam que as tecnologias assistivas devem
ser compreendidas como instrumentos de transformacdo social, capazes de
promover ndo apenas acessibilidade, mas também reconhecimento e valorizacéo
das potencialidades individuais (Volpini, 2024).

No campo educacional e da formagdo profissional, as tecnologias assistivas
assumem papel estratégico. Elas favorecem o desenvolvimento de habilidades,
ampliam o acesso ao conhecimento e contribuem para a preparacao de pessoas
com deficiéncia para o mercado de trabalho. Estudos apontam que a utilizagao
desses recursos no processo formativo esta diretamente relacionada ao aumento
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da autonomia e da confianga dos individuos, refletindo positivamente em sua
insercao profissional (Leite; Spinieli, 2023).

No que se refere ao mercado de trabalho, a presenga das tecnologias assistivas
contribui para a construgdo de ambientes mais inclusivos e acessiveis. Pesquisas
indicam que esses recursos facilitam a execucdo de tarefas, aumentam a
produtividade e favorecem a permanéncia no emprego, além de reduzir barreiras
que historicamente dificultam a inclusao profissional de pessoas com deficiéncia
(Palone; Gibertoni, 2024).

Apesar dos avancgos legais e tecnoldgicos, ainda persistem desafios significativos.
A literatura evidencia que a inclusao efetiva ndo depende apenas da disponibilidade
de tecnologias assistivas, mas também da forma como elas sao incorporadas nas
praticas institucionais e organizacionais. A auséncia de politicas publicas eficazes,
aliada a falta de preparo das instituicbes e empresas, ainda limita o potencial
desses recursos no processo de inclusao (Leite; Spinieli, 2023).

Nesse cenario, torna-se evidente que as tecnologias assistivas desempenham
papel central na promogdo da empregabilidade de pessoas com deficiéncia. Ao
ampliar possibilidades de participagcdo e reduzir barreiras estruturais, esses
recursos contribuem nao apenas para 0 acesso ao trabalho, mas também para a
permanéncia e o desenvolvimento profissional, fortalecendo a construgdo de uma
sociedade mais justa, inclusiva e equitativa.

CONSIDERAGOES FINAIS

Diante das discussbes apresentadas, conclui-se que as tecnologias assistivas
desempenham papel fundamental na formacado profissional e na insercdo de
pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho. Esses recursos contribuem para
a superacao de barreiras, ampliando a autonomia e favorecendo a participacao
ativa desses individuos em contextos educacionais e profissionais. Assim,
possibilitam ndo apenas o acesso ao trabalho, mas também melhores condi¢cbes
de permanéncia e desenvolvimento na vida profissional.

Apesar dos avancos observados, ainda existem desafios significativos a serem
enfrentados. Torna-se necessario investir na formacdo de professores e
profissionais, bem como na ampliacao de estruturas acessiveis em instituicdes de
ensino e ambientes de trabalho. Além disso, é imprescindivel o fortalecimento de
politicas publicas articuladas nas areas de educacéao, tecnologia e emprego, de
modo a garantir a efetivagédo dos direitos das pessoas com deficiéncia. A superagao
de atitudes preconceituosas também se apresenta como elemento essencial nesse
processo de inclusio.

Por fim, sugere-se que pesquisas futuras aprofundem a analise de experiéncias
praticas em diferentes contextos regionais, a fim de compreender como as
tecnologias assistivas séo utilizadas no cotidiano e quais impactos produzem na
trajetéria profissional das pessoas com deficiéncia. Tais investigagdes podem
contribuir para o aprimoramento de estratégias e politicas voltadas a incluséo,
fortalecendo a construgdo de uma sociedade mais justa e equitativa.
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