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Resumo: A salde do trabalhador tem ganhado destaque no ambiente corporativo, especialmente
em decorréncia do aumento de queixas relacionadas a dores musculoesqueléticas, estresse e
fadiga ao longo da jornada laboral. Nesse contexto, a Ligamento — Consultoria e Projetos em
Fisioterapia, Empresa Junior da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM), desenvolve
acoes voltadas a promogéo da saide em empresas, com énfase na ginastica laboral. Este estudo
teve como objetivo descrever a atuacdo da Ligamento na aplicagdo da ginastica laboral em
empresas parceiras, evidenciando seus efeitos tanto para os colaboradores quanto para a formacao
académica dos estudantes envolvidos. As intervengdes foram direcionadas a trabalhadores
expostos a posturas prolongadas e movimentos repetitivos, sendo realizadas por meio de sessdes
dindmicas que incluiram alongamentos, exercicios de mobilidade, ativacdo muscular e pausas
ativas, com foco na reducdo de tensdes e na prevencdo de desconfortos durante o expediente. Os
membros da Ligamento passam rotineiramente por capacitacdes internas, 0 que garante maior
preparo técnico e qualidade na execucédo das atividades. Além disso, foram realizadas dindmicas
em grupo com abordagem participativa, favorecendo o engajamento dos colaboradores, a
interacdo entre equipes e a constru¢do de um ambiente de trabalho mais leve e colaborativo.
Observa-se, como principais resultados a melhora no bem-estar dos colaboradores, aumento da
disposicdo durante o trabalho, reducdo de queixas fisicas e fortalecimento das relacdes
interpessoais. Para 0s estudantes, a experiéncia proporcionou vivéncia com a pratica profissional,
além do desenvolvimento de habilidades como comunicagdo, organizagao e raciocinio clinico.
Conclui-se que a ginastica laboral realizada pela Ligamento configura-se como uma estratégia
eficaz na promog&o da saude no ambiente de trabalho, contribuindo também para uma formagéo
académica mais alinhada a realidade profissional.
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