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Resumo: Trata-se de projeto de extensdo registrado na Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro com o objetivo de oportunizar a discentes dos cursos técnicos do Centro de Educacao
Profissional ¢ a comunidade em geral a instrumentalizagdo para participagdo em processos
seletivos de emprego. Houve divulgagdo nas redes sociais e site da universidade, foram recebidas
19 inscricdes de trés cursos diferentes, todos os inscritos foram aceitos para participagdo.
Realizou-se trés encontros presenciais e trés encontros a distadncia, sincronos e assincronos. No
primeiro encontro presencial foi abordado: a construcdo de curriculo profissional, criagdo de e-
mail, elaboracdo de mensagens eletronicas para candidatura a vagas de emprego e a identificacdo
de oportunidades no mercado de trabalho. No segundo momento discutiu-se sobre a preparagdo
para entrevistas e provas praticas, a constru¢do de um itinerario profissional e pessoal, além do
uso da comunicacao ndo violenta. O terceiro encontro presencial contou com a participagdo de
egressos, que relataram suas experiéncias em processos seletivos, bem como caracteristicas que,
atualmente, influenciam a contratagdo de novos colaboradores. Posteriormente, foram realizados
dois encontros on-line com o objetivo de complementar a elaboragdo do curriculo profissional e
a construgdo do itinerario profissional. O momento final ocorreu de forma on-line assincrona, no
qual os participantes avaliaram o projeto. Participaram do projeto 15 alunos do quarto periodo do
curso técnico em Enfermagem e uma egressa, que buscava uma nova posi¢cdo no mercado de
trabalho. No formulario de diagnostico, os participantes apontaram como principal dificuldade
para inser¢do no mercado a falta de experi€ncia. Contudo, nas discussdes em sala ¢ na troca de
experiéncias sobre processos seletivos, foi destacado que esse ndo € o fator determinante para a
selecdo, sendo mais relevantes a disposi¢do para aprender, o bom relacionamento interpessoal e
a qualidade da formacdo. Os participantes avaliaram como positiva a troca de experiéncia e
preparacdo para as entrevistas.
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