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Resumo: Considerando os desafios da inclusão, o enfrentamento do capacitismo e a 

necessidade de conscientização por meio da valorização de datas relacionadas aos direitos 

das pessoas com deficiência, este trabalho apresenta o projeto Agenda Inclusiva. 

Desenvolvido no Instituto Federal do Rio de Janeiro – Campus Pinheiral em parceria com 

a Apae local e apoio do Núcleo de Atendimento às Pessoas com Necessidades 

Educacionais Específicas, tem como objetivo elaborar e executar um calendário de 

eventos para sensibilizar, mobilizar e informar sobre datas significativas para a inclusão 

e diversidade, promovendo reflexão e fortalecendo a cidadania inclusiva. O público-alvo 

abrange a comunidade acadêmica do Campus e da Apae Pinheiral e a comunidade 

externa. Entre as ações já realizadas, destacam-se a divulgação do Dia Mundial da 

Síndrome de Down nas redes sociais e canais institucionais e, no Dia Mundial de 

Conscientização do Autismo, a distribuição de tags com frases sobre o Transtorno do 

Espectro Autista acopladas a pirulitos, no campus e seu entorno. As ações previstas 

incluem ainda caminhadas, rodas de conversa, palestras, produção e divulgação de 

materiais informativos e conteúdos digitais, além de articular parcerias institucionais. 

Como indicadores de extensão, destacam-se o número de participantes envolvidos, o 

alcance das ações na comunidade, o engajamento nas atividades e a análise de 

questionários diagnósticos aplicados antes e após as intervenções. Espera-se atingir 

centenas de estudantes e servidores, além de ampliar o alcance junto à comunidade 

externa, promovendo maior visibilidade às pautas inclusivas. O trabalho evidencia o 

potencial da extensão como ferramenta de transformação social, ao fomentar o diálogo, 

combater o capacitismo e fortalecer a cultura inclusiva. Considerando o planejamento, a 

articulação de parcerias e a diversidade de ações propostas, conclui-se que o objetivo do 

projeto tende a ser alcançado, contribuindo para a formação cidadã e para o 

fortalecimento de práticas inclusivas no território.  
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