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INTRODUGAO

A educacao infantil € marcada pela predominancia de mulheres atuando com as
criangas e a presenca de homens nesse ambiente é escassa. (Gongalves et al.
2016). Essa configuracdo evidencia a construgéo social da docéncia na infancia
como uma extensdao das fungdes tradicionalmente atribuidas ao feminino,
especialmente no que se refere ao cuidado, a afetividade e a atencao as criangas.
Nesse contexto, a atuagdo docente exige sensibilidade, intencionalidade
pedagogica e compromisso com a formagéo dos sujeitos desde os primeiros anos
de vida. No entanto, essa predominancia feminina contribui para a consolidacao de
esteredtipos de género que associam o trabalho na Educagdo Infantil
exclusivamente as mulheres, dificultando a inser¢ao e a legitimagao da presenca
masculina nesse campo.

A presenga masculina na Educacao Infantil ainda é considerada minoritaria e,
muitas vezes, atravessada por preconceitos, desconfiancas e desafios
relacionados a aceitacao social e institucional. Nesse cenario, ser homem e atuar
como pedagogo implica ndo apenas exercer a pratica docente, mas também afirmar
sua identidade profissional em um campo historicamente feminizado. Nesse sentido
Ramos (2011,p.127) revela que:

Os professores do sexo masculino, ao ingressarem na
educacédo infantil, ttm sua sexualidade colocada em suspeicao:
de um lado, apresenta se aduvida, se escolheram uma profissao
feminina é porque nao sdo homens de verdade. Por outro lado,
destaca a “crenca” disseminada de um homem sexuado, ativo,
perverso e que deve ficar distante do corpo das criangas.

Essa realidade exige do pedagogo homem a construgcdo de estratégias que
conciliem sensibilidade, autoridade pedagdgica e compromisso ético, contribuindo
para a desconstrugao de estigmas e para a ampliagao das referéncias de género
no ambiente escolar.
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Além disso, no contexto da formagao inicial docente, programas como o Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) tém se configurado como
espacos privilegiados de aprendizagem, ao possibilitarem a vivéncia pratica
articulada a reflexdo tedrica. Tais experiéncias favorecem a construgdo da
identidade docente e permitem ao futuro professor compreender as especificidades
da atuagao na Educacéo Infantil, especialmente no que se refere as relagdes de
género e as dindmicas escolares.

Diante disso, o presente trabalho tem como objetivo relatar e analisar as
experiéncias vivenciadas por bolsistas do PIBID na Educacao Infantil, no municipio
de Sobral (CE), destacando os desafios e as potencialidades de ser homem e
pedagogo nesse contexto. Busca-se, ainda, refletir sobre como essa presencga
influencia as praticas pedagadgicas, as relagdes estabelecidas no ambiente escolar
e 0 processo de constituicdo da identidade docente.

A relevancia deste estudo reside na possibilidade de contribuir para o debate
acerca das relagcdes de género na docéncia, evidenciando a importancia da
diversidade no espaco educativo e promovendo reflexdes sobre a construgao de
praticas pedagdgicas mais inclusivas, equitativas e sensiveis as diferengas.

METODO

O presente estudo caracteriza-se como um relato de experiéncia de abordagem
qualitativa, fundamentado na observacdo participante e na analise reflexiva da
pratica pedagdgica desenvolvida no ambito do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia (PIBID). A experiéncia foi realizada em uma instituicdo de
Educacao Infantil localizada no municipio de Sobral (CE), envolvendo uma turma
do Infantil V. Destaca-se que os bolsistas participantes eram os primeiros homens
a atuarem na referida instituicdo, assim como o professor supervisor, o que conferiu
a vivéncia um carater singular no que se refere as discussdes sobre género e
docéncia na infancia. Ressalta-se, ainda, que esta constituiu a primeira atuagao
dos bolsistas na Educacao Infantil, implicando um processo inicial de adaptacao as
especificidades dessa etapa de ensino.

Inicialmente, foram realizadas observagdes do contexto escolar e da rotina da
turma, com o objetivo de compreender a dinamica da sala de aula, promover a
aproximacao com as criancas e identificar suas necessidades e potencialidades.
Esse momento foi fundamental para a constru¢cao de vinculos, bem como para a
organizagdo de intervengbes pedagdgicas mais coerentes com a realidade
observada.

Em seguida, os bolsistas passaram a participar ativamente das atividades
pedagodgicas, incluindo momentos de acolhida, rodas de conversa e
desenvolvimento de propostas didaticas voltadas, especialmente, ao ensino da
Matematica, com foco no reconhecimento numérico e na contagem. Durante as
intervengdes, foram utilizados recursos ludicos e estratégias interativas, visando
favorecer a participagao das criangas e a construcao significativa do conhecimento.

Ao longo da pratica, foram realizadas observagdes sistematicas acerca das
interacdes estabelecidas em sala de aula, do comportamento das criangas e das
percepcdes da comunidade escolar em relagao a presenca masculina na Educacéao

2



cacional Integrado

11 )y de In

imposio Edu

_ B i . %
ZSCAPES | Integrado |N2 .. conccepar

Infantil. Nesse contexto, tais vivéncias dialogam com o que Ramos (2011)
denominando de “periodo comprobatoério”, compreendido como um momento em
que professores homens sentem a necessidade de legitimar sua atuagédo nesse
espaco. Conforme o autor, “durante um tempo, esses docentes precisaram provar
que possuiam as habilidades necessarias para educar essas criangas pequenas e
cuidar delas com competéncia, sem machuca-las ou violenta-las sexualmente”
(RAMOS, 2011, p. 128). Essa realidade evidencia as tensdes e desconfiancas
ainda presentes em torno da presenca masculina na docéncia infantil, reforcando a
necessidade de constante afirmacio profissional. Nesse sentido, o processo
vivenciado permitiu identificar tanto os desafios quanto as potencialidades da
atuacao dos bolsistas, especialmente no que se refere a construgcédo da identidade
docente em um espaco historicamente feminino.

Além disso, a experiéncia foi marcada por momentos de planejamento coletivo e
reflexdo sobre a pratica, caracteristicos da proposta formativa do PIBID. Nessas
ocasides, foram discutidas estratégias pedagdgicas, dificuldades enfrentadas e
possibilidades de intervengao, contribuindo para o desenvolvimento de uma postura
critica, investigativa e reflexiva.

A analise dos dados ocorreu de forma descritiva e interpretativa, buscando
compreender as implicagdes da insergcdo masculina na Educacao Infantil, bem
como os impactos dessa experiéncia na formacao inicial dos bolsistas e na
constituicdo de sua identidade docente.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados evidenciaram que a experiéncia proporcionou aos bolsistas uma
compreensao mais ampla acerca da atuagdo docente na Educacao Infantil,
especialmente no que se refere a presenca masculina nesse espaco historicamente
feminizado. Observou-se que a insercdo do pedagogo homem ainda provoca
estranhamentos e questionamentos por parte da comunidade escolar e das
familias, evidenciando a persisténcia de concepcdes tradicionais que associam o
cuidado e a educacéao das criancas exclusivamente as mulheres. Nesse contexto,
tornou-se necessaria a constante afirmacgao profissional, como forma de legitimar a
atuacao docente e construir uma identidade pautada na competéncia pedagogica.

Apesar desses desafios, a experiéncia demonstrou que a presenga masculina pode
contribuir significativamente para o ambiente educativo, ao ampliar as referéncias
de género e promover relagdes mais diversas e inclusivas. A interacdo com as
criangas ocorreu de forma positiva, evidenciando a construcao de vinculos afetivos,
respeito mutuo e participacao ativa nas atividades propostas. Tal aspecto reforca
que a docéncia na infancia ndo esta condicionada ao género, mas a qualidade das
relacdes estabelecidas e a intencionalidade pedagdgica do professor.

Durante o desenvolvimento das atividades, observou-se um envolvimento
significativo das criangas, o que evidencia o potencial das praticas pedagodgicas
desenvolvidas no ambito do PIBID. A utilizacédo de estratégias ludicas, aliadas a
mediacao docente, favoreceu a participagcdo, a interacdo e a construcdo do
conhecimento, especialmente no que se refere ao ensino da Matematica.
Figueiredo et al. (2018) argumenta que: “compreendemos a importancia do
educador integrar as fungdes de educar e cuidar, se comprometendo com o
desenvolvimento integral da crianga nos seus diversos aspectos do seu
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desenvolvimento tanto fisico, intelectual, afetivo como social’(p.9). Nesse sentido,
a pratica pedagdgica mostrou-se eficaz ao articular ludicidade e aprendizagem,
contribuindo para o desenvolvimento das habilidades cognitivas e sociais das
criangas.

A vivéncia possibilitou, ainda, a identificacao de potencialidades e limitacbes das
estratégias adotadas. A necessidade de lidar com situagbes como disperséao,
conflitos em sala e atendimento individualizado exigiu dos bolsistas o
desenvolvimento de habilidades relacionadas a escuta sensivel, a mediacdo de
conflitos e a organizagcado do ambiente educativo. Esse processo reflexivo mostrou-
se fundamental para a formagao docente, ao permitir a analise critica das praticas
desenvolvidas e a busca por intervengdes mais adequadas a realidade da
Educacao Infantil.

Os resultados também dialogam com a perspectiva de que a pratica docente € um
espaco de construgao continua de saberes, no qual teoria e pratica se articulam de
forma dindmica. Nesse sentido, a experiéncia no PIBID contribuiu para o
desenvolvimento de uma postura investigativa e reflexiva, permitindo aos bolsistas
compreenderem o papel do professor como mediador do conhecimento e agente
de transformagao social.

Outro aspecto relevante refere-se ao impacto dessa vivéncia na constituicido da
identidade docente, especialmente no que diz respeito a superagao de esteredtipos
de género. Segundo o que afirma Ramos (2011), a presenga masculina no
ambiente escolar é vista como necessaria e positiva ao desenvolvimento emocional
da crianga. A atuacdo masculina na Educacéo Infantil demonstrou-se capaz de
ressignificar concepgdes historicamente construidas, contribuindo para a
construcao de uma educacio mais equitativa e inclusiva. Ao estabelecer relagdes
baseadas no cuidado, no respeito e na intencionalidade pedagdgica, os bolsistas
evidenciaram que a docéncia na infancia deve ser compreendida como um campo
profissional aberto a diversidade.

Adicionalmente, destaca-se que a experiéncia favoreceu a compreensido da
complexidade do trabalho docente na Educacdo Infantil, evidenciando a
necessidade de planejamento, sensibilidade e compromisso com o
desenvolvimento integral das criangas. Assim, a atuagao no PIBID configurou-se
como uma importante oportunidade formativa, contribuindo para o fortalecimento
da identidade docente e para a construgcdo de praticas pedagdgicas mais
conscientes e contextualizadas.

CONSIDERAGCOES FINAIS

A analise da experiéncia permitiu concluir que ser homem e pedagogo na Educagao
Infantil constitui-se como um processo desafiador, especialmente no que se refere
a construcao da identidade docente em um espaco historicamente feminizado. A
vivéncia desenvolvida possibilitou aos bolsistas ndo apenas atuar no contexto
escolar, mas também refletir criticamente sobre sua pratica, contribuindo para a
construcao de saberes docentes fundamentados e contextualizados.

Embora marcada por desafios relacionados a aceitacdo e a necessidade de
afirmacao profissional, a experiéncia mostrou-se significativa para a formagéao
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inicial, ao aproximar os bolsistas da realidade da Educacao Infantil e permitir a
analise das praticas pedagogicas em um contexto concreto. Essa vivéncia
evidenciou a importancia da intencionalidade pedagdgica, do planejamento e da
sensibilidade no desenvolvimento de acdes educativas voltadas a infancia.

No contexto da sala de aula, as praticas desenvolvidas demonstraram que a
atuacdo masculina pode ser estruturada a partir de diferentes momentos
pedagogicos, como acolhida, interagdo, mediacdo de atividades e
acompanhamento das aprendizagens, favorecendo o desenvolvimento cognitivo,
social e afetivo das criangas. Essas estratégias contribuem para a construgao de
vinculos, para a participagao ativa dos alunos e para a promog¢ao de um ambiente
educativo mais inclusivo.

Dessa forma, reafirma-se a importancia da insergao de praticas pedagdgicas que
valorizem a diversidade no campo educacional, especialmente na Educacao
Infantil. A presenga masculina, quando articulada a uma atuagdo comprometida e
sensivel, constitui-se como um elemento potencializador do processo educativo,
contribuindo para a ampliacéo das referéncias de género e para a construcao de
relagdes mais equitativas.

Ademais, destaca-se que experiéncias dessa natureza favorecem o
desenvolvimento da autonomia docente, uma vez que possibilitam aos futuros
professores vivenciar, avaliar e ressignificar suas praticas pedagdgicas a partir de
situacdes reais. Esse processo formativo contribui para a construgao de uma
postura investigativa e reflexiva, essencial a atuacdo no contexto educacional
contemporaneo.

Além disso, a insercdo de homens na Educacado Infantil permite ampliar as
possibilidades de ensino e aprendizagem, promovendo a convivéncia com a
diversidade e fortalecendo a compreensao de que o cuidado e a educagao sao
responsabilidades compartilhadas, independentemente de género. Tal perspectiva
contribui para a superacdo de esteredtipos e para a consolidagao de praticas
pedagogicas mais inclusivas e democraticas.

Por fim, ressalta-se que a continuidade de experiéncias como esta, especialmente
no ambito da formacao inicial docente, pode contribuir para o aprofundamento das
discussoes sobre género e educagao, bem como para a valorizagao da diversidade
na docéncia. Assim, investir em politicas e praticas formativas que incentivem a
insercao masculina na Educacao Infantil constitui-se como um caminho relevante
para a construgdo de uma educacgao mais justa, equitativa e comprometida com a
formacao integral das criancgas.

PALAVRAS-CHAVE: Educacao Infantil. Formacéo Docente. Género. Identidade
Docente. PIBID.
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