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a) Introducéo: A proposicao de um arranjo teérico para a Psicologia Social do Trabalho
(PST) envolveu a sistematizagdo dos estudos precursores do campo. Esta analise &
constituinte de uma pesquisa acerca dos caminhos teéricos da PST, que sugere a
compreensao dessa perspectiva como um quadro tedrico formado por quatro processos
fundamentais da existéncia humana no trabalho: processos de trabalho; processos
organizativos, processos de subjetivacdo e processos de saude-doenga. b) Obijetivo:
identificar os objetos de investigagdo dos estudos precursores da PST, assimilando o
sentido histérico desses estudos e o potencial que inspiram em termos teéricos. c)
Método: além de quatro estudos recorrentemente citados na literatura, solicitamos que
integrantes do GT Trabalho e processos organizativos na contemporaneidade da
ANPEPP indicassem estudos que considerassem precursores da PST, o que resultou
em outras treze referéncias. A analise dos dezessete estudos consistiu na leitura integral
e analise tematica, orientada a produgdo de uma revisdo narrativa. d) Resultados
parciais: (i) ha um grupo de estudos empiricos, provenientes de pesquisas realizadas
com trabalhadoras(es) acerca do trabalho e de suas repercussdes sobre a vida dessas
pessoas, sao os quatro estudos recorrentemente referidos somados a trechos de outros
dois dentre os indicados; (ii) os demais estudos dedicam-se a critica a perspectiva
hegemdnica da psicologia dedicada ao mundo do trabalho (denominada industrial,
organizacional ou da saude ocupacional), somente estudos indicados. Os estudos
empiricos revelam riqueza tematica e metodoldgica, investigam aspectos ligados tanto
a organizacgao do trabalho quanto a vida como um todo, com destaque especial para as
relacbes de género. A critica revela uma intencdo de redimensionamento ou
reformulacdo interna dos conteudos e praticas da psicologia organizacional e do
trabalho (POT), visao distinta da expressa pela ideia de linhas paralelas entre PST e
POT. e) Consideracdes finais: A analise revela que os quatro processos fundamentais

sugeridos possuem relacao com os estudos precursores.
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