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RESUMO: 

 

Os projetos UMA Atípica e UMA Libras, vinculadas à Universidade da Maturidade, surgem como 

propostas educativas voltadas à promoção da inclusão, da acessibilidade e da valorização da diversidade 

humana. Ambas integram ações intergeracionais que envolvem idosos acadêmicos, crianças e 

comunidade, buscando ampliar espaços de aprendizagem, convivência e participação social. O presente 

resumo tem como objetivo apresentar as contribuições dessas duas iniciativas no fortalecimento de 

práticas educativas inclusivas. A UMA Libras tem como foco a difusão da Língua Brasileira de Sinais, 

promovendo formação e sensibilização para a comunicação acessível entre pessoas surdas e ouvintes. 

Já a UMA Atípica propõe experiências pedagógicas e intergeracionais que valorizam a neurodiversidade 

e estimulam o encontro entre gerações, especialmente entre crianças e idosos participantes da 

Universidade da Maturidade. A abordagem metodológica baseia-se em observação das atividades 

desenvolvidas, registros das ações formativas e reflexões sobre as experiências vivenciadas pelos 

participantes. As práticas incluem oficinas, momentos de interação educativa, atividades lúdicas e ações 

de sensibilização voltadas à inclusão social e educacional. Os resultados evidenciam que ambas as 

iniciativas contribuem para ampliar a compreensão sobre diversidade, acessibilidade e respeito às 

diferenças, além de fortalecer vínculos sociais e estimular aprendizagens colaborativas. A experiência 

demonstra que projetos educativos intergeracionais e inclusivos favorecem o desenvolvimento humano, 

o engajamento comunitário e a construção de ambientes mais sensíveis à diversidade, consolidando a 

educação como espaço de encontro, diálogo e transformação social. 
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