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RESUMO: 

A pesquisa investigou a atuação do Centro de Formação, Extensão, Inovação e Pesquisa em Educação, 

Lazer e Saúde (CEPELS/UFT) sob o eixo temático Saúde e Bem-Estar. O foco central residiu na 

análise da educação socioemocional, não como ferramenta pedagógica direcionada ao aluno, mas 

como prática de autocuidado docente. O estudo teve como objetivo a compreensão como o 

desenvolvimento de competências auxiliou no manejo do estresse e na preservação da saúde mental no 

ambiente escolar. O público-alvo consistiu nos docentes cursistas da rede estadual do Tocantins da 

Especialização em Bem-Estar, Saúde e Lazer Docente. Durante a coleta de dados, observou-se que a 

rotina escolar impôs desafios severos à integridade psíquica, tornando indispensável a apropriação de 

estratégias de enfrentamento. Os resultados indicaram que o aprendizado de competências como a 

empatia, a resiliência e o autoconhecimento permitiram que os docentes reconhecessem seus próprios 

limites emocionais e físicos. O estudo demonstrou que ao aplicarem o autoconhecimento, os cursistas 

conseguiram identificar gatilhos de ansiedade precocemente. A resiliência foi relatada como fator 

determinante para a manutenção do equilíbrio emocional diante de conflitos em sala de aula. Dessa 

maneira, as ações formativas do CEPELS/UFT foram fundamentais para transformar a percepção dos 

docentes sobre a própria saúde. A educação socioemocional deixou de ser apenas conteúdo curricular 

e passou a ser vivenciada como mecanismo de defesa e promoção de qualidade de vida. Assim, a 

pesquisa reiterou a necessidade de políticas públicas contínuas que priorizem o bem-estar de quem 

educa, validando a especialização como marco na valorização da saúde docente no estado.  
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