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Resumo

O presente artigo analisa a trajetéria de uma professora aposentada da educagdo basica,
envolvendo a sua formagdo inicial e pratica docente na construcdo da sua identidade
profissional. A pesquisa, de abordagem qualitativa e natureza descritivo-narrativa, utilizou a
entrevista semiestruturada como instrumento de produgdo de dados e considerou a experiéncia
profissional docente na relacdo com a realidade educacional brasileira. O referencial tedrico
fundamenta-se nas contribui¢des de Novoa (1992, 1995, 2009), Tardif (2002), Tardif e Lessard
(2009), Freire (1979) e Pimenta (2011), dentre outros. Os resultados evidenciam que a
identidade profissional da docente foi construida de forma continua, atravessada por
dificuldades estruturais, auséncia inicial de apoio pedagdgico, limitagdes formativas e impactos
das politicas publicas educacionais. Tal realidade requereu uma formagdo mais ampla,
resisténcia, compromisso e adaptacdo as mudancas pelas quais passava a sociedade e o que era
implementado pelo sistema educacional.

Palavras-chave: Trajetoria docente. Formagdo inicial. Pratica docente. Identidade do
pedagogo.

Introducio

O ingresso na profissao docente representa um processo complexo que ocorre permeado
de desafios, aprendizagens e construcdes identitarias que se desenvolvem ao longo da trajetoria
profissional. O magistério, constitui-se um dos campos de praticas sociais € humanas no qual o
professor atua como mediador do conhecimento, enfrentando demandas pedagdgicas e
estruturais e subjetivas. Nesse processo, as experiéncias vividas pelos professores se constituem
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Discutir a trajetorias docentes, e a desafiante realidade vivida na transicao da formacao
inicial para a vivéncia profissional, ¢ fundamental para a compreensdo de demandas estruturais,
pedagogicos e subjetivas que atravessam o trabalho do professor no Brasil e influenciam
diretamente na qualidade da educagao basica, o que envolve: condi¢gdes de trabalho, auséncia
de apoio pedagdgico, desvalorizagdo docente, desigualdades regionais, formagdo inicial
insuficiente ¢ necessidade de formagao continuada.

Nessa direcdao, a narrativa apresentada pela participante dessa pesquisa, traz uma
reflexdo sobre sua formacgao inicial e os principais desafios enfrentados no exercicio do
magistério.

Para fundamentar a discussao sobre essa formacao e a pratica docente na construcao da
identidade profissional, este estudo dialoga com autores que analisam a constituicdo da
profissdo, identidade docente, condi¢des de trabalho e a complexidade do fazer pedagdgico.
Assim, reflexdes como as de Novoa (1992, 2009) contribuem para a compreensao da docéncia
como um processo continuo de construg¢do identitaria, marcado pelas experiéncias vividas no
cotidiano escolar e pelo dialogo com outros profissionais da educacdo. E estudos como os de
Tardif (2002) e Tardif e Lessard (2009) sao fundamentais no entendimento do exercicio da
docéncia como um trabalho interativo, construido sobre saberes e com saberes que se
desenvolvem na pratica e € atravessado por exigéncias sociais e institucionais.

Outros autores, como Barbosa (2011), permitem-nos, também, discutir como as
politicas educacionais e as condi¢des materiais de trabalho impactam a valorizagdo do
magistério e o desenvolvimento da carreira docente ao longo do tempo. E Freire (1979), que
fortalece o debate ao ressaltar a necessidade de consciéncia, compromisso e reflexdo sobre a
realidade concreta na qual o professor esta inserido. Assim, o didlogo com esses autores oferece
suporte tedrico para uma compreensdo da trajetoria da colaboradora da investigacdo, situando
este trabalho dentro de um contexto educacional historicamente construido.

A presente pesquisa possui uma abordagem qualitativa, caracterizando-se como um
estudo de natureza descritivo-narrativa, trazendo a trajetéria profissional de uma professora
aposentada da educacdo bésica, considerando sua experiéncia de vida na relagdo com a sua
formagdo e atuagdo docente. Para a producdo dos dados, foi utilizado como instrumento a
entrevista semiestruturada a qual possibilitou a constru¢ao de uma narrativa sobre seu percurso
profissional, desafios enfrentados e permanéncia na profissao.

A colaboradora, da cidade de Agua Nova/RN, foi escolhida de forma intencional devido

a sua ampla experiéncia na docéncia e trajetoria na escola publica.
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Os dados foram analisados por meio da técnica de andlise de narrativa e enfocou a
experiéncia pessoal da docente no campo da educacdo na relagdo com elementos da realidade
educacional brasileira, como as desigualdades histérica de desvalorizacao docente e os efeitos
das politicas educacionais na carreira do magistério.

Este trabalho, portanto, tem como objetivo analisar a trajetoria de uma professora
aposentada da educacdo basica, envolvendo a sua formacdo inicial e pratica docente na
constru¢do da sua identidade profissional. Ele da voz a uma experiéncia individual como fonte
de conhecimento cientifico, possibilitando compreender a docéncia, para além de dados
estatisticos sobre a profissdo, e contribuir para o debate sobre a formagao e a profissionalizagao

docente.

Profissionaliza¢ao docente: tracos de um percurso historico e desafios contemporaneos

A docéncia se constitui uma das profissdes mais complexas, por envolver dimensdes
pedagdgicas, éticas, politicas e humanas. Ser professor ndo significa apenas dominar conteidos
disciplinares, mas assumir um compromisso de, além de mediar conhecimentos, contribuir para
formar sujeitos criticos e atuantes em um contexto marcado por desigualdades sociais e
transformagodes intensas no mundo — havendo a necessidade de que o profissional também
acredite na educacdo formal e lute por melhores condic¢des dela existir.

A transicdo entre formag¢ao inicial e o ingresso na profissdo representa um momento
categorico na trajetoria docente. E nesse periodo que o professor confronta os conhecimentos
adquiridos nessa formacdo com a realidade concreta da escola, muitas vezes marcada por
desafios no ambito estrutural, de valorizagdo profissional e demandas socioemocionais. Esse
processo, por vezes, denomina-se de “choque de realidade”, o qual impacta na construgdo da
identidade profissional.

De acordo com Novoa (1992), a profissdo docente € resultado de um longo processo
historico de profissionalizagdo, marcado por disputas entre Igreja, Estado e corpo docente. A
consolidacdo do magistério como profissdo passou pela institucionalizacdo da formacao
especifica, pela regulamentacao estatal e pela criagdo de associagdes profissionais. Entretanto,
ela continua enfrentando desafios relacionados a autonomia, reconhecimento profissional e
valorizagao social.

<« O fato de hoje existir, como ressalta Freitas (2022), uma carreira estruturada ‘na

legisiacdo, isso ndo assegura que o docente seja, de fato, valorizado em sua pratica 3id' a‘

Pois, conform:
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da qualidade do ensino quanto na qualidade de vida do trabalhador. O que implica no acesso a
ambientes escolares adequados, materiais didaticos, tecnologia, apoio pedagdgico e
psicologico, dentre outros.

Para Novoa (1992), o processo de profissionalizacdo do professorado pode ser
compreendido a partir de quatro dimensdes fundamentais: o exercicio da docéncia como
atividade principal, o estabelecimento de um suporte legal para o exercicio profissional, a
criacdo de institui¢des especificas de formagao e a constituicao de associagdes profissionais.

Inicialmente, a docéncia nao era considerada uma profissao especializada. Muitos
mestres exerciam o ensino como atividade secundaria. Com a estatiza¢ao do ensino, a partir do
século XVIII, o Estado passou a exigir licen¢a oficial para o exercicio da profissdo,
possibilitando a consolida¢do do professor como funciondrio publico. Com as exigéncias do
desenvolvimento histdrico e social, a docéncia vai se afirmando como um campo especifico de

saberes, construidos e mobilizados no cotidiano da pratica escolar.

Entretanto a relagdo dos docentes com os saberes ndao se reduz a uma funcdo de
transmissdo dos conhecimentos ja constituidos. Sua pratica integra diferentes saberes,
com os quais o corpo docente mantém diferentes relagdes. Pode-se definir o saber
docente como um saber plural, formado pelo amalgama, mais ou menos coerente, de
saberes oriundos da formacao profissional e de saberes disciplinares, curriculares e
experienciais (Tardif, 2002, p. 36).

Nessa perspectiva, a docéncia vai se consolidando na apreensdo, producdo e
sistematizacdo de saberes, articulando teoria e pratica no exercicio cotidiano. Assim, a
profissionalizagdo envolve ndo apenas reconhecimento institucional, como também o
fortalecimento da identidade docente, enquanto grupo que compartilha conhecimentos, valores
e principios éticos orientadores de sua atuacao.

Para Tardif e Lessard (2009), o trabalho docente € uma atividade centrada nas interagdes
humanas. Ensinar significa trabalhar com e sobre sujeitos, o que exige mobiliza¢do constante
de saberes multiplos como os disciplinares, curriculares e experienciais.

Conforme Novoa (1992) a profissionalizagdo envolve dimensdes estruturantes como: a
construg¢do de um corpo de conhecimentos e técnicas e a elaboracdo de um conjunto de normas
e valores. Isso significa que o professor executa politicas educacionais e também ¢ membro de
um grupo profissional que compartilha conhecimentos, saberes, técnicas e principios éticos.

Apesar dos avangos historicos, a docéncia ainda enfrenta movimentos de

desgoﬁssionalizagéo e desafios como o excesso de burocratizacdo, a centralizagdo de

disposi¢oes no Estado e a perda de autonomia pedagogica. Todavia, Novoa (19929 M ' T
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a crise da profissdo ndo deve ser entendida apenas como declinio, mas como momento de
redefini¢do e reconstrugdo de valores.

Nesse contexto, a compreensao dos conceitos de profissionalizagdo e proletarizagao se
torna uma peca fundamental no entendimento de movimentos contraditorios que atravessam a
docéncia contemporanea. Portanto, ndo se trata apenas de discutir qualificacdo técnica ou
formag¢ao académica, mas sim de compreender o lugar social ocupado pelo o professor, tanto
nas relacdes de trabalho como nas estruturas de poder em que se encontra organizado o sistema
educacional.

Nesse sentido, Enguita (1991) ressalta as condi¢des sociais € ocupacionais que

configuram a profissdo docente, afirmando que

O termo ‘profissionalizagdo’ ndo se emprega aqui como sindnimo de qualificagéo,
conhecimento, capacidade, formagdo ou outros tragos associados, mas como
expressdo de uma posigdo social e ocupacional, da inser¢do em um tipo determinado
de relagdes sociais de produgdo e de processo de trabalho. No mesmo sentido, ainda
que para designar um conteudo oposto, emprega-se o termo ‘proletarizacdo’, que deve
se entender livre das conotagdes superficiais que o associam unilateralmente ao
trabalho fabril (Enguita, 1991, p. 41).

Assim, a desprofissionalizagdo docente ndo se limita, somente, a auséncia de formacao
e/ou competéncia técnica, mas estd interligada a perda de autonomia, ao controle externo do
trabalho pedagodgico, a burocratizagdo e dindmica do mundo do trabalho e da organizagao
econdmica e social na contemporaneidade. Portanto, discutir profissionalizagdo implica
analisar as relacdes de poder que estruturam o trabalho docente e os desafios contemporaneos
que tensionam o exercicio da profissado.

De acordo com Freitas (2022), a valoriza¢do dos professores envolve trés dimensdes
centrais: a formagao, as condigdes de trabalho e a remuneracao. Esses aspectos ndo podem ser
tratados de forma separada, pois estao interligados e afetam diretamente a qualidade do ensino.

Para Novoa (1992), a construgdo da identidade ¢ considerada um processo complexo a

qual requer tempo formativo. Pois,

O trabalho do professor consiste na construgao de praticas docentes que conduzam os
alunos a aprendizagem [...]. Ser professor ¢ compreender os sentidos da instituigao
escolar, integrar-se numa profissdo, aprender com os colegas mais experientes. E na
escola e no didlogo com os outros professores que se aprende a profissdo (Novoa,
2009, p. 30).

A identidade profissional, por ndo ser fixa, constroi-se ao longo do tempo, a partir das

experiéncias vividas, das relagdes estabelecidas na escola e das condigdes e r‘

N UECE (@ & AINPGP



v XVI FORUM INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA
i G A PESQUISA NA GRADUACAD: SABERES E PRATICAS NA FORMACAD DOCENTE
r ‘be D 27 a 30 de maio 2026 - Sertdao Central - Quixada - CE.
profissdo docente, configurando-se como uma constru¢ao continua, marcada pela reflexao, pela
critica e pela experiéncia. Nesse sentido, compreender a identidade docente implica reconhecer

que ela se constitui na articulagdo dindmica entre a trajetoria pessoal, a experiéncia profissional

e a inser¢ao social.

Constroi-se, também, pelo significado que cada professor, enquanto ator e autor,
confere a atividade docente no seu cotidiano a partir de seus valores, de seu modo de
situar-se no mundo, de sua histdria de vida, de suas representagdes, de seus saberes,
de suas angustias e anseios, do sentido que tem em sua vida o ser professor. Assim
como a partir de sua rede de relacdes com outros professores, nas escolas, nos
sindicatos e em outros agrupamentos (Pimenta, 2011, p. 20).

A partir dessa compreensdo, evidencia-se que a identidade docente se consolida na
interagdo do professor com o ambiente escolar, sendo permanentemente reelaborada na relagao
teoria e praticas, nas relagdes estabelecidas dentro da escola e socialmente, bem como nas lutas
por melhores condicdes de existéncia e fortalecimento da profissao.

Pimenta (2011) j& destaca que a formagao inicial, muitas vezes excessivamente tedrica,
ndo prepara integralmente o professor para os desafios reais da sala de aula. Por isso, a formacao
continuada torna-se elemento essencial para o desenvolvimento profissional. E Freire (1979)
reforca que a docéncia € pratica ética e politica, cujo o ensinar exige compromisso com a
transformagao social e consciéncia critica da realidade.

Nesse processo, com uma postura ndo neutra diante das desigualdades sociais € com
uma pratica alicer¢ada na ética, a identidade docente vai se construindo, consolidando-se,
marcada pela reflexdo critica, pela experiéncia vivida e pelo compromisso social que orienta o
exercicio da profissdo. Nessa direcdo, a formagdo inicial e a pratica docente marcam a

construcdo identitaria da docente colaboradora, como veremos a seguir.

Resultados e discussao

Na analise dos dados, vamos encontrar uma trajetoria docente marcada por persisténcia,
superacao e ressignificacdo constante.

A narrativa da professora revela, ndo apenas uma historia individual, mas, uma realidade
compartilhada por muitos professores da educagdo basica no Brasil, especialmente aqueles que
iniciaram sua carreira logo apos o curso magistério e sO, posteriormente, buscaram formagao

. superior em Pedagogia.

2 A colaboradora iniciou sua constru¢do de conhecimentos sobre a docéncia nesse cprso

de Magistério, modalidade que funcionava com uma formagag - A
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ensino primario, elementar. Apds conclui-lo, ingressou na carreira docente e atuou em
diferentes funcdes dentro da escola publica: como professora do ensino fundamental e médio,
como bibliotecaria e posteriormente como diretora escolar. Somente apds 16 anos de exercicio
profissional, conseguiu ingressar no curso de Pedagogia.

Na continuidade da sua narrativa foi possivel identificar multiplos desafios enfrentados
ao longo de sua formagdo e pratica educativa. Um dos principais, foi a distdncia geografica.
Pois, como disse: “morava em uma pequena cidade do interior e precisava se deslocar para
outro municipio para frequentar a faculdade, o que implicava esfor¢o fisico, financeiro e
emocional”. Além disso, falou sobre conciliar seus estudos com a responsabilidade de cuidar
de um filho pequeno e a rotina de trabalho escolar, revelando um percurso marcado pela
persisténcia e resisténcia na busca pela formacao profissional.

Um aspecto relevante observado em sua narrativa, diz respeito a auséncia de apoio
pedagogico no periodo inicial de sua carreira. A professora destacou que precisou “aprender
sozinha a lidar com os desafios da sala de aula, uma vez que ndo havia equipes pedagogicas
estruturadas ou programas de formacdo continuada acessiveis para os docentes”. Contudo,

acrescentou que,

Com a implementagdo de politicas de financiamento da educacdo, como o FUNDEF
(1996) e posteriormente o FUNDEB (2007), houve avangos significativos na
valorizagdo da educagdo basica, com melhorias nas condigdes de trabalho, ampliacdo
do acesso a formagdo docente e maior suporte pedagodgico nas escolas publicas
(Professora, 2025).

O Fundo de Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao
do Magistério — FUNDEF foi regulamentado pela Lei n° 9.424/1996 (Brasil, 1996) e consistiu
em uma politica de financiamento voltada ao ensino fundamental e valorizagdo do magistério,
sendo, posteriormente, substituido pelo Fundo de Manutenc¢ao e Desenvolvimento da Educagao
Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educagao — FUNDEB. Este, criado em 2007,
ampliou o financiamento para toda a educagdo basica e foi instituido como mecanismo
permanente de financiamento dessa educagao publica por meio da Emenda Constitucional n°
108, de 27 de agosto de 2020 (Brasil, 2020).

Ambos se configuram como politicas publicas no campo educacional com foco na
equidade e na melhoria da qualidade da educagdo sistematizada.

. A participante reconheceu que houve melhorias nas condigdes de trabalho a partir dessas
poli»?lcas, principalmente com o FUNDEB. Entretanto, ¢ possivel compreender, a pa" dglsu

parrativa ¢ dag cealssadeeatila]l que a valorizacao docented iasuficic
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mudangas estruturais precisam ampliar na contribuicdo para a reducdo das desigualdades
regionais, no apoio pedagdgico e na formagdo adequada. Para Tardif e Lessard (2009), o
alcance dessas politicas ¢ muito importante, pois os professores constituem, em razao do seu
numero e da fun¢do que desempenham, um dos mais importantes grupos ocupacionais € uma
das principais pecas da economia das sociedades modernas.

Esses autores (2009) ressaltar, ainda, que por varios aspectos, os professores
representam, juntamente com outros profissionais como os da saude, a principal carga
or¢amentaria dos Estados nacionais, pois a grande maioria das ocupacdes se centram,

justamente, no servigo publico. E explicitam que:

[...] docéncia é uma forma particular de trabalho sobre o humano, uma atividade na
qual o trabalhador (o professor) se dedica ao seu “objeto” de trabalho, que ¢
justamente um outro ser humano (o aluno), no modo fundamental da interago
humana. [...] ensinar ¢ trabalhar com seres humanos, sobre seres humanos, para seres
humanos. (Tardif; Lessard, 2009, p. 8-31, grifo das autoras).

Falar sobre o trabalho docente implica refletir sobre essa atividade que envolve o outro
humano e o impacto decorrente da expansdo da escola publica brasileira, das reformas
educacionais implementadas, posto que de acordo com Barbosa (2011), estas produziram
diversas mudancas que repercutiram sobre a escola publica.

A professora colaboradora reconhece a importdncia dessas mudangas sem deixar de
destacar que o seu percurso de formacdo docente foi atravessado por dificuldades estruturais,
emocionais e profissionais, falta de recursos didaticos, auséncia de apoio pedagogico,
sobrecarga de trabalho e as limitagdes impostas pela distincia entre sua cidade e o polo
universitario onde estudou.

Outro aspecto revelado foi a adaptagdo constante exigida do professor ao longo dos
anos. Nesse sentido, ela expressou mudangas significativas na educacao brasileira ao longo de
sua trajetdria profissional como: “transformacao das praticas pedagogicas, implementacao de
novas tecnologias, alteracdes curriculares e novas politicas educacionais”. E disse que “muitos
professores sentem dificuldade para acompanhar essas mudangas, especialmente aqueles que
iniciaram a carreira com uma formacao inicial limitada, como os do antigo curso magistério”.
O que vai ao encontro do que apregoam Tardif (2002) e Novoa (1995), ao afirmarem que a
docéncia ¢ uma profissao construida no enfrentamento cotidiano de adversidades e marcada por

forrgag:ﬁo ao longo da vida.
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A necessidade de formagao continuada foi reconhecida pela participante como um fator
determinante para sua permanéncia na docéncia. Contudo, ela afirmou que, “durante muitos
anos, nao tive acesso a programas de formagao ou orientagdes pedagdgicas, tendo que aprender
sozinha com a pratica diaria”. Esse dado confirma as analises de Pimenta (2012), para a qual a
formacao docente no Brasil historicamente negligenciou o apoio profissional ao professor
iniciante, contribuindo para sentimentos de solidao pedagogica e inseguranga profissional. E
nos direciona ao que Freire (1979) expressa de maneira incisiva; quanto a necessidade de um
verdadeiro compromisso € uma consciéncia atenta em relagao a todas as mudangas sociais €
aos processos de alienagdo direcionados ao campo educativo (Freire, 1979, p. 13).

Assim, os dados confirmam que a trajetoria profissional da docente foi marcada pelo
enfrentamento continuo de desafios, aprendizados sobre a profissao docente e relacao entre vida
e trabalho. Seu processo identitario foi tecido também de persisténcia e compromisso com a

educacao, favorecido pelo sentido social do ato de educar.

Consideracoes Finais

A partir da andlise realizada sobre a trajetéria de uma professora aposentada da
educagdo basica, envolvendo a sua formagdo inicial e pratica docente na construgdao da sua
identidade profissional, concluimos que o seu processo de profissionalizacao foi marcado por
desafios, conquistas e aprendizagens ao longo da carreira. A historia da docente revela aspectos
significativos da realidade educacional brasileira, especialmente no que diz respeito as
dificuldades enfrentadas por professores da educacdo bdasica para consolidar sua formagao e
atuacao.

Os resultados demonstram que a docéncia exige muito mais do que uma formacgao
inicial. Requer uma formag¢do mais ampla e consistente, resisténcia, compromisso e adaptagao
constante as mudangas pelas quais passam a sociedade e o que ¢ implementado pelo sistema
educacional.

A trajetoria da participante evidencia parte de sua carreira com uma formagao inicial
limitada. Realidade que s6 vai ser mudada depois de mais de uma década, através do ingresso
no curso Pedagogia. Neste curso, consegue aprofundar conhecimentos, mesmo enfrentando
obstaculos relacionados a distancia geografica, poucos recursos, responsabilidades familiares e
sobrecarga de trabalho.

No Brasil, historicamente os professores foram deixados a margem de o.' ~ ‘
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aspectos, pois a colaboradora iniciou sua carreira de maneira solitaria, sem acompanhamento
institucional ou orientagdo profissional, o que confirma a relevancia de politicas e programas
de apoio ao docente em inicio de carreira. Somente com a implementagdo de politicas de
financiamento educacional, foi possivel observar avancos significativos nas condigdes de
trabalho dos professores, ampliando o acesso a formacao e fortalecendo a profissionalizacao
docente.

Mesmo com esses avangos, ainda hd um longo caminho a ser percorrido no que se refere
a valorizagao do magistério. A formacao docente continua deve ser compreendida como direito
profissional e necessidade pedagdgica, garantindo aos professores condi¢des de refletir sobre
suas praticas e aprimorar sua atuagao frente as transformagdes do mundo e educacionais.

A trajetdria da docente foi marcada por desafios estruturais e pessoais, mas também por
resisténcia e compromisso ético com a educagdo. Dar voz no compartilhamento de experiéncias
dos professores, como foi feito nesta pesquisa, ¢ fundamental para compreender a complexidade
da profissdo docente e contribuir com reflexdes que fortalecam a formagao, a valorizagdo e a
permanéncia desses profissionais na educacdo basica. Assim, este estudo reafirma a
importancia de politicas publicas que respeitem a historia, a identidade e o papel social do

professor na constru¢do de uma educacao publica de qualidade.
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