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DINAMICA DE SISTEMAS
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Resumo: A literatura da Economia da Informagao, da Teoria dos Custos de Transagao ¢
da Teoria dos Contratos Incompletos demonstra que arranjos contratuais estabelecidos
em ambientes de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I) sdo estruturalmente
condicionados por assimetrias informacionais, oportunismo estratégico e racionalidade
limitada (bounded rationality), fatores que restringem a capacidade de antecipagdo de
contingéncias futuras complexas. Em contratos envolvendo ativos de propriedade
intelectual e processos de transferéncia de tecnologia — incluindo licenciamento,
codesenvolvimento e exploragdo comercial de resultados tecnologicos — tais
condicionantes sdao intensificados pela especificidade de ativos intangiveis, pela
interdependéncia entre multiplos agentes e pela dependéncia de trajetoria (path
dependence) associada a cumulatividade do conhecimento. Adicionalmente, choques
macroecondmicos, mudangas regulatorias e diferengas institucionais transnacionais,
conforme analisado no ambito da Nova Economia Institucional, introduzem variabilidade
exdgena que altera dinamicamente a estrutura de incentivos e a alocagdo de riscos ao
longo do ciclo de inovagao. O objetivo deste estudo ¢ desenvolver um modelo formal de
Design Contratual Dindmico capaz de representar e simular a evolucdo da instabilidade
contratual na governanca da propriedade intelectual e da transferéncia de tecnologia em
ecossistemas de inovagdo. Metodologicamente, adota-se a Dinamica de Sistemas como
estrutura de modelagem, organizando as fontes de instabilidade em quatro blocos
analiticos interdependentes: (i) falhas informacionais e incentivos assimétricos; (ii)
choques exdgenos e volatilidade sistémica; (iii)) complexidade organizacional e
tecnologica, associada as capacidades dindmicas (dynamic capabilities) e a
cumulatividade do aprendizado; e (iv) deficiéncias na arquitetura contratual e nos
mecanismos de monitoramento. A variavel central do modelo — tensdo contratual — ¢
formalizada como fungdo dindmica da interagdo entre ciclos de retroalimentacao
reforcadores, como incerteza tecnoldgica e desalinhamento de incentivos, e ciclos
balanceadores, como clausulas adaptativas, protocolos estruturados de renegociagdo e
mecanismos especializados de resolucdo de disputas. O modelo permite simulacdo de
cenarios e andlise de estabilidade estrutural de diferentes arquiteturas contratuais
aplicaveis a gestdo de ativos tecnoldgicos, permitindo avaliar as condi¢des estruturais de
escalada ou mitigagdo de riscos juridicos e conflitos. Como resultado, propde-se a
incorporacdo de Clausulas de Ajuste Dinamico para Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia, estruturadas como mecanismos contingenciais baseados em
indicadores tecnoldgicos, regulatorios e econdmicos observaveis, como o atingimento de
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niveis especificos de maturidade tecnoldgica (Technology Readiness Levels — TRL),
variagdes superiores a limiares predefinidos em indices inflacionarios setoriais ou
métricas estruturadas de risco de patenteabilidade, tais como indicadores derivados de
relatorios técnicos de anterioridade e avaliagdes formais de potencial mercadologico.
Conclui-se que a integracdo entre Teoria dos Contratos, Economia Institucional e
modelagem sistémica oferece instrumento analitico para o desenho de arranjos
contratuais adaptativos ao longo do ciclo de inovagdo, com implicagdes para redugao de
custos de transagdo, mitigagao de risco juridico e aumento da previsibilidade institucional
em ambientes intensivos em conhecimento.
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