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RESUMO

Este trabalho se refere ao primeiro movimento empreendido pelo projeto de ensino “Protocolos
pedagbgicos Antirracistas” o qual objetiva identificar o perfil dos professores que atuam no Ensino
Fundamental Séries Iniciais da Escola de Aplicacdo da UFPA, em interface com a questdo étnico-
racial, por meio do tratamento analitico dos Curriculos Lattes ¢ de formulario com perguntas
semiestruturadas aplicado junto aos docentes supracitados. Para conformar o nosso referencial
metodoldgico, somos amparados por um tipo bibliografico, subsidiado pela métrica da Analise de
Conteudo sob a orientacdo de uma classificagdo categorica e de tratamento sistematico, referenciados
em (Bardin, 2016) e consubstanciado pelo referencial tedrico em (Bourdieu, 2004; Silva, G., 2012;
2014; Gomes, 2017; Coelho, M.; Coelho, W., 2021). Assim, como consideracdes provisorias,
sinalizamos que o escopo formativo dos professores que atuam no Ensino Fundamental Séries Iniciais
da Escola de Aplicagdo da UFPA, em grande medida, ndo encontra ressonancia Institucional no debate
étnico-racial na perspectiva de uma educacao antirracista, porém, aponta-se um movimento formativo
e empenho pessoal dos profissionais em adentrarem a discussdo antirracista e trabalhar a tematica nos
espacos pedagdgicos.
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INTRODUCAO

Este texto se refere ao primeiro movimento empreendido pelo projeto de ensino
“Protocolos Pedagogicos Antirracistas” e tem como objetivo identificar o perfil dos
professores que atuam no Ensino Fundamental Séries Inicias da Escola de Aplicacdo da
UFPA em interface com a questdo étnico-racial por meio do procedimento analitico sobre o
qual foram submetidos os curriculos /attes dos docentes e os formulérios preenchidos pelos
professores.

A inferéncia acerca do perfil dos/as agentes (professores) se articula com a
compreensdo daquilo que Bourdieu (2011) define como trajetoria social, a qual se conforma
como uma produg¢do do Aabitus no tempo de vida do/a agente, evidenciando que os/as agentes
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formam as suas disposi¢cdes subjetivas na medida em que se encontram em espacos de
producao distintos. Logo, no campo cientifico, a hierarquia dos temas debatidos €, em certa
medida, delimitada a partir da relagcdo dos/as agentes aos niveis mais avangados de
escolarizagdo que possibilita um acumulo de capital cultural institucionalizado, logo, uma
maior aquisi¢do de /ucros simbolicos no campo.

Desta forma, este trabalho esta organizado em dois movimentos estruturais por meio
das duas fontes de dados, quais sejam: Curriculo Lattes ¢ Formulario. Logo, a discussao se
ocupa em identificar qual o lugar que a formacdo dos professores reserva para a questdo
étnico-racial e quais desafios e perspectivas se enfrentam e se projetam para a construcao de
uma educagao antirracista no ambiente pedagogico regido pelos profissionais.

METODOLOGIA

Para conformar o nosso referencial metodologico, somos amparados pela métrica da
Andlise de Contetido sob a orientagdo de uma classificagdo categorica e de tratamento
sistematico, referenciados em (Bardin, 2016). Neste sentido, ao assumirmos um tipo de
trabalho documental de abordagem qualitativa em uma postura que busca a interpretacdo dos
fenomenos e a atribuigdo de seus respectivos significados, assim, consideramos as mais
diversas implicagdes relativas aos documentos antes de formular uma conclusao definitiva.
Dentro desta investigacdo, entendemos que ¢é possivel até mesmo tratar a pesquisa
bibliografica que se vale especialmente de material impresso fundamentalmente para fins de
leitura (Gil, 2018).

O levantamento acerca dos/as agentes, obedeceu a seguinte métrica: inicialmente, com
a 1° fonte de dados: buscar na plataforma Lattes (CNPq) o curriculo dos /as agentes
supracitados, para, posteriormente, alimentar uma tabela com os seguintes dados: Nome,
Formagdo Inicial e Cargo, Produgoes ou vinculo com o tema e tempo de vinculo com o tema.

Posteriormente, a 2° fonte de dados, o formuldrio com perguntas semiestruturadas,
quais sejam: 01. Qual a sua formagao inicial? 02. Vocé possui Pos graduacdo (Lato sensu ou
Strictu sensu)? Se sim, qual?; 3. Algum curso de pos graduagdo tematiza a questdo étnico-
racial?; 04. Vocé ja participou de algum outro movimento académico que tematizou a questao
étnico-racial?; 05. Voce trabalha a questdo étnico-racial em sua pratica pedagogica?; 06. Se a
resposta da questdo anterior foi sim, identifique de que forma; 07. Vocé se sente preparado(a)
para conduzir pedagogicamente demandas sobre o racismo em seu ambiente de trabalho?; 08.
Vocé ja se deparou com alguma ocorréncia de racismo em seu ambiente de trabalho?; 09. Se a
resposta da questao anterior foi sim, identifique a forma com que conduziu a ocorréncia:; 10.
Vocé considera a Escola de Aplicagdo um espaco pedagogicamente acolhedor para alunos
(as) negros (as)?; 11. O seu ambiente de trabalho proporciona momentos formativos sobre as
questdes étnico-raciais? 12. Qual a sua opinido sobre como podemos construir um ambiente
escolar mais inclusivo e letrado racialmente?

Nesse exercicio, submeteremos os dados extraidos anteriormente a um procedimento
de analise, por meio de um processo de codificacdo’, acionando elementos historicos e sociais
para a constru¢do de um panorama dentro de sua inteireza, possibilitar-se-a a compreensdo do
contexto de modo a construir um amadurecimento tedrico do material e elucidar a sua
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classificagdo em interconexdes estruturais com a questdo étnico-racial e, posteriormente,
sinalizar os desafios e perspectivas para este trato (Bardin, 2016).

Apbés este ritual, faremos uma interlocucdo entre o tratamento dos documentos
supracitados e a Literatura Especializada que versa sobre a promoc¢ao de uma educagao
antirracista na Educacdo basica, com énfase para o Ensino Fundamental Séries Iniciais.

DISCUSSOES

Reconhecendo que o grau de autonomia dos/as agentes em um campo se relaciona
com a sua posicdo e o objeto da disputa, os quais interferem na intensidade da alteragdo
(Bourdieu, 2003). Assim, abaixo, sinalizamos o grau de vinculo dos/as agentes com o tema.

Grafico 01 - Modalidade e vinculo com a tematica
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Fonte: Levantamento realizado pelos/as autores/as, a partir da Plataforma Lattes/Curriculos
Lattes, entre junho e julho de 2025.

Neste diapasdo, a mobilidade e autonomia dos/as agentes no campo cientifico depende
diretamente da acumulacdo dos capitais cientifico e institucionalizado. Portanto, a
envergadura de um/a pesquisador/a por uma tematica de estudo, se relaciona as suas escolhas
e recusas, de acordo com a sua posi¢ao ocupada no campo, nas regras do jogo e no poder que
lhes ¢ conferido no espago de producdo cientifica (Bourdieu, 2007). Isso nos informa que,



nessa ambiéncia, constituir-se um/a pesquisador/a especializado/a na tematica, em alguma
medida, ndo congregou lucros simbolicos para as regras e capitais institucionalizados.

Logo, os lucros se concentram de modo estrutural nas a¢cdes em que o agente assume o
protagonismo da feitura ou participagao ativa grupos de estudos que mobilizam a tematica.
Neste sentido, o panorama que temos ¢ que dos 25 professores, 17 (68%) ndo possuem
vinculo com a temadtica, enquanto dos 08 (32%) professores que possuem vinculo apenas 03
se relacionam estruturalmente, com a feitura de artigos cientificos, tese doutoral e filiacdo a
grupos de pesquisa. L.ogo, os encaminhamentos deliberativos estruturais far-se-ao de modo a
conformar as regras do jogo estabelecidas pelos/as agentes com maior lucro simbolico e grau
de autonomia no campo que, de acordo com o contexto politico, social e economico podem
concorrer para a formacao de um perfil humano em que a compreensao da diversidade étnico-
racial ndo se coloca como um elemento a ser observado dentro da sua complexidade
(Bourdieu, 2004; Silva, G., 2012; 2014; Coelho, M.; Coelho, W., 2021).

Sobre os formulédrios abordamos acerca das formas como os docentes lidam com
ocorréncias de natureza racista no ambiente escolar e se compreendem os espagos acolhedor e
formativamente subsidiado quando nos referimos a questao étnico-racial.

No universo de 14 respondentes — entre professores pedagogos e licenciados — ¢

possivel compreender como as questdes étnico-raciais vém sendo enfrentadas no interior da
Escola de Aplicagdo da Universidade Federal do Pard (EAUFPA), bem como delinear os
principais desafios e possibilidades que atravessam essa tematica no contexto institucional.

A andlise detalhada das respostas ao questiondrio revela que a maior parte dos
docentes possui pos-graduacao. Contudo, apenas um professor teve formacao especifica na
area étnico-racial. Esse dado evidencia que, apesar do elevado nivel de titulagdo do corpo
docente, hé baixa institucionalizagdo da tematica racial nos percursos formativos. Tal lacuna
repercute diretamente no sentimento de despreparo manifestado pelos professores para lidar
pedagogicamente com situacdes de racismo no ambiente escolar. Quando questionados sobre
esse aspecto, apenas quatro docentes afirmaram sentir-se preparados para enfrentar tais
demandas. Este se configura, portanto, como um dos principais desafios institucionais
identificados.

Ainda assim, observa-se que a maioria dos professores afirma trabalhar a questdo
étnico-racial em sala de aula. As abordagens ocorrem de forma transversal, por meio de
projetos sobre identidade, cultura amazonica, valorizagdo do corpo negro, questdes indigenas
e afro-brasileiras, além de debates historicos, orientagdes cotidianas e intervengdes em
situacdes concretas vivenciadas na escola. Esse dado demonstra que, mesmo diante da
auséncia de formacao aprofundada, ha disposi¢do, sensibilidade e engajamento pedagogico
para tratar da tematica.

Entretanto, as respostas também evidenciam fragilidades. Metade dos docentes afirma
que ndo ha, na EAUFPA, momentos sistematicos de didlogo e formacdo voltados a pauta
racial. Além disso, parte dos professores ndo considera a escola plenamente acolhedora para
estudantes negros, € ha um nimero expressivo de relatos de ocorréncias de racismo noambito
do Ensino Fundamental Séries Iniciais. A auséncia de unanimidade nesses quesitos pode
indicar falta de sistematicidade e de uma politica institucional continua de letramento racial,
capaz de consolidar diretrizes comuns.

Dessa forma, os apontamentos acerca das possibilidades passam pelo reconhecimento
da alta qualificacdo do corpo docente e dos esforgos ja existentes, evidenciados na disposicao
em trabalhar o tema com qualidade em sala de aula e na realizagdo de projetos e debates que
buscam fomentar, desde a infincia, a consciéncia critica sobre o racismo estrutural. Ao
mesmo tempo, torna-se fundamental vislumbrar os caminhos indicados pelos proprios
professores, que apontam para o fortalecimento dos processos formativos internos, a
ampliacdo de debates teodricos, a implementagdo de projetos continuos, a valorizagdo da



cultura amazonica e das identidades negras, bem como a consolidagio de uma politica
institucional de letramento racial (Gomes, 2017).

CONSIDERACOES FINAIS

Neste sentido, sinalizamos como consideragdes para este momento do estudo que o
lugar que a questdo étnico-racial ocupa nos movimentos formativos docente ainda ndo ¢
estrutural, logo, fragiliza o modo consubstanciado com que a temadtica deve ser trata no
ambiente escolar.

Porém, existe uma consciéncia civica e moral entre os docentes sobre o tema, o que
movimenta buscas formativas e implementagdo de acdes pedagogicas que coloquem o tema
em evidencia e direcionem as ocorréncias racistas, em alguma medida, com sob o olhar de um
protocolo pedagogico antirracista.

Portanto, o vinculo formativo que pode causar impacto estrutural no contexto
pedagogico da Escola de Aplicagdo no que concerne o trato com a temadtica étnico-racial
ainda se faz fragil, assim, ¢ necessario que movimentos formativos institucionais coadunem
para o fortalecimento do debate e instrumentalizacdo metodoldgica para efetivagdo de
educagao plenamente antirracista (Silva, G., 2012; 2014; Coelho, M.; Coelho, W., 2021)..
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