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Resumo retrata o Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude -PET-
Saude na 112 edi¢cdo cujo tema é Equidade no municipio de Sdo Paulo. As
regides de saude contempladas para a execugédo das agdes foram a Sul,
Sudeste, Norte, Oeste e Leste do municipio de Sao Paulo. Os temas dos
projetos aprovados versam saude mental, violéncia e racismo: qualificagdo dos
processos de produgdo do cuidado na Brasilandia, diagndstico e intervengao
das vivéncias de assédio moral e sexual com recorte de raga das futuras
trabalhadoras do SUS da Zona Sul do Municipio de Sao Paulo, Rede
Colaborativa para a Promog¢dao da Equidade de Género, Raga, Etnia,
Sexualidade, Idade, Geragao e para pessoas com deficiéncia no Trabalho no
Sistema Unico de Saude e Integracdo Unifesp/CRS Sudeste S&o Paulo - Acdes
para Equidade na Formacao e Trabalho em Saude.
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