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As atividades foram rodas de conversa com trabalhadores da Atenção Primária 

à Saúde em Bragança Paulista (SP), conduzidas pelo grupo “Com Elas no 

SUS” do PET-Saúde Equidade. A experiência teve como objetivo promover 

reflexão, valorizar saberes e vivências do cotidiano laboral, qualificar as 

relações de trabalho por meio da comunicação não violenta e ampliar o 

entendimento sobre identidade de gênero e racismo. As rodas foram realizadas 



nos próprios equipamentos da APS, seguindo estrutura padronizada para 

garantir reprodutibilidade: apresentação, escuta qualificada, gamificação, 

letramento, avaliação e entrega de mensagens de empoderamento. Foram oito 

rodas para cada tema. A participação variou de zero a 13 pessoas, com média 

de 5,75 participantes. A avaliação mostrou elevada satisfação. Apesar da baixa 

adesão, a ação favoreceu reflexões, fortalecimento da APS e maior valorização 

das trabalhadoras, contribuindo para um ambiente mais colaborativo e 

comprometido com o cuidado no SUS. 
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