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Resumo: O estudo analisa o enfrentamento do trabalho escravo contemporaneo
em Rondénia, com foco nas politicas de pos-resgate e na efetividade das agdes de
reintegracéo social das vitimas. Fundamentado na dignidade da pessoa humana,
examina legislagbes nacionais e internacionais que orientam o combate a essa
violagdo. Embora o reconhecimento oficial do problema no Brasil tenha ocorrido em
1995, a pratica ainda persiste, afetando trabalhadores em situacdo de

vulnerabilidade socioecondmica. Destaca-se o papel essencial das instituicdes
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trabalhistas e dos 6rgaos de fiscalizagdo na protecao e reintegragéo das vitimas.
Entretanto, a revogacéo do Pacto Federativo de Erradicagdo do Trabalho Escravo,
em 2023, representou retrocesso nas politicas publicas. Conclui-se que o
enfrentamento efetivo do trabalho escravo exige agcdes permanentes, articulagao
interinstitucional e compromisso continuo do Estado e da sociedade com a

erradicagao dessa grave violagédo dos direitos humanos.

Palavras-Chave: Trabalho escravo; Rondbnia; Reintegracdo social; Rede de

atendimento.

Introdugao

A dignidade da pessoa humana configura um dos maiores atributos do ser
humano, ndo como uma qualidade adquirida, mas como algo inerente, presente em
todos os individuos, independentemente de sua condigdo social, econdmica ou
laboral. Para Kant, tudo possui ou preco ou dignidade: aquilo que tem preco pode
ser substituido por outro equivalente, mas o que esta acima de todo preco, e,
portanto, ndo admite equivalente, possui dignidade (Mendes, 2013).

Quando individuos séo reduzidos a meras coisas, sua dignidade é negada,
como ocorre no trabalho escravo contemporaneo. Embora diferente da
mercantilizagdo colonial, a exploragdo persiste em novas formas, configurando
grave violacdo dos direitos humanos, com praticas como jornadas exaustivas,
restricdo de liberdade, serviddo por divida e condicbes degradantes de trabalho.
Suas raizes se estendem desde o Brasil-colénia até a formacao da classe proletaria,
marcada por exploracéo e desigualdade estrutural (Dalliana, 2019).

O reconhecimento formal do trabalho analogo a escravidao ocorreu apenas
em 1995, sendo antes tratado de forma superficial pelo artigo 149 do Codigo Penal
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de 1940. A reforma do tipo penal tornou sua definicdo mais analitica e precisa (Brito
Filho, 2014). Ja nos anos 40, a CLT estabeleceu direitos e condicdes minimas de
trabalho, frequentemente violados na escraviddo contemporanea. A protecao
juridica passou a ser assegurada por dois ramos do Direito: o Penal, voltado aos
sujeitos ativos, e o Trabalhista, garantindo condigbes dignas aos trabalhadores.

Entretanto, o cenario brasileiro evidencia a contradicdo entre o avancgo
tecnoldgico e a exploragdo a que ainda estdo submetidos diversos trabalhadores,
nacionais e estrangeiros. A maioria das vitimas do trabalho escravo € composta por
homens deslocados de suas regides de origem e ludibriados por promessas de
melhores condi¢cdes de vida. No Brasil, essa pratica atinge principalmente pessoas
em situacao de vulnerabilidade socioeconémica, que desconhecem ou aceitam as
condi¢cbes de trabalho por falta de alternativas (Théry et al., 2019). Em Rondbénia,
atividades como agropecuaria, garimpo ilegal e construcéao civil, frequentemente em
areas de dificil acesso e com baixa presenca estatal, favorecem a exploragao
laboral extrema, refletindo um padrao histérico mais amplo.

Na década seguinte, a declaracédo formal do presidente Fernando Henrique
Cardoso sobre a existéncia do trabalho escravo impulsionou a criacdo de politicas
publicas e a atuagao integrada de 6rgaos de fiscalizagao e persecugao penal. Entre
os instrumentos de protecdo, destaca-se o Fluxo Nacional de Atendimento as
Vitimas de Trabalho Escravo, regulamentado pela Portaria MMFDH n° 3.484/2021,
elaborado pela CONATRAE para uniformizar e estruturar o atendimento as pessoas
resgatadas.

Neste seguimento, o presente trabalho possui o escopo de analisar as
politicas de pdés-resgate de trabalhadores em situagdo andloga a escravidédo no
Estado de Rondbnia, com énfase na efetividade das ag¢des voltadas a reintegragao

social, econdmica e psicologica das vitimas. Busca-se compreender de que maneira
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o Estado e as instituigdes envolvidas como o Ministério Publico do Trabalho (MPT),
0 Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), a Defensoria Publica da Unido (DPU),
o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e as Comissbes Estaduais de
Erradicacao do Trabalho Escravo tém atuado na garantia dos direitos fundamentais

dessas pessoas apos o resgate.

Revisao Da Literatura

O estudo fundamenta-se em legislagdes nacionais e internacionais, como a
Convencgao 29 da OIT, a Lei n° 10.803/2003, que altera o artigo 149 do Cdédigo
Penal, a Emenda Constitucional n°® 81/2014 e o Pacto Nacional pela Erradicagao do
Trabalho Escravo. Além disso, autores como José Claudio Monteiro de Brito Filho
e Dalliana Vilar Lopes que discutem conceitos de trabalho decente, trabalho
escravo, atuagdo dos Orgaos trabalhistas e protegdo integral da pessoa
trabalhadora fornecendo base tedrica para a analise das politicas e praticas
voltadas a erradicacao do trabalho escravo tanto em escala nacional como também

focalizado no Estado de Rondoénia.

Metodologia

Estudo exploratério e descritivo, baseado em analise documental e reviséo
bibliografica, legislagdes e dados do Observatério do Trabalho Decente (Smart
Lab). Foca-se na efetividade das politicas de reintegragcado social e nas agdes
promovidas entre os érgaos que compdem a rede de atendimento no estado de

Rondénia.

Resultados e Discussao
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O Brasil reconheceu formalmente o trabalho analogo a escravidao em 1995,
quando o presidente Fernando Henrique Cardoso afirmou que, apesar da Lei Aurea,
ainda havia brasileiros submetidos a exploracdo sem liberdade e sem
previsibilidade sobre o futuro. A partir desse marco, o Estado brasileiro iniciou a
formulacdo de politicas publicas voltadas ao enfrentamento da escravidao
contemporanea, como a criacdo dos Grupos Especiais de Fiscalizagdo Moével
(GEFM), a inclusdo do tema no Plano Nacional para a Erradicagédo do Trabalho
Escravo (2003) e a alteracao do artigo 149 do Cdodigo Penal pela Lei n° 10.803.

Com o avango dessas acodes, tornou-se possivel mapear e compreender
melhor os fatores que perpetuam a exploracdo laboral. Estudos indicam que
pobreza, baixa escolaridade e vulnerabilidade social sdo elementos determinantes
para o aliciamento de trabalhadores em Rondoénia, especialmente em municipios
como Chupinguaia, Pimenteiras do Oeste e Porto Velho, nos setores de pecuaria,
soja e construcao civil. Entre 1995 e 2024, 977 trabalhadores foram resgatados,
com concentracdo ao sul do estado e em areas de fronteira com Mato Grosso e
Bolivia. Cerca de 41% possuem até o 5° ano do ensino fundamental, e 78%
trabalhavam na pecuaria extensiva, evidenciando a relagdo direta entre
desigualdade social e maior exposi¢cao a exploragao.

Diante desse cenario, o procedimento de resgate assume papel fundamental
na protegao das vitimas e na responsabilizacdo dos infratores. Ele ocorre em trés
etapas: denuncia, execucao e pos-resgate. A denuncia pode ser feita por canais
oficiais ou 6rgédos competentes (MPT, MPF, PF, PRF, DPU, CPT, COETRAEs,
NETPs). Posteriormente, a DETRAE organiza a agao via Sistema Ipé e designa o
Grupo Especial de Fiscalizagao Mével (GEFM) ou a Superintendéncia Regional do
Trabalho (SRT) para execugao, em articulagdo com 6érgéos publicos e o Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Durante o resgate, os trabalhadores recebem
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acolhimento, assisténcia social, atendimento de saude e acesso a programas de
renda e reintegracao produtiva.

A relevancia da atuagao coordenada entre os 6rgaos foi reafirmada em 2025,
no municipio de Guajara-Mirim (RO), quando uma forga-tarefa composta por MPT,
MPF, MTE e PF resgatou trabalhadores venezuelanos em condi¢gbes degradantes
em uma obra publica. A operagao resultou no pagamento de verbas rescisorias, no
encaminhamento das vitimas a assisténcia social e na proposta de Termo de Ajuste
de Conduta (TAC) a empresa responsavel. Esse episddio reforga a importancia de
uma abordagem interinstitucional, continua e preventiva, essencial para o
enfrentamento efetivo do trabalho escravo contemporaneo no Brasil.

Entretanto, a efetividade dessas acbes depende da continuidade das
politicas publicas e da cooperacéao federativa. Nesse sentido, o Pacto Federativo de
Erradicacdo do Trabalho Escravo, implementado em Rondbénia em 2017,
representou um importante avanco institucional. Contudo, sua revogacéo em 2023
configura um grave retrocesso, comprometendo a prevengao, monitoramento e a
reintegracao social das vitimas. Diante dessa situacao, a Comissdo Nacional de
Erradicacdo do Trabalho Escravo (CONATRAE) manifestou preocupagao publica

quanto aos prejuizos resultantes dessa deciséo.

Consideragoes Finais

O estudo evidencia que o trabalho escravo contemporaneo ainda persiste em
Ronddnia, sustentando cadeias produtivas por meio da exploragado de individuos
em situagao de vulnerabilidade, especialmente na Amazénia Ocidental. O resgate
dos trabalhadores, aliado a politicas de reintegragdo social e acompanhamento
psicossocial, € fundamental para romper o ciclo de exploragdo e promover a

dignidade dos afetados. Apesar dos esforgcos de 6rgédos de fiscalizacdo e da
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implementagao de medidas de protegao social, persistem lacunas institucionais e
estruturais que comprometem a efetividade plena da rede de atendimento. Torna-
se, portanto, imprescindivel a adogdo de medidas integradas, monitoramento
continuo e o fortalecimento das comissbes estaduais e federais, garantindo

protecao efetiva e duradoura aos trabalhadores resgatados.
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