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Resumo

Este resumo expandido apresenta o Projeto de Pesquisa que tem como
objetivo analisar as condi¢gdes de trabalho dos condutores do transporte coletivo
urbano em Porto Velho-RO a luz do conceito de trabalho decente, considerando
suas percepgdes e estratégias de fortalecimento dos direitos sociais.
A pesquisa busca compreender desafios, percepgoes e estratégias para fortalecer
os direitos sociais desses profissionais, destacando a importancia de politicas
publicas e agdes institucionais que promovam dignidade e justiga social. O estudo
propde um diagnostico critico e recomendagdes praticas para melhorar as

condic¢des laborais e valorizar a categoria.

Introducgéao

A mobilidade urbana constitui elemento essencial para a efetivacdo dos
direitos de cidadania, pois permite o acesso a bens e servicos publicos
fundamentais, como educacgdo, saude, lazer e trabalho. Nesse contexto, o
transporte coletivo urbano desempenha papel estratégico na promogao da inclusao
social e do desenvolvimento econdmico. Em Porto Velho-RO, o transporte coletivo
€ o principal meio de deslocamento das classes trabalhadoras, cuja dependéncia
cotidiana dos Onibus reforca a centralidade dos condutores como agentes do

funcionamento da cidade.
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Entretanto, as condi¢cdes de trabalho desses profissionais tém revelado
situacdes de vulnerabilidade, precarizacao e desrespeito a direitos sociais basicos.
Sob pressao constante de horarios rigidos, enfrentando transito cadtico, riscos de
violéncia e infraestrutura deficiente, os condutores vivem uma rotina permeada por
estresse fisico e mental, baixa valorizacdo profissional e auséncia de politicas
publicas efetivas. O presente estudo propde uma analise critica sobre o trabalho
decente — conceito elaborado pela OIT — aplicado a realidade dos condutores do

transporte coletivo urbano em Porto Velho.

Desenvolvimento

A proposta de pesquisa intitulada “Trabalho decente dos condutores de
transporte coletivo urbano em Porto Velho-RO: desafios, percepcbes e estratégias
para o fortalecimento dos direitos sociais” possui aderéncia significativa a linha de
pesquisa Direitos Humanos e Sistemas de Justica, uma vez que propde uma analise
critica das condi¢cdes laborais de uma categoria profissional essencial para a
mobilidade urbana e para o funcionamento dos servigos publicos nas cidades a luz da
efetivacdo da promocao e protecido dos direitos sociais e do papel das instituicdes do
sistema de justica.

O trabalho decente, conceito amplamente difundido pela OIT (1999),
compreende nao apenas a garantia de emprego formal, mas também condi¢des
seguras, respeito a dignidade, protecao e dialogo social. A Constituicdo Federal de
1988, em seus artigos 6° e 7°, reconhece o trabalho como direito fundamental e

estabelece os principios que asseguram a dignidade do trabalhador. Nesse sentido, a
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relacéo entre Trabalho Decente e Direitos Sociais é fundamental para compreender a
construcdo de uma sociedade mais justa, igualitaria e sustentavel. Tal relagcado se da
na medida em que o conceito de Trabalho Decente busca garantir condi¢ées de
trabalho dignas, direitos fundamentais e protegao social aos trabalhadores, alinhando-
se diretamente com os direitos sociais consagrados na Constituicdo, em acordos,
convengoes, recomendacdes da OIT e demais tratados internacionais.

O estudo parte do seguinte problema: em que medida o trabalho decente é
compreendido e promovido no transporte coletivo de Porto Velho? A metodologia é
qualitativa e descritiva, baseada em entrevistas, observacdes e analise documental,
conforme Bardin (2016). S&o sujeitos os condutores urbanos de diferentes regides
da cidade. O referencial teorico inclui Antunes (2008), Bobbio (2022) e Sousa
Santos (2019), abordando dignidade, justi¢a social e precarizagao. Espera-se gerar
um relatorio diagndstico e recomendagbes praticas, com propostas como
capacitacao sobre direitos trabalhistas e saude mental, e inclusdo de conteudos no
curso de formacéo profissional.

O transporte publico em Porto Velho é operado por uma unica
concessionaria, sob gestdo da Secretaria Municipal de Transito e Transportes
(SEMTRAN). A frota de 120 6nibus cobre 37 rotas, atendendo milhares de
passageiros diariamente. Contudo, a auséncia de dados publicos sobre o numero
de motoristas e suas condi¢des de trabalho evidencia uma lacuna institucional que
impacta o controle social e o0 planejamento de politicas publicas.

O estudo parte do problema central: em que medida o trabalho decente é

compreendido e promovido no setor de transporte coletivo urbano em Porto Velho,
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considerando os desafios enfrentados pelos motoristas e suas percep¢des sobre os
direitos sociais?

A proposta tem relevancia social, cientifica e juridica. Do ponto de vista social,
o transporte coletivo € vital para o funcionamento urbano e para a mobilidade da
populagao de baixa renda; garantir condi¢gdes dignas aos condutores € promover o
direito a cidade. Do ponto de vista juridico, o estudo dialoga com os principios da
Constituicdo Federal de 1988, que consagra o trabalho como direito fundamental e
fundamento do Estado Democrético de Direito.

No contexto amazdnico, a pesquisa ganha contornos estratégicos. Porto
Velho enfrenta um modelo de transporte defasado, e apesar de legislagbes
municipais, ndo ha protecao especifica aos condutores. Academicamente, o estudo
articula teorias de Bobbio, Sousa Santos e Antunes sobre dignidade, emancipagao
e precarizagao do trabalho.

Pretende-se com a pesquisa diagnosticar as condigbes laborais com base
nos parametros da OIT,; verificar percepcdes sobre desafios e violagdes; relacionar
precarizacao e vulnerabilidade; analisar a atuacdo dos sistemas de justica e
sindicatos na protecao dos direitos sociais.

A pesquisa é qualitativa e descritiva, com abordagem interdisciplinar. Utiliza
a analise de conteudo de Bardin, entrevistas semiestruturadas, observagao direta e
analise documental. Os sujeitos da pesquisa sdo condutores de diferentes regides
da cidade (Zonas Norte, Sul, Leste, Central e Candeias). Os dados serao
categorizados em eixos tematicos: condi¢des de trabalho, acesso a justica, saude
e percepgoes dos condutores. A pesquisa respeitara os preceitos éticos da
Resolugao n°® 510/2016 do CNS.
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O produto técnico sera um Relatério Diagnostico e de Recomendagdes para
Melhoria das Condigdes de Trabalho dos Condutores, com propostas concretas
para gestores, sindicatos e 6rgaos publicos. Propde incluir conteudos sobre direitos
trabalhistas e saude mental nos cursos de formagao, além de criar um curso
complementar voltado a categoria. O produto busca fortalecer o conhecimento e a
dignidade profissional dos motoristas.

O impacto social do projeto é relevante pois da visibilidade a uma categoria
invisibilizada e contribui para politicas publicas que promovam dignidade e justica
social. A valorizagao do condutor impacta na qualidade do transporte e na satisfagao

dos usuarios, fortalecendo o direito a cidade e o desenvolvimento sustentavel.

Consideragoes Finais

A pesquisa reafirma o compromisso dos Direitos Humanos com a dignidade
no mundo do trabalho. Compreender e aprimorar as condi¢des de trabalho dos
condutores é fundamental para a construcao de cidades mais humanas. O estudo
se propde como instrumento de transformacao social, articulando o direito ao
trabalho decente com a mobilidade e a justica social, reforgando a importancia de
cidades justas e sustentaveis. Ao valorizar o condutor, fortalece-se o transporte
publico e o direito a mobilidade. O estudo propde acdes concretas e o dialogo entre
poder publico, sindicatos e empresas, como forma de promover condi¢cdes laborais

dignas e a efetivagéo dos direitos sociais dos motoristas.
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