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INTRODUCAO

A Educacgao a Distancia (EaD) tem se consolidado, nas ultimas décadas, como uma
modalidade de ensino estratégica para a democratizagao do acesso a educagdo superior e para
a consolidagdo de politicas publicas voltadas a inclusdo e a interiorizagdo do conhecimento.
Amparada pelas tecnologias digitais de informagao e comunicagao, a EaD rompe as barreiras
geograficas e temporais, criando novas possibilidades de aprendizagem, intera¢ao e produgdo
de saberes.

Nesse sentido, de acordo com Testa e Freitas (2002, apud Silva; Melo; Muylder, 2015,
p. 204) conceituam essa modalidade como um processo de ensino-aprendizagem cuja
caracteristica principal se da pela separacao fisica e espacial entre professores e alunos e pela
presenca de alguma tecnologia, de modo a possibilitar a interagao entre eles.

No ambito da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN), a Diretoria
de Educag¢do a Distancia (DEaD), criada pela Portaria n° 1896/2001-GR/UERN, tem
desempenhado papel essencial na consolidacdo da EaD como espago formativo e de
democratizagdo do ensino superior publico. A diretoria assessora os departamentos e pro-
reitorias na execucao de cursos e projetos, € atua por meio de polos presenciais distribuidos em
todo o estado. Atualmente, sdo 17 polos ativos, com previsdo de amplia¢do para 22 até 2026, o
que evidencia o compromisso institucional da UERN com a interiorizagdo da educagdo e a
formagdo de professores em municipios distantes dos grandes centros.

A atuacao da DEaD tem se mostrado significativa para o fortalecimento da formagao
docente, especialmente por promover o acesso a formagao inicial e continuada de professores
que, muitas vezes, conciliam o trabalho escolar com os estudos académicos. Nesse sentido, a
EaD se apresenta como um espaco de desenvolvimento profissional, favorecendo a reflexdo
sobre a pratica, a constru¢do de saberes pedagogicos e o aprimoramento das competéncias
necessarias ao exercicio da docéncia.

Diante desse contexto, o presente estudo tem como objetivo geral analisar as
contribui¢des da Diretoria de Educacdo a Distancia (DEaD/UERN) para a formag¢do docente,
considerando suas experiéncias, potencialidades e desafios no processo de consolidacdo da EaD
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como espaco legitimo de formagdo profissional. A pesquisa justifica-se pela relevancia de
compreender de que forma a modalidade a distdncia tem ampliado as oportunidades de
qualificacdo docente e contribuido para o fortalecimento do compromisso social da
universidade com uma educacao publica, inclusiva e de qualidade.

METODOLOGIA

A pesquisa adota uma abordagem qualitativa, de carater descritivo e exploratorio, por
buscar compreender as percepcoes e significados atribuidos a formacao docente mediada pela
Educacdo a Distancia (EaD) na Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN). De
acordo com Minayo (2001, p. 21):

A pesquisa qualitativa responde a questdes muito particulares. Ela se preocupa, nas
ciéncias sociais, com um nivel de realidade que nao pode ser quantificado. Ou seja,
ela trabalha com o universo de significados, motivos, aspiragdes, crengas, valores e
atitudes, o que corresponde a um espago mais profundo das relagdes, dos processos ¢
dos fendmenos que ndo podem ser reduzidos a operacionalizagdo de variaveis.

Assim, a investigacdo sera conduzida a partir da aplicagdo de um questionario
semiestruturado, composto por perguntas abertas e fechadas, direcionado a professores, tutores
e coordenadores vinculados a Diretoria de Educagdo a Distancia (DEaD/UERN). O instrumento
buscara identificar percepgdes sobre as contribui¢des da DEAD na formagao docente, bem
como os principais desafios e potencialidades da EaD enquanto espago de desenvolvimento
profissional.

A coleta dos dados ocorrera de forma virtual, por meio de formulério eletronico,
garantindo o anonimato e o consentimento livre dos participantes, conforme os principios éticos
da pesquisa em educacdo. As respostas obtidas serdo organizadas e interpretadas por meio da
analise de conteudo, conforme Bardin (2016), possibilitando a identificacdo de categorias que
expressam os sentidos e significagdes atribuidos a experiéncia formativa no contexto da EaD.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Espera-se que a andlise das respostas obtidas por meio do questiondrio possibilite
compreender de que modo a Diretoria de Educagdo a Distancia (DEaD/UERN) tem contribuido
para a consolida¢do da EaD como espago legitimo de formagao docente. A partir das percepgdes
dos participantes, busca-se revelar as experiéncias formativas vivenciadas no contexto da
UERN, bem como as potencialidades e os desafios que permeiam a atuacgdo dos profissionais
na modalidade a distancia.

Nesse contexto, a Educagdo a Distancia tem se afirmado, ao longo dos ultimos anos,
como uma alternativa vidvel e necessaria para democratizar 0 acesso ao ensino superior € a
formacao continuada. Mais do que um recurso técnico, a EaD representa uma nova forma de
conceber o ensino e a aprendizagem, fundamentada na autonomia, na mediacdo € na
colaboracdo entre sujeitos. De acordo com Moraes (1996), o novo modelo de escola propde
ultrapassar os limites fisicos e burocraticos tradicionais, promovendo uma aprendizagem
aberta, sem fronteiras, e fortalecendo a relacdo com a comunidade por meio do reconhecimento
de novos espacos de conhecimento. Dessa maneira, a concepcao apresentada pelo autor dialoga
diretamente com o papel desempenhado pela DEaD/UERN, que amplia as possibilidades
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formativas e cria condigdes para que a universidade alcance diferentes realidades educacionais,
promovendo o acesso ao saber e a cultura de modo mais equitativo.

Além disso, a andlise dos dados devera evidenciar que as experiéncias formativas
mediadas pela DEaD contribuem significativamente para o desenvolvimento de competéncias
pedagbgicas e tecnoldgicas, fortalecendo, assim, a articulagdo entre teoria e pratica e
estimulando a reflexao sobre o fazer docente. Essa relagcdo entre formagao e pratica demonstra
que a EaD ndo se limita a simples transmissao de conteudos, mas se constitui como um espago
de construgdo coletiva de saberes, de interacdo e de producao de novas praticas educativas.
Conforme Tardif (2002, p. 234), a docéncia é “um espago especifico de producgdo, de
transformagao e de mobilizagao de saberes e, portanto, de teorias, de conhecimentos e de saber-
fazer especificos ao oficio de professor”. Nessa perspectiva, espera-se identificar nas falas dos
participantes indicios de como a atuacdo da DEaD/UERN possibilita a mobilizacdo desses
saberes, favorecendo, assim, a ressignificagdo da identidade docente e o fortalecimento da
profissao.

Entretanto, o estudo também pretende apontar os desafios que ainda atravessam a
consolidagao da EaD como espaco formativo. Entre eles, destacam-se as desigualdades de
acesso as tecnologias digitais, a necessidade de formacdo continuada voltada a mediagdo
pedagogica online, a sobrecarga de trabalho dos docentes e tutores, bem como as limitagdes de
infraestrutura em alguns polos presenciais. Esses aspectos indicam que, embora a modalidade
tenha avancado significativamente na democratizagdo do ensino, ainda existem obstaculos que
precisam ser superados para que a formacgdo docente na EaD ocorra de maneira plena e
integrada.

Portanto, espera-se que os resultados desta pesquisa contribuam para o
reconhecimento da DEaD/UERN como um espaco dindmico de formagdo e reflexdo, que
concretiza a proposta de uma “escola expandida” (MORAES, 1996), aberta a diversidade de
sujeitos e contextos. Em sintese, a analise das experiéncias e desafios da modalidade permitira
compreender como a universidade tem cumprido seu papel social ao promover uma formacao
critica, inclusiva e de qualidade, reafirmando o compromisso publico da UERN com o
fortalecimento da educacao e da docéncia.

CONSIDERACOES FINAIS

A Educacdo a Distancia (EaD), ao se consolidar como uma modalidade legitima e
estratégica de formagao docente, revela-se ndo apenas como uma alternativa técnica, mas como
um espaco de transformacdo educacional e social. A atuacdo da Diretoria de Educacdo a
Distancia (DEaD/UERN) evidencia esse potencial ao ampliar o alcance da universidade,
promover a interiorizacdo do ensino superior e fortalecer a formacdo de professores em
contextos diversos.

Os dados esperados nesta pesquisa deverao confirmar que a EaD, mediada pela DEaD,
contribui significativamente para o desenvolvimento de competéncias pedagogicas e
tecnologicas, favorecendo a articulagdo entre teoria e pratica e estimulando a reflexdo critica
sobre o fazer docente. Ao mesmo tempo, os desafios identificados; como desigualdades no
acesso as tecnologias, sobrecarga de trabalho e limitagcdes estruturais apontam para a
necessidade de politicas institucionais que assegurem condi¢des adequadas para a consolidacao
da modalidade.
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Assim, compreender as experiéncias formativas vivenciadas na EaD/UERN ¢
essencial para reconhecer o papel da universidade na promog¢ao de uma educagdo publica,
inclusiva e de qualidade. A DEaD se afirma como um espago dindmico de formacao, que rompe
fronteiras fisicas e simbdlicas, reafirmando o compromisso da UERN com a democratizagao
do conhecimento e com a valorizagdo da docéncia como pratica social transformadora.
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