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CUIDAR E EDUCAR NA INTERCULTURALIDADE: EXPERIENCIA DOCENTE
COM ESTUDANTES HAITIANOS E VENEZUELANOS NA ENFERMAGEM

Claudio Claudino da Silva Filho (UFFS e UFSC)’
Keli Regina Dal Pra (UFSC)?

O presente resumo discute, sob a perspectiva docente de um curso de graduagao e
pos-graduagdo em Enfermagem de universidade publica da regido Sul do Brasil, os
desafios e possibilidades didatico-pedagdgicas, cuidativo-educacionais e
metodologicas envolvidos no ensino e inclusdo de estudantes de enfermagem
migrantes haitianos e venezuelanos na universidade e nos cenarios do Sistema
Unico de Saude (SUS). A intensificacdo de fluxos migratérios na Gltima década tem
impactado diretamente a formacdo em saude, exigindo estratégias educacionais
culturalmente sensiveis capazes de enfrentar racismo, xenofobia e desigualdades de
poder nas relagées de ensino-aprendizagem (Mert-Karadas et al., 2024; Serrano;
Martin, 2021). O objetivo consiste em refletir, a partir da vivéncia docente, sobre tais
desafios e possibilidades para a construgdo de praticas pedagdgicas inclusivas e
interculturais no processo formativo em enfermagem. Trata-se de um relato de
experiéncia sustentado em registros reflexivos de praticas pedagdgicas, atividades
curriculares de graduacgéo e pos-graduacgao, supervisdes de estagios e vivéncias em

servicos do SUS, com enfoque na interacdo entre estudantes migrantes e
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comunidade académica. Os resultados evidenciaram obstaculos recorrentes, como
barreiras  linguisticas, inseguranga  comunicativa, assimetrias  culturais,
microagressoes racializadas e dificuldades de adaptagdo a metodologias ativas;
todavia, emergiram potencialidades formativas relevantes, como rodas de dialogo,
estratégias de tutoria entre pares, oficinas de comunicagdo em saude e insergéo de
conteudos antirracistas e interculturais no curriculo, que favoreceram acolhimento,
pertencimento e corresponsabilidade no processo educativo (Kagan et al., 2025;
Barreto et al., 2024). A Teoria do Cuidado Cultural de Madeleine Leininger orientou a
analise, ao valorizar o cuidado e o ensino culturalmente congruentes e o dialogo
intercultural como fundamento para a formacgéo critica e humanizada (Lancellotti,
2008; Gradellini et al., 2021). Conclui-se que praticas pedagogicas interculturais e
antirracistas sao imprescindiveis para promover equidade e inclusdo, demandando
compromisso docente e fortalecimento institucional para consolidar politicas

educacionais culturalmente sensiveis na Enfermagem e no SUS.
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