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APRESENTACAO

Este boletim integra a pesquisa Estrutura e dindmica sociodemografica da forga de traba-
Iho em Sadide Bucal no Brasil, desenvolvida pela Estacdo de Pesquisa de Sinais de Mercado, do
Observatorio de Recursos Humanos em Salide (EPSM-ObservaRH) do Ndcleo de Educagéo
em Sallde Coletiva da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais (NES-
CON/FM/UFMGQ), com financiamento do Ministério da Satide (TED 08/2024).

O boletim n° 6 apresenta dados da estrutura e da dindmica dos mercados de trabalho em
Salide Bucal, a partir do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salide (CNES) do Minis-
tério da Satide (MS). O CNES & um registro administrativo de preenchimento olbrigatdrio para
todos os estabelecimentos de salide do pais (plblico, conveniado e privado; pessoa fisica ou
juridica) que realizam qualquer tipo de servigo de atengéo a salide no &mbito do territdrio na-
cional.

A partir dos dados do CNES & possivel realizar o dimensionamento da demanda efetiva
no segmento da assisténcia, gestéo e vigilancia em salide. Todo estabelecimento de salide
no pars esta obrigado a criar um registro no CNES, contudo existem importantes limitagdes
quanto ao uso dos dados. O CNES possui informagdes mais bem atualizadas para estabele-
cimentos e vinculos de trabalho que faturam pelo SUS, sendo necessario ter cautela para o
dimensionamento dos demais setores ndo conveniados a ele. Outro limite se refere ao pro-
cesso de atualizacdo das informagdes sobre recursos humanos, ja que pode haver um atraso
em relagéo aos periodos de admisséo, alteracao ou desligamento do vinculo. Ainda assim, a
operacionalizacéo desses dados permite dimensionar e caracterizar os arranjos de préatica
dos profissionais pesquisados. Estes arranjos sdo definidos por uma combinacéo de atributos
estruturais e relacionais que retratam as formas e condigdes nas quais o trabalho € realizado
e remunerado, tais como o tipo de estabelecimento no qual o profissional atua, a estrutura de
propriedade do estabelecimento, a situacdo na ocupacdo e a modalidade de vinculacéo labo-
ral (GIRARD, et al, 2022).
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Um contingente expressivo de profissionais da Salde Bucal, por estarem majoritariamente no setor privado néo
conveniado, em clinicas e consultorios particulares, em grande parte sem qualquer vinculo formal e com alta ro-
tatividade, fica fora dos registros do CNES. A figura 1 mostra a proporgéo de profissionais com registro ativo nos
Conselhos Regionais de Odontologia que ndo estdo cadastrados no CNES. Apenas 39,049 do total de cirurgides-
-dentistas com registro ativo nos CRO apareceu no CNES em 2024. Os demais, mesmo que atuando em estabe-
lecimentos de salde, ndo foram cadastrados. Para as outras categorias profissionais odontologicas, esse volume
€ ainda menor, se constituindo numa limitagcéo em relacéo a esta base, exceto pelos profissionais que atuam no
SUS que, em raz&o da necessidade de registro para o repasse dos recursos federais, mantém a base relativamen-
te atualizada e completa.

Figura 1: Distribuicao percentual do n° de profissionais ativos nos Conselhos Regionais de Odontologia
segundo situacao no CNES. Brasil, 2024
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Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dados do CNES/MS e Conselho Federal de Odontologia (CFO). 31 de dezembro de 2024.

ATabela 1 apresenta o nimero de profissionais ocupados em estabelecimentos de salide, os respectivos vin-
culos e a medida dos profissionais em Equivalente de Tempo Integral (ETI). Os dados mostram que o ndmero de
Cirurgides-Dentistas (CD), 166.644, € muito superior ao nimero de Técnicos em Salide Bucal (TSB), 13.541 e de
Auxiliares em Salide Bucal (ASB), 53.957, o que pode indicar um volume consideravel de CD atuando em préatica
solo, sem auxilio de um auxiliar ou técnico em salde bucal. Os auxiliares e técnicos em prostese dental também
s80 0s que apresentam o menor volume de registro, o que pode ser explicado em grande parte, pelo fato de ndo
atuarem diretamente na assisténcia odontologica.

~

Termo-chave

Equivalente de Tempolntegral (ETI): o nGmero de profissionaisemETIE umamétrica que buscaidentificar
aoferta de profissionais pela disponibilidade efetiva de trabalho, medida em carga horaria. Nesse caso, 0
total de horas semanais registraclas no CNES, para cada profisséo, € dividido por 40 horas, representando
o ndmero que equivaleria ao de profissionais dedicados ao atendimento em tempo integral.

\_ J

Para todas as categorias profissionais o total de vinculos informados no CNES & ligeiramente superior ao nime-
ro de profissionais, indicando que uma pequena parcela deles pode atuar em mais de um estabelecimentoe com
cargas horarias menores do que 40 horas. Exceto pelos cirurgides-dentistas, esse nmero ndo € muito expressivo,
provavelmente em razao da maior parte dos postos de trabalho das categorias auxiliares e técnicas possuirem
contratos de 40 horas semanais, dificultando a acumulacéo de mais de um vinculo de trabalho. Para os dentistas,
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no entanto, ao dimensionar a oferta efetiva de profissionais medida em ETI, observa-se uma reducéo equivalente
aquase 20 mil cirurgi®es-dentistas, indicando que muitos podem ter vinculos com cargas horéarias diferenciadas

emenores do que 40 horas.

Tabela 1 - NiGimero de profissionais ocupados em estabelecimentos de satide, Nlimeros de profissionais

ocupados em ETI, razao por 10 mil habitantes por ETI, Nimero de vinculos e média de vinculos por

categoria profissional. Brasil, 2024.

cD TSBE ASE TPD APD
MNimero de Profissionais 166.644 13.541 53.957 2862 1.00%
MNumero de Vinculos 241 629 14 715 57.866 3.642 1036
Mimero de Profissionais em ETI 1456500 13.285 53.226 2.55% 245
Razio de Profissionais em ETI por 10.000 hab. 7,84 0,64 254 0,13 0,05
Razao de vinculos/profissionais 14 | 1t 1.3 1.0

Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos cdacdos do CNES/MS cle dezembro de 2024 e Estimativas populacionais 2024 clo IBGE.

DISTRIBUICAO DA DEMANDA DE PROFISSIONAIS DE
SAUDE BUCAL NO BRASIL

AFigura 2 apresenta a distribuicao percentual dos profissionais de salide bucal ocupados em estabelecimen-
tos de salide, considerando o Equivalente de Tempo Integral (ETI), por categoria profissional e regido geografica do
Brasil. Como visto, essa métrica permite avaliar ndo apenas a presenga nominal dos profissionais, mas sua efetiva
disponibilidade de trabalho, medida em carga horéaria.

Os dados evidenciam uma assimetria estrutural na distribuic&o da forca de trabalho em sadide bucal no Brasil.
A concentracéo regional de profissionais, especialmente nas regides Sudeste e Sul, contrasta com a escassez
observada no Norte e Centro-Oeste, comprometendo a equidade Nno acesso aos servigos odontologicos. As regi-
Oes Sudeste e Sul concentram a maior parte dos CD, evidenciando uma maior capacidade instalada de servicos
odontologicos nessas areas. Em contrapartida, a regido Norte apresenta a menor proporgéo de CD, o que pode
comprometer o acesso da populacio aos servicos de salide bucal.

No caso dos TSB, a distribuicéo apresenta um padréo distinto. O Nordeste lidera em proporcéo de TSB, 0 que
pode estar relacionado a politicas plblicas regionais voltadas a formag&o e incorporagéo desses profissionais nos
servicos publicos. As regides Centro-Oeste e Sul apresentam as menores proporgdes de TSB, indicando possiveis
lacunas na composicéo das equipes de salde bucal. Os ASB seguem um padrao semelhante ao dos CD, com
maior concentracdo no Sudeste e Sul,e menor presenga no Norte. Essa distribuicio reforga aideia de que as regi-
6es Mmais desenvolvidas economicamente tendem a concentrar maior oferta de profissionais e servicos, alémde
refletir a tipica modalidade de trabalho na Odontologia, que se limita apenas a configuracéo CD/ASB.

Os TPD e APD apresentam uma distribuicdo mais irregular e menos expressiva. Isso se deve, em parte, a nature-
zade suas atividades, que muitas vezes ndo estdo diretamente vinculadas a assisténcia odontologica nos estabe-
lecimentos de salide, que acaba ndo se enquadrando nas exigéncias de registro para esses profissionais N0 CNES.
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Figura 2 - Distribuicéo percentual de profissionais ocupados em estabelecimentos de satide, em ETI, por
categoria profissional segunco Regido. Brasil, 2024.
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Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG a partir dos dacdos do CNES/MS de dezembro de 2024.

Quando analisamos a distribuic&o dos profissionais da Salide Bucal ocupados em estabelecimentos de salide
por Unidade Federativa tamlbém se observa uma variag&o significativa. Os estados de S&o Paulo e Minas Gerais
concentram a maior parte da forga de trabalho ocupada. Minas Gerais possui © maior contingente de TSB do pais,
possivelmente em razdo de ter sido um dos estados pioneiros na formacéao e incorporagéo de Técnicos em Sal-
de Bucal (anteriormente denominados de Técnicos em Higiene Dental) nos servigos plblicos de satide bucal. Os
estados do Norte e do Nordeste estdo na outra ponta, com menor concentragéo desses profissionais. Conforme
ja mencionado, para as categorias auxiliares e técnicas, & preciso ter cautela em razdo do baixo nimero de regis-
tros no CNES, porém, em todos os casos, inclusive no de cirurgides-dentistas, que possui um contingente mais
expressivo, alguns estados apresentam valores abaixo de 196 dos profissionais registrados no CNES. No caso dos
cirurgides-dentistas, € em Roraima que esta a menor quantidade de CD.
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Figura 3 - Distribuicao percentual de profissionais ocupacdos em estabelecimentos de salide, em ETI, de
acordo com a maior e menor concentracao de profissionais por UF, segundo categoria profissional da
Satide Bucal (CD, TSB, ASB, TPD e APD). Brasil, 2024.

/- CIRURGIAD-DENTISTA \

Menor concentracao Maior concentracao
n® de profissionais em ETI n® de profissionais em ETI
. 3
“ane. Sl

RORAIMA SAD PAULO

\ 0,30% 21,59% )
4 74 )

Menor concentracio Maior concentragio Menor concentragio Maior concentracio
n® de profissionais em ETI n*® de profissionais em ETI n® de profissionais em ETI n" de profissionals em ETI
= &
L r.
o B
£ . mgat
ady -
N W
l.;;__"_.___,.—' '|__I
SERGIPE MINAS GERAIS AMAPA SAD PAULD

\ 0,35% 17,19% ) \ 0,21% 15,07% )
4 L4 &

AUXILIAR EM PROTESE DENTARIA

Menor concentragio Maior concentracio Menor concentracdo Maior concentragdo
n® de profissionals em ETI n® de profissionais em ETI n* de profissionais em ETI n® de profissionais em ETI
i
"o i -
1 { T,
\\ - ‘-\"-..
e
RORAIMA SAO PAULD ACRE" MIMAS GERAIS

\ 0,07% 15,98% ) \ 0,21% 19,63% /

Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dados do CNES/MS de dezembro de 2024. *O Estado cle Sergipe nao informou APD na
data de referéncia.

A Figura 4 apresenta, para cada um dos grupos analisados, a razao de profissionais ocupados em estabeleci-
mentos de salde, em ETI, por 10 mil habitantes. Os nUmeros revelam uma assimetria significativa na oferta per
capita de cirurgido-dentista. A regido Sul € a que possui 0 maior nimero de CD para cada 10 mil habitantes (8,27),
seguida do Centro-Oeste (7,54), Sudeste (7,26), Nordeste (602) e Norte (511). A média nacional & de 691 CD para
cada grupo de 10 mil habitantes. Arazéo de profissionais auxiliares e técnicos por grupo de 10 mil habitantes & pe-
guena e por isso os indicadores devem ser analisados com a devida restricéo, especialmente para as ocupacdes
de auxiliares e técnicos em protese dentaria (APD e TPD). Destaca-se que entre TSB e ASB ha uma razao maior de
profissional/10 mil habitantes nas regides Norte e Nordeste, respectivamente, que sdo as que tém menor oferta
de CD por habitante.
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| Figura 4 - Razao de profissionais ocupaclos em estabelecimentos de salide, em ETI, por 10 mil habitantes
por categoria profissional segundo Regiao e Unidacdle da Federacao. Brasil, 2024.
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Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dacdos do CNES/MS cde dezembro de 2024 e Estimativas populacionais 2024 clo IBGE.

ARRANJOS DE PRATICA DAS CATEGORIAS
PROFISSIONAIS DA SAUDE BUCAL

As categorias profissionais que compdem a forca de trabalho em salde bucal apresentam caracteristicas di-
ferentes quando analisamos local de trabalho, regime de propriedade das instituicdes contratantes e o tipo de
vinculo. Também diferem quanto a insergcéo no SUS. Existe uma enorme variagéo na distribuicdo dos vinculos de
trabalho registrados no CNES para as cinco categorias profissionaist.

DISTRIBUICAO DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE BUCAL
NO SUS

Os dados revelam que menos da metade (48,6%) dos cirurgides-dentistas registrados no CNES em 2024 es-
tavam vinculados ao SUS, proporcéo que se manteve inalterada em relacdo ao ano anterior, que tinha 48,79 de
dentistas no SUS. No grupo de profissionais que atuam na assisténcia clinica odontoldgica, os CD estdo em me-
nor proporgao no SUS do que as categorias de TSB e ASB, com respectivamente 89,8% e 90,0% dos profissionais
registrados neste segmento. Em relacéo aos TPD e APD, os vinculos no SUS representavam, em 2024, 58,3% e
4589%, respectivamente. Os vinculos dos profissionais relacionados a producéo de protese dentaria podem ser
encontrados em outros setores da economia que ndo s&o considerados estabelecimentos de salde propria-
mente ditos, sendo essa uma raz&o adicional para ndo estarem cadastrados de forma significativa no CNES.

1 Os tipos de servigos de salide classificados no CNES envolvem Assisténcia a Salide, Vigilancia em Salde, Gestéo da Salide e
Outras Atividades relacionadas a Satide Humana. De maneira geral, os CD, TSB e ASB estardo mais presentes na classificagcéo “Assisténcia
2 Salde" e os APD e TPD podem estar na Unidade de Apoio Diagndstico (sulbclassificagéo da Assisténcia a salide) ou nos Laboratorios de
Prétese que séo uma subclassificagcao da “Outras Atividades relacionadas a SaCide Humana.

6
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Figura 5 - Distribuicao (95) de profissionais ocupados em estabelecimentos de salice, em ETI, por
categoria profissional segundo vinculagcéao ao SUS. Brasil, 2024.
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Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dacdos do CNES/MS de dezembro de 2024.

DISTRIBUICAO DOS PROFISSIONAIS SEGUNDO O
LOCAL DE PRATICA

Emrelac&o ao local de pratica (Figura 8), a distribuicéo dos vinculos indica que os CD, ASB e TSB estéo presentes
em maior nimero nos Ambulatdrios (que incluem as clinicas e consultdrios odontoldgicos privados e os Centros
de Especialidades Odontoldgicas do SUS) e nas Unidades Basicas de Salide, com 86,99, 92,3% e 96,3% respec-
tivamente. Destaca-se a maior presenca de ASB e TSB nas Unidades Basicas de Salde. Os TPD e APD est&o con-
centrados nos Servicos de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT) e nos Ambulatdrios, com respectivamente
88,3% e 94,5% dos vinculos. No SUS, estes profissionais também aparecem em maior concentragdo nos Centros
de Especialidades Odontoldgicas (CEO), sendo 19,0% para o TPD e 14,99 para o APD (Painel da Forga de Trabalho
da EPSM/NESCON/FMUFMG, 2025).
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BSUS mNaoSUS
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Figura 6 - Distribuicéo (26) de profissionais ocupados em estabelecimentos de satide, em ETI, por
categoria profissional, segundo tipo de estabelecimento. Brasil, 2024.
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Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dacdos do CNES/MS de dezembro de 2024.

DISTRIBUICAO DOS PROFISSIONAIS SEGUNDO
NATUREZA JURIDICA DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE

Emrelac&o ao regime de propriedade, quer dizer, a natureza juridica dos estabelecimentos contratantes, desta-
cam-se no CNES o setor Plblico Municipal para os CD (41,2%), TSB (79,3%) e ASB (87,0%), e as Entidade Empresa-
riais Com Fins Lucrativos para TPD (60,7%) e APD (73,99%). Importante ressaltar que para os CD, 28,5% s&o vinculos
com Entidades Empresariais Com fins Lucrativos, maior do que o nUmero registrado como Pessoa Fisica, com
22,29%. Aqui € interessante considerar que a maior parte dos dentistas ndo estdo cadastrados no CNES, mesmo
atuando em estabelecimentos de salde, proprios ou ndo. E comum o cirurgido-dentista circular entre mais de
uma empresa odontoldgica ou mesmo possuir consultorio isolado sem qualquer registro no CNES. Os TPD e APD
tém no servico plblico municipal o segundo Maior volume de vinculos.
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Figura 7 - Distribuicao percentual de profissionais ocupacos em estabelecimentos de satide, em ETI, por
categoria profissional, segundo natureza juridica. Brasil, 2024.
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Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dacdos do CNES/MS de dezembro de 2024.

DISTRIBUICAO DOS PROFISSIONAIS SEGUNDO O TIPO
DE CONTRATACAO

Comrelagéo ao tipo de vinculo, existe uma enorme variagdo quando se trata do principal vinculo dos profissio-
nais, sendo Mais predominante o vinculo autdbnomo para CD e TPD; estatutario para TSB e ASB e Celetista (CLT)
para APD. Por outro lado, em todos os casos, sdo 0s contratos temporarios o segundo tipo de vinculo com maiores
prevaléncias, confirmando alguns autores que retratam a explosdo de contratos temporarios, especialmente no
setor plblico do pais (OLINTO, TOBLER e CAMPELO, 2025).
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| Figura 8 - Distribuicao de profissionais (%95) ocupados em estabelecimentos de salide, em ETI, por categoria
profissional, segundo tipo de vinculo. Brasil, 2024.
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Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dacdos do CNES/MS de dezembro de 2024.

ARRANJOS DE PRATICA NO SETOR PUBLICO E NO SUS

A Tabela 2 demonstra ser o servico pablico municipal o que apresenta maior nimero de vinculos para todas
as categorias profissionais No setor pablico. Quando analisamos estes dados em Equivalente de Tempo Integral
(ETI), o volume de contratados no setor pliblico municipal “reduz” para todas as categorias analisadas, com maior
destaque para os cirurgides-dentistas, que apresentam uma reducdo equivalente a 8.149 dentistas. Consideran-
do todo setor publico, a reducao € ainda maior, com "perda” equivalente a 9.336 profissionais. No setor privado e
privado ndo lucrativo, o impacto da medida ETI € ainda maior, causando um déficit equivalente a 23612 e 4.775
cirurgides-dentistas, respectivamente. Esse impacto € menor para os auxiliares e técnicos, visto que, em geral,
possuem contratos de 40 horas, seja no setor pblico ou privado.

Tabela 2 - Nlimero de profissionais ocupacdos em estabelecimentos de satide, niimero de Vinculos emETI
e Vinculos por categoria profissional segundo natureza juridica. Brasil, 2024.

Matureza Juridica Eron 2 | Bl |
T5B ASB i CD T5B
Publica 12.181 48490 &, &  98.674 13262
Administracdo Pablica Federal
Administracio Publica Estadual

Administracao Piblica Municipal

Administracio Pablica Outros 3 ;
Privada lucrativa 1.210 4.825 " 1 131.610 1.237
Privadanao lucrativa 208 847 3 : 11.145 216
Total Brasil | 166,644 13.541 53.957 2862 1009 | 146,900 241,629 14715

Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG a partir dos dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) do Ministério da
Salide (MS). CNES de dezembro de 2024.
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PARTICIPACAO DOS PROFISSIONAIS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE DO SUS

Mais de um terco dos cirurgides-dentistas cadastrados no CNES est&o inseridos na Atengao Priméariaem Salde
(APS). A distribuic&o dos profissionais por niveis de atencédo na Rede de Atencdo em Salde Bucal (RASB) revela
gue a maior parte dos profissionais com vinculos no SUS e que atuam na assisténcia clinica direta estdo na APS,
correspondendo a 70,35% dos CD, 79,149 dos TSB e 83,329 dos ASB. Os TPD e APD por sua vez, estdo em apenas
14,55% e 3689 na APS, visto que a maior parte deles estd em Servigos de Apoio Diagnostico e Terapéutico (SADT)
ou naAtencao Especializada, nesse caso, nos CEQ. Considerando a APS, predominam os vinculos na Estratégiade
Salide da Familia para CD (82,04%), TSB (86,949%) e ASB (85959%).

Tabela 3 - Ntimero e percentual de profissionais em estabelecimentos de salide (em ETI*) por profissdo/
ocupacao da satide bucal (CD, TSB, ASB, TPD e APD) segundo arranjo funcional. Brasil, 2024.

Protisstad sUs APS ESFE
ocupacdo Total
% dototal n % dototal % doSUS n % dototal % daAPS

CD 146,900 71452 45,64 S0.267 3422 J0,35 41 244 2508 82,05
TSB 13.285 11927 82 78 2440 7106 79,15 8.205 51,79 36,95
ASE 53.226 47908 2001 32919 F200 83,32 F4.314 5447 85,925
TPD 2550 1491 58,26 217 8,48 1455 23 091 10,60
APD 948 434 4579 16 1,69 3,69 3 0,34 18.75

Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG a partir dos dados do CNES/MS de dezembro de 2024.

VINCULOS ESTATUTARIOS VERSUS OUTROS TIPOS DE
VINCULOS NO SUS

Atabela 4 apresenta a distribuicdo dos vinculos da forga de trabalho no SUS, segundo a forma de contratacéo.
Entre todas as categorias profissionais predomina o regime da contratagcao direta, acima de 879%. Entre os CD,
ASB e TSB, prevalecem os vinculos estatutarios e os contratos temporarios na contratacao direta. Por outro lado,
0s TPD em atuag&o no SUS, apresentam vinculos mais heterogéneos, com predominio dos contratos tempora-
rios (858%), autdbnomos (35,49) e, em menor volume, estatutarios (14,19). Por fim, entre os APD, quase a metade
(476%) atua no SUS por meio de contratos temporarios, existindo ainda uma proporgéo consideravel de cele-
tistas (28,7%). A contratacéo intermediada é equivalente a 109 ou menos dos contratos praticados no SUS para
todas as categorias odontoldgicas, com maior nimero de contratos CLT entre os vinculos terceirizados.
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Tabela 4 - Distribuicao do Equivalente de Tempo Integral no SUS por profissao segundo tipo vinculo. Brasil,
cdezembro cde 2024.
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Tipo de Contratacio

Contratacio direta 62223 87,1 (104692 8946 (42910 4§96 | 1402 941 419 96,5

Estatutdrio 26.807 37,5 5387 45,2 | 20.026 41,8 210 14,1 44 10,2
Empregado piblico  4.317 6,0 698 5% 3.305 6,9 50 34 7 I
Comissionado 492 07 51 0.4 287 0,6 & 0.4 =) 0,6
Celetista 798 1,1 &0 0,7 244 0,5 73 49 124 28,7
Tempordrio 26.246 36,7 4425 37,1 | 18.741 321 534 358 207 47,6
Autbnomeo, pessoa fisica  2.609 O 39 0,3 250 0.5 302 202 13 29
Autbnomo, pessoa juridica 954 1,3 12 D 58 0,1 227 15,2 21 4,8
Cooperado 1 0,0 [} 0,0 a 0,0 o 0.0 [} 0,0
Contratacdo intermediada 6.868 2.6 1.210 101 | 49217 103 81 54 14 3,2
Estatutdrio 18 0,00 2 0,0 5 0,0 o 0.0 0 0,0
Empregado piblico 170 0,2 51 0.4 134 0,3 o 0,0 0 0,0
Comissionado 7 0.0 1 0.0 4 0.0 1 01 (v} 0.0
Celetista  3.952 S5 944 72| 34851 8,0 22 15 10 23
Tempordrio 486 1.0 36 L7 318 0.7 10 0.7 (v} 0.0
Autbnomo, pessoa fisica 352 0.5 s 0.2 i 0,1 14 09 = 0,7
Autbnomo, pessoa juridica  1.181 nils 40 0,3 282 0,6 32 22 1 0,2
Cooperado 502 0.7 o4 0.5 256 0.5 2 01 (v} a0
Bolsista, Residente e Estagiario 2.193 3,1 11 0.1 44 0,1 1 0,1 0 0,0
Qutro 167 0,2 14 0,1 37 0,1 7 04 1 0.2
Total 71452 100 |11.927 100 |47.908 100 | 1491 100 434 100

Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dacdos do CNES/MS de dezembro de 2024.

EVOLUCAO DOS VINCULOS DA FORCA DE TRABALHO EM
SAUDE BUCAL 2010-2024

A evolugéo da curva de insercdo dos profissionais no periodo 2010-2024 revela o crescimento expressivo de
cirurgides-dentistas com registro nos estabelecimentos de salide — passando de 828 mil em 2010 para 1469
milem 2024, o que representou um crescimento de 80,8%. Apesar da ampliacdo, 0 maior incremento ocorreu no
segmento privado/ndo conveniado, com uma variagcéo de 142,9%, enquanto o segmento SUS aumentou em ape-
nas 37,9%. Em 2024, o setor privado/ndo conveniado passou a registrar 51,4% dos vinculos de CD contra 37,5%
em 2010. Por outro lado, TSB e ASB apresentam um perfil nitidamente distinto. Ambos mantém mais de 90% de
vinculos no SUS em todo periodo analisado, com leve tendéncia de reducéo da participacéo no SUS. No caso dos
TPD e APD, a insercéo nos servigos plblicos de salde bucal segue sendo restrita. Mesmo com crescimento ab-
soluto, esses grupos apresentam baixa integracéo ao SUS. Em 2024, pouco mais da metade dos TPD e menos da
metade dos APD estavam no SUS. De fato, em ambos 0s casos, ocorreu queda desta participagéo: em 2010, TPD
e APD, estavam no SUS na proporcao de 78,64% e 62,76%, respectivamente, reduzindo para 58,26% e 45,79%, em
2024.
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Figura 9 - Evolucéo dos profissionais (26) ocupados em estabelecimentos de satide, em ETI, por categoria
profissional. Brasil, 2010 - 2024.
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Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dados do CNES/MS de dezembro de 2024.

Em relacéo a distribuicdo dos profissionais no SUS, observa-se uma forte vinculac&o na Atencéo Primaria em
Salde, em especial para as categorias CD, ASB e TSB. A participacéo destes profissionais na APS, de fato, aumen-
tou entre 2010 e 2024, exceto para 0 ASB gque permaneceu a mesma. Desta forma, os CD passaram de 68,0%
para 70,35% dos profissionais do SUS vinculados a APS, enquanto para o TSB essa participagdo aumentou de
73,75% para 79149. Os ASB permaneceram em 839 de vinculacdo na APS. Para as trés categorias, houve um
aumento significativo da participacéo na Estratégia de Salde da Familia em relac&o a 2010. Em 2024, os vincu-
los na Estratégia de Salde da Familia estavam acima de 80% na APS: 82,04% para os CD, 86,94% para os TSB e
8595% para os ASB. Ao contrario, os TPD e APD vinculados ao SUS, encontram-se de forma mais predominante
em outros setores de atividades, conforme classificacdo do CNES, com apenas 14,55% de TPD e 368% de APD na
Atencéo Primaria a Salde, em 2024.
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Tabela 5 - Evolucgéo do niimero e proporcéo (%) de profissionais em estabelecimentos de satide (em ETI)
por profissdo/ocupacéo da salide bucal (CD, TSB, ASB, TPD e APD) segundo arranjo funcional. Brasil 2010
a2024.

SUs APS ESF
%dototal | %dototal % doSUS %dototal % daAPS
cD 32872 51.814 62,52 35.234 4252 63,00 21.769 26,27 61,78
TSB 4862 47329 97,24 3.4385 71,74 73,76 1938 3986 55,56
2010 ASB 37.466 35.977 96,03 29 896 79,80 83,10 21.956 58,60 73,44
TPD 831 633 78,58 83 10,23 13,02 1 012 118
APD 222 139 62,61 25 11,26 17,99 - : =
cD 146.900 71.452 43,64 50.267 3422 70,35 41.244 28,08 82,05
TSB 13.285 11.927 89,78 9.440 71,06 79,15 5.208 61,79 86,95
2024 ASB 53.226 47.908 90,01 39.919 75,00 83,32 34.314 64,47 55.95
TPD 2.559 1.491 58,26 217 5,45 14,55 23 0,91 10,60
APD 943 434 4579 16 1,69 3,69 3 0,34 18,75

Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dacdos do CNES/MS de dezembro de 2024.

CONSIDERACOES FINAIS

A analise dos dados do CNES sobre a forca de trabalho em Salde Bucal revela um cenario marcado por desi-
sualdades, fragmentacéao e desafios estruturais que impactam diretamente a organizag&o dos servicos e a efeti-
vidade da atengéo odontolégica no Brasil.

As categorias profissionais apresentam perfis distintos quanto ao local de atuacéo, tipo de vinculo, regime de
propriedade dos estabelecimentos contratantes e insercéo no SUS. Enquanto os TEcnicos e Auxiliares em Salide
Bucal (TSB e ASB) estdo majoritariamente vinculados ao SUS e atuam predominantemente na Atencgao Primaria,
os Cirurgides-Dentistas (CD) tém uma insergdo mais expressiva No setor privado ndo conveniado, com vinculos
mais precarios e jornadas reduzidas, o que compromete a oferta efetiva de trabalho medida em Equivalente de
Tempo Integral (ETI).

A predominancia de vinculos estatutarios entre TSB e ASB contrasta com a alta proporcéo de contratos au-
ténomos e temporarios entre CD, TPD e APD, evidenciando a heterogeneidade nas formas de contratacéo e a
crescente precarizacio das relagdes de trabalho, especialmente no setor pablico. A exploséo de contratos tem-
porarios, ja apontada por diversos estudos, reforca a necessidade de revisdo das politicas de gestéo de pessoal na
salde.

Adistribuicéo territorial dos profissionais tamlbém apresenta fortes assimetrias, com maior concentragéo nas
regides Sudeste e Sul,e menor presenca nas regides Norte e Nordeste. Essa desigualdade compromete o acesso
equitativo aos servigcos de salide bucal e exige estratégias especificas de incentivo a fixacédo de profissionais em
areas de menor cobertura.

A evolucéo dos vinculos entre 2010 e 2024 mostra um crescimento expressivo da forca de trabalho, especial-
mente No setor privado ndo conveniado, enquanto a insercéo no SUS se manteve estavel ou apresentou queda
em algumas categorias, como TPD e APD. Por outro lado, a Atengéo Primaria em Sadide (APS) se consolidou como
principal espaco de atuacado dos profissionais vinculados ao SUS, com destaque para a Estratégia de Salide da
Familia, que absorve mais de 80% dos vinculos de CD, TSB e ASB na APS.

Esses achados reforgam a importancia de aprimorar os sistemas de informagao, ampliar a cobertura e a qua-
lidade dos registros no CNES, e desenvolver politicas plblicas que valorizem todas as categorias da Salde Bucal,
promovam vinculos mais estaveis e fortalegam a atencgéo primaria como eixo estruturante da Rede de Atencéo a
Salde Bucal. Somente com uma forga de trabalho bem distribuida, qualificada e com vinculos adequados, sera
possivel garantir o acesso universal e integral a satide bucal no pars.
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Tabela 6. SUMULA Niimero e distribuicao (95) de profissionais ocupaclos em estabelecimentos de saticdle, em ETI, por Uniclacle Federativa e Regido Geografica,
segundo vinculacéo ao SUS e categoria profissional da Satide Bucal (CD, TSB, ASB, TPD e APD). Brasil, 2024.

o Sus Nao SUS suUs MNao SUS Nao 5US sUs MNao SUS 5Us Nao 5US
Regido e UF
% do % do total % do % do total % do % do total % do total % do total % do % do
totalda da n total da da totalda da da da totalda n totalda
profissao profissao profissao profissao profissao profissao profissao profissao profissao profissao
Norte 6.252 65,5 3.287 34,5 1.736 95,6 81 4.4 3.420 92,9 261 71 106 738 38 26,2 23 41,5 33 58,5
Acre 372 70.2 158 298 41 83,9 8 16,1 272 20,7 28 2.3 5 819 1 18,1 2 100,0 0.0
Amapd 460 748 155 252 270 97.0 8 3.0 106 251 5 49 8 84.6 2 154 2 I 1 273
Amazonas 1.286 723 492 27.7 623 954 30 4.6 699 228 54 7.2 15 938 1 6,3 3 144 18 B85.6
Pard 2.397 7i1 973 28,9 470 953 23 47 1.420 955 67 45 43 774 12 226 13 765 4 235
Ronddnia 448 286 1.120 714 106 937 7 6,3 196 712 79 288 3 377 5 62,3 ¥: 00 3 1000
Roragima 324 745 111 255 136 978 3 22 155 204 16 96 2 100,0 = 0.0 1 50,0 1 50,0
Tocantins ?65 776 279 224 89 98,9 1 1.1 573 78,1 11 1.9 3 64,7 17 353 2 230 7 770
MNordeste 25.153 731 9.239 26,9 4.008 94,3 241 57 17.462 94,5 1.015 55 512 72,6 193 27,4 163 69.6 71 30,4
Alagoas 1.570 73.7 560 263 149 98.8 2 1,2 1116 254 54 4.6 38 86,0 6 14,0 7 100,0 0.0
Bahia 5.899 65,6 3092 344 445 88,3 59 117 4234 211 412 8.9 74 54,0 63 46,0 40 553 32 447
Ceard 3777 62,8 2233 37,2 835 932 61 6,8 2711 92,3 227 7.7 74 68,8 34 312 53 76,6 16 234
Maranhdo 2318 85.0 496 15,0 444 953 22 47 2125 95,0 113 50 86 832 17 16,8 14 69,7 6 303
Paraiba 2.58%9 83.1 525 16,9 569 96,7 19 33 1.606 974 43 26 84 80,7 20 19,3 10 725 4 275
Pernambuco 3.840 763 1.1%94 237 205 84,5 38 155 3053 26,8 102 32 65 742 23 258 13 818 3 18,2
Piaui 1.928 92,9 143 71 596 26,3 23 3.7 1125 98.4 19 1.6 55 751 18 249 9 530 8 47.0
Rio Grande do Norte 1.833 738 651 26,2 717 97.6 18 24 754 97.1 22 29 31 740 11 260 18 87.2 3 128
Sergipe 200 726 340 274 47 100.0 0.0 738 97.0 23 30 6 78,6 2 214 ¥ » E i
Sudeste 24.541 38,1 39.831 61,9 3.492 86,9 525 13,1 17.059 88,9 2125 11,1 485 52,6 437 47,4 173 49,8 174 50,2
Espirito Santo 1.308 41,5 1.840 58,5 58 59.6 39 404 1197 741 417 259 12 397 18 603 9 258 25 74,2
Minas Gerais 8.145 40,6 11.8%94 594 2065 904 219 7.6 5.789 84,9 1031 151 183 46,5 210 535 112 60,3 74 39.7
Rio de Janeiro 4,597 435 4879 515 545 81,3 126 18,7 2567 941 160 59 62 68,2 29 318 12 240 39 76,0
Sdo Paulo 10492 331 21218 66,9 825 85,5 140 145 7.507 236 516 64 229 560 180 440 40 524 36 47,6
Sul 9.641 375 16.077 62,5 1.480 84,4 273 15,6 6.083 85,7 1.017 14,3 239 43,5 311 56,5 51 22,7 175 773
Parand 3.565 411 5119 58,9 721 213 69 8.7 2496 82,8 519 17.2 61 376 101 624 21 28,9 51 711
Rio Grande do Sul 3.365 36,6 5.825 634 215 70,5 90 295 1.924 20,2 210 98 82 403 122 597 2 13,7 56 86,3
Santa Catarina 2711 346 5133 654 544 82,6 114 174 1662 85,2 288 148 76 52,1 89 479 22 242 68 758
Centro-Oeste 5.864 45,5 7.013 54,5 1.210 83,5 239 16,5 3.883 81,2 200 18,8 148 62,4 89 376 24 279 61 72,1
Distrito Federal 647 242 2032 758 532 732 195 268 13 29 436 971 3 160 14 84,0 1 50 19 25,0
Goids 2.660 43,5 2822 51,5 275 20,9 27 21 2010 20,9 202 21 88 737 3 26,3 17 716 7 284
Mato Grosso 1272 472 1425 5238 281 26,0 12 40 865 80,1 216 19.9 26 48,2 28 518 1 3.3 29 26,7
Mato Grosso do Sul 1.285 63.6 734 364 122 96,0 5 4.0 995 95,6 46 44 3 67,2 15 328 5 46,1 6 539
Brasil 71.452 48,6 75.449 51.4 11.927 89.8 1.358 10,2 47.908 20.0 5.318 10.0 1.491 58,3 1.068 41,7 434 45,8 514 54.2

Fonte: EPSM/NESCON/FM/UFMG, a partir dos dados do CNES/MS de dezembro de 2024.
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