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A pesquisa tem como recorte documental principal, fontes presentes na
Diretoria de Documentagao e Informagdes (DDI) da Universidade Estadual de
Montes Claros (Unimontes) com a finalidade da analise de acervos
institucionais aliados a praticas pedagdgicas, visando identificar avancos,
lacunas e possibilidades de transformacdes envolvidas na perspectiva de
género. Para tanto, o mapeamento de iniciativas institucionais e docentes
voltadas a equidade de género destacara o exercicio de ensinar e aprender,
bem como propor recomendag¢des para aprimorar a integragdo tematica na
Universidade. A proposta objetiva averiguar se ocorre o (re)conhecimento das
mulheres que passaram pela InstituicAio como académicas, professoras,
gestoras e trabalhadoras em geral por meio das narrativas da documentacao
produzida e/ou recebida pela Unimontes. Este estudo se justifica pela
necessidade de verificar se as diretrizes institucionais sobre o género sao
efetivamente aplicadas e de que maneira sdo direcionadas para a construcao
de um ambiente académico mais inclusivo a partir do acervo da DDI. Ao
identificar lacunas e desafios na implementagcao dessas politicas, a pesquisa
podera fornecer subsidios para o desenvolvimento de acgdes para o
fortalecimento da equidade de género na Unimontes. O estudo adota uma



abordagem qualitativa, revisdo bibliografica e documental fundamentada em
procedimentos metodoldgicos que proporcionam uma analise aprofundada dos
documentos institucionais sob custddia da DDI e das praticas pedagogicas da
Unimontes através desse acervo. As etapas metodoldgicas incluem:
levantamento documental; analise documental, contemplando leituras das
legislagdes, teorias e documentos, bem como comparagdo entre o discurso
institucional presente nos documentos e a aplicacdo pratica dessas diretrizes
no cotidiano académico; investigagao das praticas pedagogicas: levantamento
de iniciativas institucionais voltadas a equidade de género, como projetos de
ensino, pesquisa e extensdo, além de programas institucionais voltados a
inclusdo e diversidade e identificacdo do exercicio docente que integram
discussao sobre género no ensino superior e analise da recepgao desse
movimento pela comunidade académica; e producdo e disseminagao dos
resultados. Ao estudar a documentacido com essa perspectiva, entre os
resultados apontam-se vulnerabilidades nas narrativas sobre as mulheres
estudantes e trabalhadoras da Unimontes, demonstrando uma atuagao maior
de homens, entretanto, com vieses, inclusive textuais produzidos pelo ambito
feminino.
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