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O Projeto Rondon constitui uma das mais relevantes iniciativas de extensão 
universitária do país, integrando ensino, pesquisa e compromisso social em ações 
interdisciplinares que buscam contribuir para a promoção da cidadania e o 
fortalecimento das políticas públicas em municípios brasileiros. Operação Sul de 
Minas II, realizada entre janeiro e fevereiro de 2025, representou um marco 
significativo para discentes e docentes envolvidos, ao proporcionar uma Vicência 
concreta da extensão em sua dimensão transformadora. Este relato aborda a 
experiência desenvolvida no município de Estiva/MG, onde os rondonistas 
desempenharam um conjunto de atividades voltadas a diferentes áreas do 
conhecimento, em consonância com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 
(ODS) 3 (Saúde e bem-estar), 4 (Educação de qualidade), 5 (Igualdade de gênero), 8 
(Trabalho decente e crescimento econômico) e 16 (Paz, justiça e instituições 
eficazes). O objetivo central foi desenvolver ações educativas, de capacitação e de 
conscientização que auxiliassem comunidades locais na busca por soluções práticas, 
acessíveis e sustentáveis para seus desafios cotidianos. As atividades foram 
executadas em parceria com a prefeitura, lideranças comunitárias e instituições locais, 
abrangendo oficinas, palestras e dinâmicas participativas que possibilitaram a troca 
de saberes entre universidade e comunidade. A metodologia adotada foi pautada na 
interdisciplinaridade e no diálogo com os diferentes públicos atendidos, envolvendo 
desde gestores municipais até crianças, adolescentes, trabalhadores e grupos 
comunitários. Os resultados alcançados evidenciam a amplitude e a relevância da 
iniciativa: 2.243 pessoas foram impactadas diretamente, constituindo o maior número 
de participantes dentre todas as ações da operação. Além do quantitativo expressivo, 
destacam-se ganhos qualitativos, como a disseminação de informações sobre saúde 
e cidadania, o incentivo à educação inclusiva e de qualidade, o fortalecimento da 
gestão pública municipal e a conscientização em torno do enfrentamento da violência 
doméstica. Entre as considerações finais, destaca-se que a experiência possibilitou 
não apenas o empoderamento comunitário, mas também o amadurecimento 
acadêmico e pessoal dos universitários, que puderam vivenciar a extensão em sua 



 

 
 

  

dimensão transformadora. O Projeto Rondon, por meio da Operação Sul de Minas II 
em Estiva/MG, reafirma-se como instrumento de integração nacional e de promoção 
do desenvolvimento humano, evidenciando o potencial da universidade em contribuir 
para uma sociedade mais justa, participativa e solidária. 
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