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A Universidade de Pernambuco, por meio de sua Câmara de Conciliação e 

Mediação, desempenha papel essencial na promoção da cultura de paz, 

imprescindível na atuação da autocomposição, ao oferecer um espaço 

institucional para a resolução pacífica de conflitos. Esse trabalho contribui não 

apenas para reduzir a judicialização excessiva, mas também para fomentar 

práticas cidadãs que priorizam o diálogo, a empatia e a cooperação. 

Segundo Johan Galtung, referência nos estudos sobre paz, não basta a 

ausência de violência: é necessário construir relações sociais baseadas na 

justiça e na solidariedade. É nesse sentido que a Câmara da UPE atua, 

proporcionando experiências práticas aos estudantes e beneficiando a 

comunidade acadêmica e externa. A mediação favorece que as próprias partes, 

com auxílio de um terceiro imparcial, encontrem soluções conjuntas. Já a 



conciliação admite a participação mais ativa do conciliador, que pode sugerir 

caminhos de acordo, sempre respeitando a autonomia das partes. 

Ao aliar prática acadêmica e função social, a Câmara fortalece a educação para 

a cidadania e aproxima a universidade da sociedade, estimulando valores 

pacificadores. Essa atuação está em consonância com o Objetivo de 

Desenvolvimento Sustentável nº 16 da Agenda 2030 da ONU, que prevê a 

promoção da paz, da justiça e de instituições eficazes como pilares de 

comunidades mais inclusivas e resilientes. Dessa forma, a Câmara de 

Conciliação e Mediação da UPE constitui instrumento estratégico para 

consolidar ambientes mais democráticos, harmoniosos, comprometidos com o 

bem comum e que substituem o clássico modelo litigioso da justiça por um 

sistema de colaboração com benefícios aos inseridos na relação processual. 
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