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Introdução: A Unidade Básica de Saúde é a porta de entrada para o sistema de 

saúde, oferecendo atendimento primário a Saúde sendo a opção mais acessível 

à população. A estrutura pode variar, mas geralmente inclui os seguintes 

componentes: Equipe de Saúde, Serviços Ofertados e Infraestrutura. Objetivo: 

Relatar a experiência dos discentes de Enfermagem sobre a visita técnica a 

Unidade Básica de Saúde Capela de São Brás. Método: relato de experiência 

realizado na Unidade Básica de Saúde Capela de São Brás por 4 discentes, no 

mês de setembro, no município de Ouricuri. Houve uma roda de conversa com 

a docente e entrevista com o Agente Comunitário de Saúde Léo e a Enfermeira 

Zamires Jordão. Foi avaliada  a estrutura organizacional, equipe, serviços 

ofertados e os desafios enfrentados na assistência à população atendida.  



Resultado: A Unidade Básica de Saúde atende 4.820 famílias cadastradas, com 

6 Agentes Comunitarios de Saúde ativos (de 7 previstos) e cobertura média de 

3.500 pessoas por unidade. A equipe compreende 1 enfermeira, 1 médico, 1 

dentista, 1 auxiliar de saúde bucal, 2 técnicas de enfermagem, 1 auxiliar de 

farmácia,1 recepcionista. Constatou-se que a quantidade de pessoas 

cadastradas ultrapassa o limite estabelecido por unidade, resultando em 

dificuldades em atender toda a população do território. A Unidade Básica de 

Saúde não tem a uma estrutura adequada para o território que está em 

crescimento constante. Conclusão: A Unidade Básica de Saúde Capela de São 

Brás demonstra potencial na Atenção Primária a Saúde, mas enfrenta desafios 

como sobrecarga da equipe, baixa adesão comunitária e limitação de serviços 

especializados. Recomenda-se investimentos em capacitação, integração 

multiprofissional e estratégias de educação em saúde para mitigar 

desigualdades e elevar a efetividade da assistência. 
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