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Introdug¢do — A incorporagdo de recursos digitais na educagdo em saude
representa uma estratégia inovadora para ampliar o alcance e a atratividade de
conteudos formativos. Entre essas ferramentas, o uso de ebooks melhora
significativamente a aquisicdo de conhecimento, a motivagao e a autoconfianga
dos participantes, quando comparado a métodos tradicionais de ensino.

Objetivos — Desenvolver um e-book interativo sobre Recrutamento e Selegéao na
gestéo de recursos humanos em enfermagem.



Metodologia — O projeto integrou etapas de planejamento, levantamento
bibliografico e producédo digital. Inicialmente, foram definidos descritores e
realizada busca para selegao de cinco artigos cientificos recentes, um video e
um podcast explicativo. O conteudo foi organizado em tépicos contemplando
resumo teorico, video interativo, podcast e questionarios. Para a construgao,
utilizaram-se as plataformas NotebookLM (resumos e roteiro), Napkin
(diagramas), H5P (jogo e video interativo) e o Canva para a composicao final. A
divulgacao ocorreu via grupo de WhatsApp, com coleta de interagdes, enquetes
e feedbacks.

Resultados e Discussdo — O e-book produzido abordou conceitos, tipos,
técnicas e ferramentas de recrutamento e seleg¢do, destacando a influéncia da
tecnologia e da inteligéncia artificial no processo. A integracdo dos elementos
possibilitou uma experiéncia de aprendizagem multimodal, estimulando a
participacdo dos usuarios e favorecendo a retencdao do conhecimento. As
interagbes no WhatsApp evidenciaram interesse, entendimento e engajamento
dos participantes, confirmando o potencial das midias sociais como canal
educativo.

Conclusédo — A criagcéo do e-book interativo demonstrou ser uma pratica eficaz
para a disseminacido de conhecimento e promog¢do da educagcdo em saude,
integrando ciéncia, tecnologia e colaboragdo. A experiéncia fortaleceu
habilidades digitais e de trabalho em grupo, além de evidenciar a relevancia de
estratégias inovadoras para a formacao de profissionais de enfermagem.
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