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RESUMO

Esta pesquisa investiga a interseccionalidade entre raga, identidade de género e direitos da personalidade,
com enfoque no impacto do racismo estrutural no reconhecimento juridico da identidade de pessoas trans
racializadas no Brasil. O estudo busca compreender como barreiras institucionais e sociais afetam o direito
ao nome, a identidade e ao acesso as politicas publicas. A metodologia envolve uma abordagem qualitativa,
utilizando revisao bibliografica, analise documental de legislagdes e jurisprudéncias, além de depoimentos de
pessoas trans racializadas acerca das suas experiéncias e desafios. A coleta de dados sera realizada por
meio de fontes académicas, juridicas e trabalhos de ativistas e especialistas. Os resultados esperados
incluem a identificagdo dos principais entraves juridicos e sociais, além da proposicdo de estratégias para
garantir uma maior protegao e reconhecimento dessas identidades no nosso ordenamento juridico.

PALAVRAS-CHAVE: Identidade de Género; Pessoas Trans Racializadas; Politicas Publicas;
Reconhecimento Juridico.

1 INTRODUGAO

A interseccionalidade entre raga, identidade de género e direitos da personalidade
tem se configurado como um campo de estudo crucial, revelando desafios especificos
enfrentados por pessoas trans racializadas na busca por reconhecimento juridico pleno
(COELHO, 2016; GRANT, 2016; ROSA, 2024). O racismo estrutural, intrinsecamente
associado a transfobia, ndo apenas limita 0 acesso a documentos oficiais e direitos
fundamentais, mas também torna o processo de afirmacéao identitaria ainda mais complexo
e permeado por barreiras significativas. Neste contexto, o problema central da presente
pesquisa se formula na seguinte questdo: "De que forma o racismo estrutural afeta o
reconhecimento juridico da identidade de pessoas trans racializadas no Brasil, afetando os
direitos da personalidade?" Como base teorica, serdo empregadas referéncias que
aprofundam a discussédo sobre a interseccionalidade de género e raca, os direitos da
personalidade e os estudos acerca do impacto do racismo e da transfobia na construcéo
social das identidades trans racializadas. A hipotese que guia este trabalho sugere que o
racismo estrutural, atuando em conjunto com a transfobia, impede a efetivagcédo plena dos
direitos da personalidade para pessoas trans racializadas, resultando em sérias
dificuldades para a sua inclusdo social e juridica.

Esta pesquisa adquire relevancia tanto no ambito académico quanto social, na
medida em que busca preencher uma lacuna na discussao sobre a interseccionalidade e
os direitos da personalidade de pessoas trans racializadas no Brasil. O estudo tem o
potencial de contribuir para o aprimoramento de politicas publicas voltadas a incluséo
juridica e social dessas identidades, além de fomentar um debate mais amplo e
aprofundado sobre a urgéncia de mecanismos eficazes de protegéo contra a discriminagao.
O interesse pela tematica emergiu da observacgao das dificuldades persistentes enfrentadas
por pessoas trans racializadas na obtencdo de documentos e no reconhecimento legal de
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suas identidades, evidenciando um problema estrutural que exige solu¢des concretas e
imediatas.

O objetivo geral desta pesquisa é investigar como o racismo estrutural impacta
diretamente o reconhecimento juridico da identidade de pessoas trans racializadas no
Brasil. Para tanto, busca-se analisar as legislagdes e jurisprudéncias vigentes, verificando
em que medida elas garantem a efetivacdo dos direitos da personalidade para essa
populagdo. Adicionalmente, pretende-se identificar as principais barreiras enfrentadas por
pessoas trans racializadas na obtengcdo de documentos e no acesso a direitos
fundamentais, ressaltando como essas dificuldades sdo exacerbadas pela
interseccionalidade entre raca e identidade de género. Um aspecto essencial da pesquisa
€ a analise do papel das politicas publicas na inclusdo e protecao dessas identidades,
avaliando sua eficacia na redugao das desigualdades sociais e juridicas. Finalmente, com
base nas analises realizadas, o estudo visa propor estratégias juridicas e sociais que
contribuam para um reconhecimento e protecdo mais robustos das pessoas trans
racializadas, reforgcando a necessidade de um sistema juridico e institucional mais inclusivo
e acessivel, bem como de politicas publicas mais eficazes.

2 MATERIAIS E METODOS

Sera utilizado o método hipotético dedutivo em que serdo apresentadas as hipéteses
dos problemas enumerados no desenvolvimento do projeto, a fim de promover as devidas
verificagdes ou identificar a falseabilidade das sugestbes apresentadas, bem como a inter-
relacdo de suas variaveis. Para tal, a pesquisa tedrica se concretizara na revisdo de
literatura de obras, artigos, documentos eletrénicos, bem como da legislagcéo pertinente, se
houver, para a solugdo dos problemas aventados. O plano de trabalho do académico
incluira levantamento bibliografico, leitura de obras, artigos de periddicos, documentos
eletrénicos e legislagao pertinente, com foco em doutrina e jurisprudéncia. Serao realizadas
pesquisas em sites, revistas e periddicos para matérias e noticias relevantes. A elaboragao
de fichamento do material coletado sera fundamental para a organizagdo e analise dos
dados, além da preparacao de resumos para participagao em eventos cientificos e artigos
para publicagdo. A participacdo em eventos cientificos permitira a apresentagcdo dos
questionamentos e resultados encontrados. Por fim, sera elaborado um relatério final que
relatara todos os passos realizados, a discussao e os resultados encontrados, com todas
as etapas sendo realizadas sob a anuéncia e supervisdo da orientadora.

3 RESULTADOS ESPERADOS E DISCUSSOES

Com o desenvolvimento desta pesquisa, espera-se identificar e analisar os entraves
juridicos e sociais que dificultam o reconhecimento da identidade de pessoas trans
racializadas no Brasil. A partir da investigagao das legislacdes e jurisprudéncias existentes,
pretende-se demonstrar como o racismo estrutural e a transfobia se manifestam na
auséncia ou na fragilidade das garantias legais destinadas a essa populacéo. Além disso,
busca-se evidenciar as barreiras institucionais no acesso a documentos e direitos
fundamentais, oferecendo um diagndstico detalhado sobre os desafios enfrentados por
pessoas trans racializadas na afirmagao de sua identidade juridica. Com base na analise
das politicas publicas atuais, espera-se avaliar sua eficacia e propor medidas que possam
garantir maior protecéo e incluséo social. Outro resultado esperado é a sistematizagéo das
experiéncias e vivéncias de pessoas trans racializadas por meio de depoimentos e analises
qualitativas, contribuindo para a producdo académica sobre interseccionalidade e direitos
da personalidade. A pesquisa também visa fomentar o debate sobre estratégias juridicas e
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sociais que promovam mudancas concretas na forma como essas identidades sao
reconhecidas e protegidas pelo Estado.

4 CONSIDERAGOES FINAIS

Ao concluir esta pesquisa, almeja-se que os achados possam subsidiar propostas
de aprimoramento das politicas publicas, contribuindo para o desenvolvimento de um
sistema juridico mais inclusivo e acessivel. A pesquisa visa, portanto, ampliar o
conhecimento académico sobre a interseccionalidade entre raga, identidade de género e
direitos da personalidade, gerando um impacto direto nas discussbes sobre direitos
humanos, equidade racial e diversidade de género. Espera-se, assim, promover uma maior
conscientizagdo e engajamento social em torno da tematica, destacando a urgéncia de
mecanismos mais eficazes para a protecdo e reconhecimento das pessoas trans
racializadas no ordenamento juridico brasileiro. As estratégias juridicas e sociais propostas
buscarao reforgar a necessidade de um sistema que ndo apenas garanta, mas também
efetive plenamente os direitos da personalidade para essa populagdo, combatendo as
barreiras impostas pelo racismo estrutural e pela transfobia.
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