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Problematizagido do tema
A precarizagdo socioecondmica das mulheres decorre de um processo historico de

discriminacao de género que atravessa diferentes dimensdes da vida social, afetando o acesso
a direitos, oportunidades e reconhecimento nas esferas pessoal e profissional. Essa
desigualdade estd fundamentada na divisdo sexual do trabalho, que ndo se restringe apenas ao
ambito profissional, mas organiza e hierarquiza praticas, valores e significados em toda a
vida social. De acordo com Bourdieu (1998), essa logica se consolida como uma “ordem das
coisas”, a posi¢cdo de superioridade associada ao homem aparece nos modos de pensar e agir
das pessoas, naturalizando esses papéis sociais e legitimando a reprodu¢do de uma sociedade
desigualitaria.

Dessa forma, os géneros assumem papéis que sao considerados naturais e intrinseco a
sua propria existéncia, no qual a responsabilidade pelos afazeres domésticos e pelo cuidado
com familiares recai de forma desproporcional sobre as mulheres, o que limita sua
participagdo e crescimento no mercado profissional. Ao mesmo tempo, quando inseridas em
atividades remuneradas, as mulheres enfrentam barreiras estruturais em diferentes niveis da
carreira. A presenca feminina tende a ser restrita a fungdes socialmente associadas ao
“feminino”, como cargos ligados ao cuidado ou as tarefas vistas como mais frageis ou
delicadas, enquanto o acesso a outras posigoes, sobretudo as de lideranga, torna-se ainda mais
dificil (Briguglio, 2017).

No espaco doméstico, o preparo dos alimentos € socialmente atribuido as mulheres e
tratado como tarefa naturalizada e invisivel. J& na cozinha profissional, especialmente nos
cargos de prestigio, a presen¢a masculina predomina, sendo associada ao reconhecimento, a

técnica e ao poder.
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Nesse contexto, a gastronomia social pode ser compreendida como uma estratégia de
enfrentamento das desigualdades, ao se propor articular formagdo profissional, geracdao de
renda e valorizacdo do saber culinario. Para mulheres em situacdo de vulnerabilidade, essas

iniciativas representam possibilidades simbolicas e praticas de transformacgao social.

Objetivo

O objetivo deste trabalho ¢ refletir sobre o papel da gastronomia social como
estratégia de enfrentamento das desigualdades de género, buscando compreender em que
medida as iniciativas voltadas para mulheres em situacdo de vulnerabilidade no Rio de

Janeiro podem mobilizar a cozinha como ferramenta de transformacao social.

Processo analitico com fontes de informagoes

O processo analitico deste ensaio consiste em trés fontes primarias de informagdes. A
primeira refere-se aos dados existentes no RASEAM (2025) e IBGE (2022) sobre as
desigualdades de género no mercado de trabalho e no cuidado da alimenta¢do, o que permite
avaliar os efeitos da divisdo sexual do trabalho sobre as condi¢des de inser¢ao profissional da
mulher.

A segunda fonte ¢ a literatura académica, que permite articular os dados empiricos
com reflexdes sobre alimentacdo e constru¢do social do género. Autores como Bourdieu
(1998) e Briguglio (2017) contribuem para a discussdo de como a cozinha, enquanto um
espago social e simbolico, pode ao mesmo tempo reforcar e romper os papéis tradicionais de
género.

Por fim, considera-se o levantamento de iniciativas de gastronomia social
desenvolvidas no Rio de Janeiro que articulam alimentacdo, formagao profissional e inclusao
social. Embora ndo sejam objeto de andlise aprofundada neste ensaio, tais experiéncias
funcionam como exemplos ilustrativos da emergéncia de praticas que mobilizam a cozinha

como possivel instrumento de transformacao social.

Formas de analisa-las
Os dados levantados pelo RASEAM (2025) demonstram a desigualdade estrutural
entre homens e mulheres no mercado de trabalho e na esfera doméstica. A participagdo

feminina na forga de trabalho (52,6%) ¢ vinte pontos percentuais inferior a masculina



(72,3%), embora as mulheres constituam a maioria da populacdo brasileira. Além disso, a
diferenga salarial média de 20,7% em relacdo aos homens expressa ndo apenas uma
discrepancia econdmica, mas também a reprodugdo de papéis de gé€nero historicamente
consolidados.

As disparidades podem ser compreendidas a partir das hierarquias sociais que se
legitimam pela naturalizagdo simbolica das diferengas entre feminino e masculino. Bourdieu
(1998) apresenta que a ordem social estrutura-se em classificagdes dicotomicas, atribuindo ao
masculino valores ligados ao publico, ao poder e ao prestigio, enquanto o feminino ¢
associado ao espacgo privado, ao cuidado e ao “ordindrio”. Nessa logica, a identidade da
mulher ¢ frequentemente reduzida a uma funcdo complementar, ela se torna um objeto de
reafirmacdo da existéncia masculina, destinada a reforcar e perpetuar o capital simboélico dos
homens.

Essa dinamica contribui para a desvalorizagdo do trabalho doméstico, socialmente
representado como uma atividade “simples” ou ‘“natural” do feminino, apesar de sua
complexidade e centralidade para a reproducdo da vida social. O resultado ¢ a legitimagao de
posicdes desiguais como se fossem naturais, 0 que sustenta esteredtipos como a ideia de que
“0 lugar da mulher ¢ na cozinha” (Briguglio, 2017). Nesse contexto, o espaco doméstico
funciona como um capital simboélico negativo, ele associa a mulher ao privado,
invisibilizando suas competéncias e dificultando o reconhecimento de sua presenga em
espacos profissionais.

A logica de associagdo simbdlica entre o feminino € o espago privado torna-se
evidente no campo da alimentagdo. Existe, portanto, o paradoxo da cozinha: no lar, as
mulheres assumem quase que integralmente a responsabilidade pela alimentagdo e pelo
cuidado da familia e da casa, dedicando em média vinte € duas horas semanais a essas tarefas,
ao passo em que os homens dedicam nao mais que doze horas semanais (IPEA, 2022). De
acordo com a PNAD Continua (IBGE, 2022), 91,3% das mulheres realizam trabalho
doméstico ndo remunerado, frente a 79,2% dos homens; j& no trabalho doméstico
remunerado, a participagdo feminina alcanga 91,8% (RASEAM, 2025).

Entretanto, quando se trata da gastronomia profissional, especialmente em posi¢gdes de
maior prestigio e visibilidade, permanecem predominantemente dominados pelo masculino, a
profissdo de chef de cozinha foi historicamente construida como territério masculino, mesmo

que as praticas culindrias cotidianas tenham sido desempenhadas pelas mulheres (Briguglio,



2017). Essa contradi¢ao ¢ explicada por Bourdieu (1998) em como a divisdo sexual do
trabalho se estende ao campo do capital simbolico, atribuindo aos homens o monopolio das
atividades oficiais e socialmente valorizadas. Desse modo, enquanto as mulheres
permanecem associadas ao espaco privado e as tarefas domésticas, os homens dominam os
cargos de maior prestigio na gastronomia profissional, reforcando a divisdo desigual do
trabalho e a invisibilizagdo do saber feminino.

Essas desigualdades decorrentes da dominagdo masculina (Bourdieu, 1998) se tornam
mais evidentes quando analisadas a partir do recorte da vulnerabilidade social. Mulheres
negras ¢ pardas, periféricas e chefes de familia enfrentam barreiras adicionais ao acesso e
entrada no mercado de trabalho, reproduzindo essa desigualdade estrutural. Dados do
RASEAM (2025) apresentam que, aproximadamente, 60% dos domicilios chefiados por
mulheres vivem com até um saldrio minimo per capita, percentual que alcanga quase 70%
entre as que se declararam pretas ou pardas.

Nesse contexto, a gastronomia social surge como uma possivel estratégia para
enfrentar desigualdades estruturais ao oferecer cursos de capacitagdo profissional e
oportunidades de geragdo de renda. No Rio de Janeiro, crescem as iniciativas que utilizam a
cozinha como ferramenta de inclusdo social, com foco no publico feminino em situagdo de
vulnerabilidade. Em um mapeamento inicial, foram identificados dez projetos que trabalham
nessa perspectiva, entre eles: Maré de Sabores; Superacdo na Cozinha; Gastrojus;
Gastromotiva (Juntas na Mesa e na Lideranga e Juntas na Mesa e nos Negocios) ; Donas da
Parada; Mulheres da Costeira; Elas na Culinaria; Cozinha e Hortas Solidarias.

Nos discursos institucionais dessas iniciativas, destacam-se termos que refletem os
objetivos de transformagdo social e subjetiva da mulher: “autonomia” e “autonomia
econdmica”, “autoestima”, “superacdo”, ‘“empoderamento”, ‘“empreendedorismo” e
“protagonismo feminino”. A escolha desses termos revela uma estratégia de discurso que
evidéncia a centralidade da proposta desses projetos em criar condigdes para que as mulheres
tenham acesso ao trabalho ¢ a renda e, simultaneamente, construam novas formas de
reconhecimento e existéncia social a partir da gastronomia.

Apesar dos projetos de gastronomia social buscarem promover a valorizacdo da
mulher ¢ a sua independéncia financeira e social por meio da inser¢do no mercado de
trabalho, ¢ importante observar de que maneira os discursos institucionais se articulam no
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cenario existente. Termos como “empoderamento”, “autonomia” e “protagonismo feminino”



aparecem como objetos centrais de transformacao, no entanto, sua concretizagao depende
também de fatores externos, como o acesso a oportunidades de empregos dignos, a existéncia
de redes de apoio e politicas publicas que auxiliem no enfrentamento dessas desigualdades.

Dessa forma, percebe-se uma dualidade nas iniciativas de gastronomia social, apesar
de oferecerem um espaco que pretende promover a (re)construcao identitaria e simbolicas
para mulheres que historicamente foram invisibilizadas, promovendo apoio material, com a
capacitagdo, e emocional, ao enfatizar valores como “protagonismo” e “superagdo”, podem se
arriscar ao responsabilizar exclusivamente essas mulheres pela sua condigdo social, sem
questionar as estruturas que sustentam essas desigualdades.

Além disso, a capacidade de ag@o desses projetos ainda ¢ limitada, uma vez que, entre
os mapeados inicialmente, nenhum ¢ promovido diretamente pelo poder publico, dependendo
em grande parte de doagdes de pessoas fisicas e de parcerias com empresas para garantir sua

continuidade.

Consideracdes Finais

Dessa forma, a andlise dos dados e da literatura permite compreender que as
desigualdades de género no campo da alimentagdo, do trabalho e da gastronomia sdo
atravessadas por construgdes historicas e simbodlicas que naturalizam a condi¢do secundaria
da mulher nas esferas publicas e privadas. Como foi evidenciado por Bourdieu (1998) e
Briguglio (2017), a cozinha permanece como um espago paradoxal: atribuida as mulheres no
lar, mas marcada pela exclusao feminina nos cargos da gastronomia profissional.

Nesse cendrio, as iniciativas de gastronomia social identificadas no Rio de Janeiro
demonstram potencial para modificar esse quadro, ao promoverem processos de
transformacgdo por meio da formagdo profissional. Os termos utilizados em seus discursos
reforgam a tentativa de romper com paradigmas socialmente estabelecidos.

No entanto, ainda existem dificuldades presentes nessas iniciativas, ao enfatizar
valores de superacdo individual, correm o risco de responsabilizar exclusivamente as
participantes por seu sucesso, além das limitagdes pela auséncia de apoio publico que
restringe seus alcances.

Conclui-se, portanto, que a gastronomia social pode ser compreendida como uma
ferramenta significativa de enfrentamento das desigualdades de género, mas sua eficacia

depende de uma articulagdo mais ampla com politicas ptblicas. Nesse contexto, ser mulher



significa também afirmar-se em resisténcia, em um movimento continuo de luta por equidade
e autonomia. Apenas a partir de uma reestruturagcdo das bases sociais e institucionais que a
cozinha deixara de ser um espago de repressdo do feminino para se tornar um local de
emancipagao.

Por fim, reconhece-se que esta pesquisa apresenta limitagdes, principalmente, pela
auséncia de uma andlise aprofundada de cada projeto social identificado e pela restricdo as
fontes secundarias disponiveis. Pesquisas futuras poderdo avancar na observagdo empirica
dessas iniciativas, explorando de maneira mais detalhada os impactos concretos que

produzem na vida das mulheres participantes.
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