24°) CBP

Proposta de Comunicagdo Breve para participar do Eixo Tematico.
Cristina J. Dias (Psicodramatista Didata Supervisora pela ABPS/SP) -
cristinajdias@uol.com.br

Modalidade: Presencial.

(OBS: Conforme consta no Regulamento:
Reunido de autores de trabalhos inscritos na modalidade de Comunicacdes Breves sobre
os Eixos Tematicos):

2.Psicodrama, Democracia e Poder: didlogos sobre educacao, satide e equidade.
Mediadora: Maria Célia Malaquias.

5.No palco da cidade (consultorio/instituicdo/rua): a geopolitica das Intervengdes.
Mediadora: Oriana Holsbach.

6.Etica do Psicodrama com populacdes estigmatizadas. Mediador: Erico Vieira.
7.No chao da escola: Psicodrama com os atores da Escola. Mediadora: Alcione Dias.

TITULO: VULNERABILIDADE & CONVIVENCIA DO EDUCADOR SOCIAL
“Vivendo e aprendendo a jogar. Nem sempre ganhando
.Nem sempre perdendo. Mas, aprendendo a jogar”. (Elis Regina).

“(...) O que fere a Terra, fere também os filhos e filhas da Terra.
Ndo foi 0 homem que teceu a teia da vida: ele é meramente um fio dela.
Tudo o que fizer a teia, a si mesmo fara” (Chefe Seattle).

Formagao: “O direito de aprender: Prote¢dao e Educacao”
SMADS - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.
SCFV- Sistema de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo.

Periodo: outubro de 2023 a fevereiro de 2024. X
EQUIPE TECNICA: Paulo Vicente Reis, Maria Aparecida Ferreira e Maria Angela S.L.
Rizzi, Cristina Jorge Dias.

Publico-alvo: 200 Educadores Sociais dos CCAs, da Zona Norte, Sul, Leste e Oeste de
SP, sendo cerca de 50 participantes por grupo.

Palavras-chaves: Jogos Dramaticos; Jogos Cooperativos; Educador Social;
Convivéncia.

OBJETIVO:

A Formagao tem como objetivo aos Educadores/as dos Centros de Convivéncia dar apoio
para exercitarem junto as criancas e adolescentes 0s jogos cooperativos e dramaticos, a
fim de que as acoes formativas com o fortalecimento de vinculos e os eixos norteadores,
como também, com a fundamentacdo dos autores e autoras da socioeducagdo sejam
vivenciados nas praticas, favorecendo a melhor vivéncia e a constru¢do de novos
caminhos de crescimentos mais humanizados, tanto individuais quanto coletivos.

Os Educadores Sociais como facilitadores desses processos socioeducativos ao preparem
as atividades, precisam cuidar na aplicagdo de um jogo para que seja instrumento de
aprendizado social e educacional, e esteja norteado a uma intencao pedagdgica no ensinar,
aprender, conviver e, sobretudo, na constru¢do do conhecimento e nos estudos do grupo:




nos papéis, vinculos, subgrupos e interagao com os desejos e fantasmas que se darao nas
redes da socializagao.

Acredita-se que um vinculo bem trabalhado abre possibilidades de intervengdes que
poderdo facilitar o pensar e o agir mais comprometido com o proprio grupo e propiciara
melhor convivéncia entre participantes.

O resultado esperado de um encontro com Jogos ¢ que apds passar pela vivéncia grupal
o Educador Social multiplique tudo aquilo que experimentou no grupo e seja capaz de
dar um salto a mais, modificando a si mesmo e a comunidade.

O tema do 24°) CBP: “Que mundo queremos? Eu, Vocé e Nos” embasado na teoria do
Psicodrama tem consonancia conteudo socioeducativo dessa Formag¢do do CCA na
medida em que trabalha os Quatro Eixos e seus subeixos do SCFV (Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos):

1°) EIXO: CONVIVENCIA SOCIAL
capacidade de demonstrar emocdo e ter | capacidade de demonstrar cortesia;
autocontrole,
capacidade de comunicar-se capacidade de desenvolver novas relagdes
sociais
capacidade de encontrar solucdes para os | capacidade de realizar tarefas em grupo
conflitos do grupo
Capacidade de promover e participar da convivéncia social
em familia, grupos e territorio.

2°) EIXO: DIREITO DE SER

direito de aprender e experimentar direito de brincar
direito de ser protagonista direito de adolescer
direito de ter direitos e deveres direito de pertencer
direito de ser diverso direito a comunicagao

3°) EIXO: PARTICIPACAO SOCIAL
Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos

Familia | Comunidade | Escola
Desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres
Participacdo no territdrio; | Participar como cidadio | Participar na comunidade

40) SER EDUCADOR SOCIAL NA CONSTRUCAO DE PONTES EDUCATIVAS
Um compromisso ético de repensar coletivamente as estratégias de enfrentamento as
mais variadas formas de vulnerabilidades narradas pelos usuarios do servigo. Explorar
os temas da ética, da convivéncia e do protagonismo dentro dos CCAS.

METODOLOGIA:

Foram realizados quatro encontros de quatro horas/cada um, totalizando 16 horas em
cada uma das regides de SP: Zona Norte, Sul, Leste e Oeste.

- 16 horas X quatro regides = total de 64 horas.

- Na primeira parte dos Encontros houve Fundamentagao Teorica sobre os Eixos da
Formagao através de apresentacdo de slides pelo Professor Paulo Vicente.



- Na segunda parte dos Encontros foram realizados Jogos dramaticos e Jogos
Cooperativos.

JOGOS DRAMATICOS:

O Jogo dramatico ¢ uma pratica inspirada no teatro e sustentada pela psicologia
social. Essa pratica podera ser realizada com grupos abertos, que se formam no momento
ou outros que ja mantém algum tipo de vinculo. O importante ¢ que neles, todas as pessoas
participem de forma responsavel e construtiva, como afirma Almeida (1998).

Esse jogo possibilita as/aos participantes, expressarem seus sentimentos,
pensamentos e experiéncias, por meio das vivéncias com recurso de espontaneidade,
sensibilidade e criatividade.

Os/as participantes sdo encorajados a se envolverem ativamente na atividade,

assumindo papéis e interagindo uns com 0s outros.
O jogo podera auxiliar no desenvolvimento das habilidades sociais e emocionais, como
empatia, comunicagdo ¢ resolugdo de problemas. Ao assumirem diferentes papéis e
interagirem com os outros, podem experimentar diferentes perspectivas e aprenderem a
lidar com situacdes desafiadoras de forma mais eficaz.
A teoria dessa abordagem psicodramatica, foi desenvolvida por Jacob Levy Moreno a
partir de 1921, em Viena na Austria. Nesse jogo os/as participantes sdo convidados a
escolherem um tema ou situacao que desejam explorar ou, no caso do CCA, o educador
social traz o tema de acordo com o seu planejamento. Eles podem optar por representar
personagens especificos ou simplesmente expressar suas emogdes € pensamentos por
meio da situacao psicodramatica.

A psicodramatista Regina F. Monteiro (2012) destaca que o jogo propicia o manejo
mais eficaz da espontaneidade e, consequentemente, da criatividade. Surgem respostas
novas e adequadas a situacdes ja conhecidas. Ao contrario, quando as pessoas estdo sob
tensao, as respostas espontaneas e criativas deixam de existir.

Em consonancia com a Matriz da identidade, e trazendo para os jogos dramaticos que
possibilita analisar o nivel de espontaneidade, criatividade e integragdo entre os
participantes, Moreno aponta que os jogos podem ser classificados nas trés fases, da
Matriz da Identidade. E, com a base moreniana, o psicodramatista Ronaldo Yudi Yozo
(1996) sistematizou as caracteristicas que os Jogos Dramaticos precisam ter para atingir
cada uma dessas trés fases: Primeira fase: Identidade do EU. Segunda fase:
Reconhecimento do EU: outro. Terceira fase: Reconhecimento do TU:

Sao Paulo, fevereiro de 2024.

JOGO COOPERATIVO:

Segundo Fébio Brotto (1997) a maioria dos jogos sdo como arenas de batalha que
podem tirar toda a diversdo e a alegria do jogo. Eles sdo feitos para eliminar jogadores e
criar mais perdedores do que vencedores. Muitos jogos se tornaram lugares de estresse,
derrota, ilusdao de superioridade ou inferioridade em relagdo aos outros, € geram
sentimentos como raiva, medo, frustragdo, fracasso, rejeicao e hostilidade.

De acordo com o autor, se pensarmos nas nossas experiéncias com jogos, na escola
ou em qualquer outro lugar, percebemos que a maioria deles tende a ser competitiva.
Muitas vezes, os programas de Educacao Fisica, Esportes ou Recreacdo ndo enfatizam
atividades que promovam interagdes positivas. Isso faz com que a competicio seja o
comportamento padrdo, deixando pouca margem para explorar outras maneiras de nos
relacionarmos com as pessoas, a natureza € CoOnosco mesmos.

Fabio Brotto alerta que por outro lado, os Jogos Cooperativos sao diferentes. Eles
tém uma abordagem alternativa em que os participantes jogam juntos, em vez de um



contra o outro. O objetivo ndo ¢ derrotar os outros, mas superar desafios e desfrutar do
jogo. Sdo jogos em que o esfor¢o colaborativo ¢ fundamental para alcangar um objetivo
comum, € ndo para excluirem uns aos outros.

Esses jogos sdo projetados para reduzir a pressdo competitiva, promover a
interacdo e a participagao de todos como parceiros, em vez de adversarios, € para permitir
que a espontaneidade e a alegria de jogar floresgam.

Os Jogos Cooperativos surgiram da preocupacdo com a excessiva valorizagao
dada ao individualismo e a competi¢do exacerbada, na sociedade moderna. Algumas
pessoas estdo tao acostumadas a competir nas relagdes familiares, escolares e
profissionais que muitas vezes nem desenvolvem uma autoavaliagdo sobre o quanto o
comportamento competitivo pode afetar os seus relacionamentos, o seu bem-estar e até
mesmo a sua saude fisica e mental.

De acordo com a Declaragao de Mount Abul (1), devem orientar-se pela seguinte ideia:
“Uma Visdao sem uma Tarefa, é somente um sonho.

Uma Tarefa sem uma Visdo, ¢ apenas um trabalho arduo.

Mas, uma Visao com uma Tarefa, pode transformar o mundo”.

O autor Fabio Brotto (1999) ao tragar um paralelo entre o Jogo com a dindmica da vida,
disse: “Eu jogo do jeito que vivo. E, vivo do jeito que jogo”. Ao jogarmos estamos
representando 0s nossos papéis imaginarios e tracando um paralelo entre a fantasia e a
realidade. Assim, exercitamos a coexisténcia e a reconexao com a esséncia da vida real.
Os jogos podem ser aplicados por facilitadores de grupos, gestores de pessoas,
educadores, criangas-jovens-adultos, membros da comunidade, formadores religiosos e
alunos. E, também nos diversos ambientes: na escola, na empresa, com a familia, na
comunidade, na igreja, e onde tiverem pessoas interessadas em ampliar a cooperagao.
Segundo o autor Brotto (2001) os Jogos Cooperativos estimulam os participantes, nos
diferentes planos do desenvolvimento humano: Plano Fisico, Mental, Emocional e

Espiritual.

Sete Competéncias da Pedagogia da Cooperacdo, segundo Fabio Brotto:
Saber conectar, Saber cuidar, Saber compartilhar, Saber confiar,
Saber cocriar, Saber cultivar e Saber celebrar.

Categorias dos Jogos Cooperativos:

Fébio Brotto (2001) separou os Jogos em quatro categorias que se relacionam de uma
maneira interdependente. Em cada jogo, mais do que uma mesma categoria pode estar
presente.

a) Jogos Cooperativos Sem Perdedores:

b) Jogos de Resultado Coletivo:

¢) Jogos de Inversdo:

d) Jogos Semi-Cooperativos:

1 A Declaragdo de Mount Abu é um documento que foi produzido na reunifo-sintese do, “Projeto
Cooperagao Global para um Mundo Melhor”, realizado entre 1988-1990, envolvendo aproximadamente
160 paises, sob a coordenagdo da ONU e Universidade Espiritual Mundial Brahma Kumaris



METODOLOGIA ATIVA E JOGO COOPERATIVO:

De acordo com William Glasser nds guardamos:

* 10% do que lemos; * 20% do que ouvimos;

* 30% do que vemos; * 50% do que vemos e ouvimos;
* 70% do que dizemos quando conversamos;

* 90% do que dizemos quando fazemos algo.

POEMA:OFICINA

Oficina quando comeca a gente ndo entende.

Mas, se a gente experimentar - tudo se compreende.
Oficina ¢ lugar de fazer arte. E arte estd em toda parte.
Oficina tem contetido. Oficina ¢ lugar de estudo.

Onde todos juntos - Aprendem de tudo.

Vocé pode descobrir sua forga, seu potencial.
Multiplicar na sua realidade - Tudo o que experimentou.
Com certeza vocé€ nao sera mais igual. E sua comunidade, vocé modificou.
Oficina ¢ de fato - Um grande bate-papo!

E mio na massa - E fé no ato!!!

(Cristina J. Dias e Carlos A. Ferreira, 2004).

AVALIACAO FINAL DOS EDUCADORES SOCIAIS DAS

QUATRO REGIOES DE SP:

A seguir apresento alguns comentarios finais dos Educadores Sociais durante os quatro
encontros realizados entre outubro/2023 até fevereiro/2024:

g)

h)

Os conteudos tedricos foram necessarios e uteis para o trabalho no CCA.

Jogos Cooperativos serviram como referencial para serem multiplicados com os
usuarios no CCA.

As trocas entre os participantes de CCAs diferentes também foi enriquecedora.
A propria vulnerabilidade do Educador Social e a necessidade de busca de
autoconhecimento, de autocuidado, suporte psiquico e fortalecimento da sua
Saude Mental.

Necessidade da Formagao Continuada para os demais Colaboradores e Gestores
que estdo dentro do CCA e também precisavam participar das nossas aulas
tedricas e das vivéncias grupais.

Necessidade do Educador Social ter um trago de rebeldia para ndo se acomodar e
aceitar todos os padrdes institucionalizados e saber ir além do que ¢ meramente,
esperado.

Destaque ao potencial de Transformacdo que acontece tanto aos Educadores
Sociais como também aos usudrios na Convivéncia diaria do CCA em que ndo ha
uma rotina padronizada.

Alertaram que consideram importante a SMADS e outros 6rgdos publicos
pensarem em novos projetos para direcionar os usuarios apos completaram a idade
e ao sairem do CCA para por exemplo, serem encaminhados para programas de
capacitagdo profissional.

Destacaram que o poder transformador do Educador Social foi a palavra-chave
dessa Formagao.




j) Citaram a necessidade de Formagdo para lidar com os temas da Educacao
Inclusiva tais como TDAH e transtorno do espectro do Autismo, entre outras
dificuldades de aprendizagem.

k) Enfatizaram que sentem a necessidade da Educacao Continuidade dessa formacao
com mais Encontros em 2024 para atingir outros Educadores sociais dos CCAs.
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Cristina J. Dias — CRP: 46.134-2

- Mestrado em Psicologia. Psicodramatista Didata Supervisora.

- Massoterapeuta. - Psicologa para Pessoa com Deficiéncia Visual.

- E membro da ABPS: Associacio Brasileira de Psicodrama e Sociodrama.
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CONTATO:
Cristina - cristinajdias(@uol.com.br
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