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O ingresso em programas de pos-graduagao Stricto Sensu, em geral,
representa um momento de transicdo académica e pessoal significativo para os
discentes. Diante das exigéncias institucionais, cognitivas e afetivas, muitos
estudantes enfrentam dificuldades de adaptagdo temporal, organizacional, no
estabelecimento de prioridades e no equilibrio das diversas atividades que
geralmente desempenha. Essas dificuldades podem comprometer o
desempenho e a permanéncia do discente programa. A evasao de programas
de pos-graduacao € um prejuizo grande para os discentes e para os proprios
programas de pdés-graduacao, principalmente se o aluno evadido for um
bolsista. Os desafios de adaptacdo temporal, organizacional e emocional,
somados a auséncia de politicas de permanéncia voltadas a esse nivel de
ensino, intensificam a vulnerabilidade dos discentes frente a evasdo. Nesse
sentido, as dificuldades nao se relacionam exclusivamente as aptiddes
individuais dos estudantes, mas refletem também as exigéncias impostas pelos
préprios programas, que frequentemente adotam critérios meritocraticos e
deixam de contemplar as especificidades e limitagdes individuais e contextuais
vividas pelos pos-graduandos. A literatura recente tem enfatizado a
necessidade de estratégias institucionais de acolhimento, que favoregam saude
mental, pertencimento e integracdo, funcionando como recursos de
enfrentamento as pressbes académicas e sociais. Embora reconhecida a
importancia da poés-graduacdo para a produgdo cientifica e formacao
académica, nota-se a auséncia de politicas sistematicas e acessiveis de
acolhimento aos ingressantes. Essa lacuna gera desinformagdo, sensacao de



isolamento e dificuldades em lidar com as pressdes institucionais. O objetivo
geral deste projeto é desenvolver uma cartilha digital de acolhimento para
novos ingressantes nos programas de pos-graduagao stricto sensu de uma
instituicdo particular, promovendo a integracdo interprogramas e articulando
teorias e praticas que favorecam saude mental, pertencimento e produtividade
cientifica. Especificamente, busca-se: mapear as demandas e desafios
vivenciados por discentes ingressantes e veteranos; estruturar conteudo a
partir das contribui¢des tedricas de cada programa; produzir um material
acessivel e interdisciplinar; e promover espagos de dialogo e coprodugao entre
programas. A metodologia do projeto fundamenta-se em uma organizagcao
colaborativa, estruturada em comissdes tematicas interdisciplinares. As
subcomissdes foram organizadas nas areas de: Saude Mental e Bem-Estar,
Orientacdo Académica, Comunicacdo e Convivéncia e Equidade e
Espiritualidade. As equipes se reuniram semanalmente para levantar dados,
elaborar conteudos e validar informagdes, enquanto representantes
participaram de reunides quinzenais na Comissédo Geral, assegurando
integracdo entre as frentes de trabalho. O processo metodologico envolveu:
levantamento de demandas de ingressantes e veteranos por meio de rodas de
escuta e formularios; analise de documentos institucionais ja existentes;
discussao interdisciplinar dos conteudos a serem abordados; redacao
colaborativa da cartilha; e design e formatacao digital, em versado acessivel. O
projeto resultou na criagéo da cartilha digital “Acolhe Discente”, disponibilizada
em formato acessivel e gratuito. O material reuniu se¢des sobre boas-vindas
institucionais, orientagcbes académicas, saude mental e bem-estar,
comunicagao e convivéncia, equidade e espiritualidade, além de dicas praticas
de organizacgdo. Entre os impactos observados, destacam-se: maior integragao
entre discentes de diferentes programas; reducao de duvidas e desinformacgdes
no ingresso; fortalecimento do suporte institucional e psicossocial; e
reconhecimento da cartilha como documento replicavel em outras instituigdes.
A iniciativa foi avaliada positivamente por ingressantes e docentes, contribuindo
para a diminuicdo de sentimentos de isolamento e para o fortalecimento do
pertencimento académico. A experiéncia de construgdo da cartilha “Acolhe
Discente” demonstrou que iniciativas de acolhimento sistematizado favorecem
nao apenas a adaptacdo académica, mas também a saude mental e a
permanéncia estudantil. Ao reunir diferentes areas do conhecimento em um
esforgco colaborativo, o projeto fortaleceu o dialogo interdisciplinar, a construgéo
de redes de apoio e a producdo de um material inovador e pratico para a
comunidade académica. O impacto do projeto se estende além do periodo de



sua execugao, consolidando-se como acao institucional de referéncia e
passivel de replicagdo em outras instituigdes de ensino superior. Dessa forma,
evidencia-se que praticas de acolhimento nao apenas previnem evasao, mas
também potencializam a experiéncia académica, contribuindo para a formacéao
integral de pesquisadores e profissionais.
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