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O processo seletivo para diretores da rede estadual de ensino do Tocantins foi 

implantado com o objetivo de tornar a gestão escolar mais transparente, técnica e 

democrática. A metodologia envolve etapas como inscrição, em 2023 e 2024 envolveu 

uma prova objetiva de competência técnica, a entrega de um plano de gestão escolar, 

a avaliação de títulos e uma entrevista final. Os resultados têm mostrado a escolha de 

gestores mais preparados e comprometidos com a melhoria da educação, refletindo 

em avanços na organização das escolas e no desempenho dos estudantes. Conclui-

se que o processo seletivo contribui para fortalecer a qualidade da gestão e valorizar 

a participação da comunidade nas decisões educacionais. 
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